Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum

Logisztikai és Kereskedelmi Technikum és Szakképz§ Iskola LGl KER
Szakmai Program 2025

Budapesti Gazdasagi SZC
Logisztikai és Kereskedelmi Technikum

és Szakképzo Iskola
1087 Budapest, Szorény u. 2-4.

Szakmai Programja

Hatalyba 1ép: 2025. szeptember 1-jén



Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum

Logisztikai és Kereskedelmi Technikum és Szakképz§ Iskola LGl KER
Szakmai Program 2025

Tartalom

1 LYY LY o T oY -d =T F Nt 5
1.1 Aszakmai oktatds pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszk6zei, eljardsai ...............cueuneen.. 5
1.1.1  Pedagoigiai @lapeIVEK ......ccoiuiie et e et e et e e st e e e e e tr e e e enraeeeareeean 5
1.1.2  Pedaglgiai ErtEKEK ......eo i 6
0 . T =T oo Y - [ I o<1 [ ]SS 6
1.1.4  Pedagdgiai feladatok .......c.cooiiiiiiiieee e s 7
1.1.5  Pedagoigiai €SZKOZOK .......ueiiieieeeeiie ettt e et e e et e e et a e e e e are e e e ntaeeeannees 11
1.1.6  Pedaglgiai @lJArASOK .....ccuiuii e st e eree e 12
1.2 Aszemélyiségfejlesztéssel és k6z6sségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok.......................... 12
1.3 Az oktatdk feladatai, az osztdlyf6néki munka tartalma, az osztdlyfénék feladatai...............c..ccouueen.e... 15
1.3.1 Az OKtAtOK fEladatai....ccecceriiieiiie e bbb s beesareesas 15
1.3.2 Az osztalyf6noki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai .......cceevveeriieeriieeniieniieeececeeeeee 15
1.4 A kiemelt figyelmet igénylé tanuldkkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenység helyi rendje..................... 16

1.5 Atanuldknak a szakképzs intézményi déntési folyamataiban vald részvételi joga gyakorldsdnak rendje
17

1.6 Atanuld, a kiskoru tanulo térvényes képviselGje, a képzésben résztvevd személy, az oktatd, a szakképzd
intézmény és a szakképzd intézmény partnerei egyiittmiikédésével kapcsolatos feladatok és az egymdssal
ValO KAPCSOIQEEArtASUK FOrMQI ........eeeeeeeiieiieeeee ettt sttt st s e s aeeenee s 18

1.7 Atanulmdnyok alatti VizSQQ SZADGIYQi..............ueeeeueeieeiiieeeeeieeeeeeee ettt e e et eeettaa e et taaeestaeaeesssaeesreaaeas 20

1.8 A felvétel és az atvétel helyi szabdlyai, ehhez kapcsolédoan a szébeli felvételi vizsga kévetelményei ...22

1.9 Atanulé magasabb évfolyamba 16pésének feltetelei............mmmmmimiiieeeeiiiieeciieeeiieeescieeeeceaeesiieen 23
2 Az eg€szSEgfejlesztesi PrOGram ........ccccccceiiiiiiiiiiissssscssssssssssssssssss s sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnnnnnnnnnnns 24
2.1.1  Ateljes kor( egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok ........cuvevecieiiiciieeeiiee e, 25
2.1.2 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek ...........ccceeeevreenns 27

2.1.3 Atestnevelés, testmozgas megvaldsitdsanak modja a fenti elvekhez, programokhoz,
tevékenységekhez KapCSOIOUOAN .........cc.viii ittt e et et e e e e tbe e e e e aba e e e eeataeeennes 28
2.1.4 Azels6segélynyujtasi alapismeretek elsajatitasdval kapcsolatos terv .......cccevcveevecieeeviieeeencieeens 29
3 HONVEAEIMI OKEALAS ....uvueeriiiiiiiiiiiieretiiiiiiisisnntesisissssssnnsesssssssssssnssenssssssssssnssasssssssssssnnsesssssssssssnnsassssssss 30
4 OKEQtAST PrOBIraM ...ccceeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeessessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnnns 31
4.1 Sajatos pedagoiqiti MOUSZEIEINK ...............cccueeeeeeeeeeeeeeeeeteee e eeee e ettt e e e ttea e et e e eeeseeeestaaeessssaessssesesaaes 31
O R o oY =1 o =1 - L S 31
4.1.2  DiItAliS OKEATAS ...ueieeiiiiiieeiiie ettt et e e e et e e e et e e e eetaeeeeebbeeeeeabeeeseasaeaeetbeeeeantaeeeasaeeeaasreaaan 33

4.2 A kételezd és a nem kételezé foglalkozdsok megtanitandd és elsajdtitandd tananyaga, az ehhez
szlikséges kotelezd, kételezGen vdlasztando vagy szabadon vdlaszthato foglalkozasok megnevezése, szama,
valamint megszervezésének €s VAlASZtASANAK @IVEI............ccccueeeeecueieeeeieeeeiieeeeeeeeecee e saeeesteaeseteaaesreeeens 33



Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum

Logisztikai és Kereskedelmi Technikum és Szakképz§ Iskola LGl KER
Szakmai Program 2025

4.3 A kézismereti kerettantervben meghatdrozott pedagdgiai feladatok helyi megvaldsitdsanak részletes

L7401 o011 o [ PSPPSR 33
4.4 Vdlaszthato érettségi vizsgatdrgyak KGzE€p- s emelt SZINTEN...........c..ueeeecveeeecceeeeeeciieeecieeeescieeeecveeeeians 40
4.4.1 Avdlaszthato érettségi vizsgatargyakhoz kapcsolddd kdvetelmények .......coceeeveeriiiieiieniineneennne 40
4.5 A kézépszintii érettségi vizsga témakérei az egyes érettségi vizsgatdrgyakbol ..............cueevcvveeecvveeann, 41
4.6 Az emelt szint( oktatdsban alkalmazott fejlesztési feladatok és kévetelmények ...............ccccueevveeuenn. 41
4.7 A tanuld teljesitményének ellenrzési és értékelési modja, fOrmai ............couuvueeeecvvieeciiiaesiieeeeiiieeeannns 42
4.7.1 Atanuld teljesitményének irdsban, szdban vagy gyakorlatban torténd ellenérzési és értékelési
moddja 43
4.7.2 Azirdsbeli, szébeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szdmonkérésének rendje .............. 44
4.7.3 Atanulé teljesitményértékelésének szummativ formai.......cccccoociieeeiiiiii e 46
4.7.4  Atanulé teljesitményértékelésének fejleszt6 formai
4.7.5 Atanulé teljesitményértékelésének diagnosztikus formai..........ccceeeciiiiciiee e, 46
4.8 A csoportbontdsok és az egyéb foglalkozdsok szervezésének eIVei...........ccoecvueeeecvveeeciieeesiieeessieeennnns 46

4.9 A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen él6 nemzetiség kulturdjanak megismerését
SZOIGGIO EANANYAG ...ttt ettt et et e e et e et e e st e st e e bt e e teeeseeeauneenseeeans 47

4.10 Az egészségnevelési és kérnyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek és ehhez kapcsolédoan a
mindennapos testnevelés megvaldsitdsdnak modja és az elsésegélynyujtdsi alapismeretek elsajdtitdsdval

oo TokYe) o [ e X (=1 4V OSSR 48
4.11 A tanuldk esélyegyenlGségét szolgalo iNtEZKedESEK ............c.uewvueeeneiesiiiesiieiiieeeee e 49
4.12 A tanuld jutalmazdsdval 6sszefliggl SZADAIYOK...........covueievueimiiiieiieiieeeee et 49
4.13 Az oktatdi testiilet dltal sziikségesnek tartott tovabbi €IVek ................cccceeeeecieeeeeiiieeeciiieesiieeeecieeeeans 50
4.14 Az 4gazati QlaPOKLALAS MEGSZEIVEZESE ........uveeeecrieeeeeiireeeiieeessieeeesttaessaeaessseeasssssssssssseaesssseeassssseassanes 50
4.15 Agazati alapvizsga leirdsa, mérésének, értékelésének SZeMPONtiQi..........ccccveeveeeeeveerceeeeeeeeeeerrereeenns 52

4.15.1 Kereskedelem agazat dgazati alapvizsga leirasa az aldbbi szakmdhoz: .........ccccooeeriiiiiiniininnnne 52
4.15.2 Az alapvizsga minGségbiztositasara vonatkozd szabalyok..........ccceeeeeiiiiiiiiei i, 54

5 Szakiranyu oktatasra vonatkozo KEpzési Program............eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneeeeseesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 56
5.1 KEpzési KinGlat, KEPZESi FENUSZEN ........cceeueeeeiiieiiieeiieesieesiie ettt site ettt sitessttessttesstsessstesstssesseesssssesssaens 56

5.2 Adudlis képzékkel, vallalatokkal valé egyiittm(ikédés folyamata, mddszerei, eszkézei, a gyakorlati

képzés elGkészitése, szervezeése €5 18DONYOIMTASA ............cccuueeecceeeeeeiieeeeieeetee et e e et e e taa e e ear e e e staaaeesaseas 57

5.3 Sajdtos pedagdgiai modszereink (szakmai tANTAIGYAK) .....c.ueeevvreceeesieeeieeiiieeieesieeeeeesveeseeesveeeaeens 58

5.4 Atanulé / képzésben résztvevd személy teljesitményének ellenérzési és értékelési modja, formdi ....... 58
5.4.1 Atanuld / képzésben résztvevs személy teljesitményének irdsban, szoban vagy gyakorlatban
tOrténd ellenBrzési €s ErteKelési MOA]A .......cocuuieieciiii ettt et e et e e et e e e e e e e tb e e e eeatee e e aneas 59
5.4.2  Azirdasbeli, szébeli, gyakorlati beszamoltatdsok, az ismeretek szamonkérésének rendje .............. 60

5.4.3 Atanuld / képzésben résztvevs személy teljesitményértékelésének szummativ értékelés formai
61

5.4.4 Atanuld / képzésben résztvevs személy teljesitményértékelésének fejleszt formai (szakmai

L= 101 =1 =4V =1 ISP 61

5.4.5 Atanuld / képzésben résztvevs személy teljesitményértékelésének diagnosztikus formai........... 62



Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum

Logisztikai és Kereskedelmi Technikum és Szakképz§ Iskola LGl KER
Szakmai Program 2025

5.5 A szakmai vizsgahoz kapcsoloddan szervezett egybefiiggd felkészités rendje.............ccvvuvevvcveeeecrvenennns 64
5.6 Elérhetd pdlyaorientdcios SZOIGAIEATASOK ...........cccueeevueeroieieiieiieeee ettt 67
5.7 A megtanitando és elsajatitando tananyagelemek szakmanKkent................cccoeeeeecveeeeciveeesiiieeeeiieeennnns 67
6 LAY =TT 14 =T ] 71
6.1 A fogyatékossdg tipusdhoz és fokdhoz igazodo fejleszts program .............cceceevveevveeverceerceeneenennens 71
6.2 HEIYi LANTOIV ...ttt ettt ettt e e st e st e st e et e s teesaseenaeeenee s 73
6.3 A kézépszintli érettségi vizsga téemakdérei magyar nyelv és irodalom targybol .............ccccuveveecvvveannnen. 110
6.4 A kbzépszintl érettségi vizsga témakdrei matematika targybol .............cooceeeveevvveeieiiiiieieeieeeeeae 110
6.5 A kézépszintli érettségi vizsga témakdrei térténelem targybol..............uweecveeeeecieieeecieeeesiieeeeceea e 111
6.6 A kbzépszintl érettségi vizsga témakdrei angol nyelv targybol ..............cooceeeveevvveeseeeiiieieesiieeeeene 111

6.7 Adudlis képzbkkel, vdallalatokkal valo egylittmiikbdés folyamata, modszerei, eszk6zei, a gyakorlati
képzés elbkészitése, szervezése 6s 18DONYOIIEASA ........cc..covueeveienieesiieeet ettt 112

6.8 Atanulo, illetve a képzésben részt vevd személy korabbi tanulmdnyai, megszerzett ismeretei
DESZAMIEASANAK @IVEI ...ttt e ettt e e e e e ettt e e e e e e e et aeaeeseesasssasaaaeseassssassaaaenaias 114



Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum

Logisztikai és Kereskedelmi Technikum és Szakképz§ Iskola LGl KER
Szakmai Program 2025

1 Nevelési program

1.1 A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkdzei, eljarasai

A Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrumhoz tartozo6 iskolaként elsddleges szamunkra,
hogy tanuldéink maximalis figyelmet és tdmogatast kapjanak tdliink a nalunk toltott éveik
folyaman. Batoritsuk, segitsiik ket sajat tanulasi céljaik elérésében, valtozatos modszereket,
eszkozoket és utakat biztositsunk szamukra a kimeneti kovetelmények eléréséhez mind az
érettségi, mind a szakmai vizsga tekintetében. Célunk, hogy oktatoként egymast inspiralva mi
magunk is tanulasi folyamatként éljiik meg a tanitast.

Tanul6ink biztos pontként szdmitsanak az iskoldra és rank, itt dolgozdkra. Pedagdgiai
feladatunk, hogy észleljik és észrevegyilk minden egyes tanuld esetében, hogy adott
pillanatban ki és hogyan tud szdmara tamogatast, aktiv segitséget nyujtani, vagy kérdést feltenni
azzal a céllal, hogy ne csak sikeresen ¢s eredményesen, hanem 6rommel jarja végig a képzési
1d6t iskolankban. Hissziik, hogy ez a hozzdallasunk inspiralo, és ezaltal 6roklddhet kollégaink
¢s tanuldink korében egyarant. Kozosségiink igy folyamatosan 0jitja meg dnmagat, mikdzben
minden nap tesziink azért, hogy minden egyes tandra érdekes és motivalo legyen iskolankban.

1.1.1 Pedagobgiai alapelvek

A szakképzd intézményiinkben folyd pedagogiai munka elsddleges célja, hogy a hozzank
érkez6 didkok olyan korszerti, alapos szakmai tudasra tegyenek szert, mellyel versenyképes
munkavallalova valnak, és egy ¢életen at képesek a munkaerdpiac uj kihivasainak megfelelni. A
»Nemzeti Alaptantervben” valamint a ,Képzési ¢s Kimeneti Kovetelményekben”
megfogalmazott elvek, célok, feladatok figyelembevételével kivanjuk tanuldink személyiségét
sokoldaltan és harmonikusan fejleszteni testi, szellemi és erkdlcsi szempontbol egyarant.
Fontosnak tartjuk tovabba a hagyomanyok ¢és értékek megdrzését és tovabbadasat, a jogok és
kotelességek ismeretét és betartasat, és a helyes onértékelés kialakitasat.

Rohand vilagunk rank és didkjainkra zaduld informécio tomegét megtanitjuk értelmezni,
feldolgozni és rendszerezni.

A tanulas aktiv folyamat, a tanuld és az oktatd egyiittmiikodésének eredménye. Ennek
érdekében neveld-oktatdo munkank céljanak, tartalmanak, modszereinek kialakitasanal az alabbi
kulcskompetenciakat tekintjiik iranyadonak:

A tanulds kompetenciai

A kommunikacids kompetencidk (anyanyelvi és idegen nyelvi)

A digitalis kompetencidk

A matematikai, gondolkodasi kompetencidk

A személyes és tarsas kapcsolati kompetencidk

A kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai
7. Munkavallaloi, innovéacids és vallalkozoi kompetenciak.

ok wbhE

Feladatunkat csak a sziil6i hdzzal 6sszhangban és egyiittmiikodve tudjuk megvaldsitani.
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Fontosnak tartjuk a hagyoméanyosan gyermekkozpont nevelés-oktatast iskolakban, amely az
oktatok és didkok kolesonos tiszteletén alapszik.

Pedagdgiai szeretettel és nyitottsaggal kozelitink minden tanuldhoz, hissziik, hogy a
munkankkal értéket teremtiink, és minden tanuldval szemben feladatunk az értékek apolasa és
fejlesztése. A sajatos nevelési igényii tanulok szamara biztositjuk a személyre szolo6 fejlesztést,
a tamogato, segitd pedagdgiai kdrnyezetet.

Iskolank allami fenntartasu, politikai és vilagnézeti semlegesség jellemzi neveld és oktatd
munkankat.

1.1.2 Pedagogiai értékek

A tanulokozpontl, csaladkozpontl iskola megvalositasa érdekében az élményszerli oktatést
helyeztiik kozéppontba, mely az életkori sajatossagok figyelembevételével kozvetiti a tudast
tanuloink felé. Képzéseink sikerességének kulcsfontossagu eleme a jo iskolai kdzosség és
didkjaink csalddjaival valdé tdmogatd kapcsolat megteremtése. Torekvésiink hozzajarul az
iskola elfogadasahoz, megszeretéséhez, azaz mérsékli a korai iskolaelhagyas mértékét.

Ezen értékek mentén iskolank célja, hogy a fiatalok érett, stabil, autondém személyiségként
jussanak el a felndttkor kiiszobére, birtokdban legyenek azoknak a szocialis képességeknek,
amelyek alkalmassa teszik dket arra, hogy tarsas lénnyé valjanak, és rendelkezzenek a felelds
allampolgarra valashoz sziikséges ismeretekkel.

Nagy hangsulyt fektetlink a tanulok jellemfejlesztésére, arra, hogy az erkdlesi értékrend egyre
inkdbb belsé torvényiik legyen, hogy kialakuljon érzékeny lelkiismeretiik. Egészséges ¢és
egészségesen €lni tudod, kulturéltan viselkedo fiatalokat neveliink.

Altalanos emberi értéknek tartjuk a humanizmust, a hazaszeretetet, a nemzethez val6 kotodést,
az egymas iranti tiszteletet €s toleranciat.

Fontos alapértéknek tekintjik az OKO szemléletmodot, a kornyezeti nevelést, a
fenntarthatosagot.

1.1.3 Pedagoégiai célok

Az intézmény kiemelt célként hatarozza meg a végzettség nélkiili korai iskolaelhagyok
szamanak csokkentését, a korai iskolaelhagyas megeldzését €s a mindségi oktatashoz valo
egyenld hozzaférés 0Osztonzését. Tovabbi céljaink az alapkészségek fejlesztése, a
munkaerdpiacon elvart kompetencidk (komplex problémamegoldés, kritikus gondolkodas,
kreativitds, emberek kezelése, csapatmunka, érzelmi intelligencia, itélet és dontéshozatal,
szolgaltatas orientacid, targyalas, kognitiv rugalmassag) tdmogatésa.

A cél vonatkozik az oktatasba vald visszatérés eldsegitésére, valamint a formalis, informalis és
nem formalis tanulési utvonalak kialakitasara is.

A korai iskolaclhagyashoz és a lemorzsolodas megel6zéséhez kapcsolodd tovabbi célok
intézményi szinten: felkésziilt, elkbtelezett és szakmailag elismert oktatok €s vezetok szakmai
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képzésének, folyamatos szakmai fejlodésének biztositdsa; rugalmas, egylittmiikodo
tanuldszervezet kialakitasa és az intézményvezetés hatékonysaganak novelése.

A korai iskolaelhagyas ¢és a lemorzsolodashoz kapcsolédd tovabbi célok a tanulok
szempontjabol: differencialt, személykozpont nevelés-oktatas megvaldsitasa; tanulasi kudarc,
lemaradds megakadalyozasa; a bekdvetkezett probléma lehetséges kezelésére vonatkozo
hatékony intervencio érvényesitése.

Célunk az iskola hirnevének, hagyomanyainak, egészséges, szabad 1égkorének biztositasa, ami
a tanulo fejlddéséhez, a tanuldi Ontevékenység €s kreativitds kibontakozasdhoz elengedhetetlen.
Elengedhetetlennek tartjuk a tanulokdzpont oktatast, amely teret ad a tehetség sokoldali
kibontakoztatasanak. Fontos, hogy iskoldnkban a nyiltsdg, tapintat, &szinteség, tiirelem,
tolerancia és a massag elfogadasa érvényesiiljon.

A tanuldok olyan szaktudast sajatitanak el, amely széleskorli, mobilizalhat6, konvertalhato.
Célunk, hogy legyenek készek az 0 ismeretek befogadasira, a munkaerdpiac diktalta
valtozasokra, a redlisan felmért, idejében végrehajtott palyaorientaciora. Kollégainkat olyan
tanfolyamok, tovabbképzések elvégzésére 0Osztondzziik, amely szakmai gyakorlatukat
tudatosan ebbe az iranyba fejleszti.

Tanitvanyaink munkajukban legyenek igényesek, kreativak, vallalkozé szellemiiek, 6nmaguk
menedzselésére, érdekeik érvényesitésére alkalmasak, a vizsgaikon, jo szinvonalon,
eredményesen, képességeik legjavat adva szerepeljenek, ami hozzajarul Onbizalmuk
erdsitéséhez €s a munkaerdpiacon vald magabiztos fellépésiikhoz.

A szaktargyi oktatas keretében €s a szabadidds tevékenységek sordn olyan egylittmitkddést
tamogatd, motivaldo modszereket igyeksziink alkalmazni, amelyek figyelembe veszik a
tanulokozosségek eltérd tarsadalmi, kulturalis hatterébél ad6do sajatossagokat. Igy
tanitvanyainkban noveljiik az elfogadasra és tiszteletre épiild kozosségek kialakulasat.

Célunk, hogy tanitvanyaink sajatitsdk el az 6nallo6 munkavégzés €s az onallé gondolkodas
képességét, hogy felkésziiljenek az egész életen at tartd tanulasra, a folyamatos megujulasra,
ujrakezdésre.

1.1.4 Pedagoégiai feladatok

Kiemelt feladatunknak tekintjiik az egyéni tanuldsi utak biztositasat, a projektoktatast, a
fejleszto értékelést és a tanuldsi eredmény alapt oktatast.

Szakképz0 intézményiink komplex, egymashoz illeszkedd intézkedések egyiittese révén
torekszik a korai iskolaelhagyas és a lemorzsolddas megakadalyozasara. Az intézkedések
meghatarozo elemét képezi a rendszeres adatelemzés, a beavatkozési képesség folyamatos
fejlesztése, a tanulokozpontl, a tanulok mellett a sziiléket is aktivan bevond attitiid
érvényesitése, €s az iskolan kiviili tanulasi alkalmak, programok rendszeres szervezése.

A korai iskolaelhagyds és a lemorzsolodas megeldzéséhez kapcsolodod tovabbi feladatok
intézményi szinten:
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= a kulcskompetencia-fejlesztd kapacitdas megerdsitése, az alapkészségek fejlesztésére
alkalmas eszkdzrendszer magas szinvonalon torténd folyamatos biztositasa;

= aveszélyeztetett tanulok alapkészségeinek fejlesztése, a szakképzés eredményesebbé tétele,
az iskolai teljesitmény novelése, valamint az egész életen at tartd tanulasra torténd
felkészités;

= a tanulok iskolatipusokbdl fakado teljesitménykiilonbségeinek csokkentése;

= személykézpontu, az egyéni fejlesztést rendszerszeriien kezeld pedagogiai gyakorlat
kialakitasa;

= az ¢életpalya-épités kozpontba helyezése karrier-tanacsadasi és palyaorientacids eszkdzok
felhasznalasaval,

» az alapkészségek és a relevans kulcskompetencidk tanulasi eredmény-alapti fejlesztése;

» Gyakorlati, tantermen kiviili, projekt alapon megszervezett képzési rendszer miikodtetése.
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A pedagdgiai feladataink és azok mddszereinek, eljardsainak tdblazatos dsszefoglalasa

Feladatok

Modszerek, eljarasok

o Az alapkészségek és a
kulcskompetencidk fejlesztése.

e Egyéni tanuldsi utak biztositdsa a
tanulok szamara.

e Felzarkoztatd programok, korrepetalasok
szervezese.

e Differencialas a tanitasi 6rakon.

Valtozatos tanitasi modszerek alkalmazasa

o Felkészités az érettségi és szakmai
vizsgara.

e A tanulok
tamogatasa, segitése.

tovabbtanulasanak

Vizsgafelkészitok tartasa.
e Vizsgaszituaciok gyakoroltatasa.

Tovabbtanulasi tajékoztatok a sziiloknek és
a diakoknak.

e Partneri kapcsolatok mikddtetése a
gazdasdg szerepldivel, a munkaerdpiac
igényeinek megismerése.

e A korszeri ismeretek beépitése az
oktatésba.

e Gyakorlat-centrikus
alkalmazasa a szakképzésben.

modszertan

e Partneri igény- ¢&s elégedettségmérések
végzése a munkaerd-piaci szereplok korében.
¢ A munkaerdpiac igényeinek beépitése.

o Felndttképzési tevékenység.

e Feln6ttképzés a munkaeré-piaci partnerek
korében.

e A  munkaeré-piaci  kompetenciak
fejlesztése.

e Tarsas, személyes ¢és modszertani
kompetenciak fejlesztése.

e A Képzési és Kimeneti
Kovetelményeknek megfeleld
onallosagra, felelosségérzetre,
kezdeményezOképességre, felelos

munkavallalasra val6 nevelés.
o Kommunikécios készségek kialakitasa,
folyamatos fejlesztése.

e Korszerli, tervezett tanuldsi eredmény
alapu, gyakorlat-centrikus,
tevékenységkdzpontl modszertan
alkalmazasa.

e Kommunikativ nyelvoktatdsi moddszerek
alkalmazasa.

e A szobeli feleletek megfeleld aranyanak

biztositasa a szamonkérésben.
e Szitudcios feladatok gyakorldsa paros és
csoportos munkaban.

e A munkdba 4llds tdmogatdsa, a
sziilkséges  kompetenciak  fejlesztése,
kapcsolatok épitése a munkaerd-piaci
szereplokkel.

e Partneri kapcsolatok miikodtetése a régio
gazdalkodo szervezeteivel.

e Ondllo feladatok, projektek megoldasa.
e Kreativ, gyakorlati, egyéni ¢és
csoportos feladatok megoldasa.

e Iskolai projektnapok szervezése.
e Részvétel tanoran kiviili projektekben.

e ToObb tantargyat 6sszefogd féléves projekt
hazi feladatok

e A motivacio alkalmazasa, az ismeretek
gyakorlati alkalmazdsdnak bemutatasa.

o A szemléltetés, a gyakorlati alkalmazasok a
képzésben.

9
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Feladatok Modszerek, eljarasok
. . Projektfeladatok, ni  kutatd ka,
e Onallo tanulas médszereinek | ro.Je 'e?l,a.o egyefu - OTnur} .
, valamint digitalis alkalmazasok hasznalataval
alkalmazésa.

feladatok megoldasa.

o Az egészséges ¢letmodra nevelés, a
karos szenvedélyek negativ hatasainak
megismertetése.

o Egészségnevelési  programokon  vald
részvétel.
e A sportolds, a testmozgds igényének

felkeltése, sportolasi lehetdségek biztositasa a

e Egyéni fejlesztési tervek készitése.

testnevelési oOrdkon ¢és mas szabadidds
programok keretében.
e A tanulo személyiségének | ¢ Tehetséggondozd és felzarkoztato
megismerése. programok szervezése.

e A tandrai anyagokban a kozdsség altal

e Unnepi megemlékezések.
e A természet megismerése, kirdnduldsok,

betartasa.
o A tanul6 onértékelésének fejlesztése.

teremtett értékek bemutatasa, o )
: , szakkorok, taborok szervezése.
megismerése. . L i ,
o Iskolai projektnapok témainak kivalasztasa.
o Kovetkezetes, nyilvdnos  szempontok
L ) szerinti értékelés.
e A kozosen elfogadott szabalyok

e Jutalmazés, biintetés szabalyok szerinti
alkalmazasa.

e A tanulok onértékelésének alkalmazésa az
intézményi értékelési rendszerben.

e Az iskolai  kozosségek  oktatoi
tdmogatasa, az osztalyfénoki feladatok

pontos meghatarozasa.

e Osztalyfonoki munka kiemelt timogatasa
o Iskolai kozdsségi rendezvények szervezése.

e A modszertani megvaldsitds soran a
tarsas kapcsolatok fejlesztése.

e A csoportban és parban végzett munka
alkalmazdsa az oktatasban.

e A tarsas érintkezés szabalyainak tanitdsa
tanoran, valamint példamutatas Utjan torténd
fejlesztése az oktatok egymassal vald
viszonyan, az oktat6 és a tanuldk, valamint a

sziilok kapcsolatan keresztiil.

e Ondllo, kreativ feladatok kijeldlése a
melyekben
oromével

részére,
alkotas

tanulok
talalkozhatnak az
minden szakmai tevékenységiikben.

o Az értékteremtés, az alkotas Oromének
megjelenése a szakmai munkaban.
e A kozvetlen és a tagabb kornyezetiik
kulturalis értékeinek megismerése.

e A tarsakkal wvalo
szabalyainak elsajatitisa az
nevelés modszertani alkalmazasaval.

kapcsolattartas
oktatas-

e (Csoportmunka, kooperativ tanulas-
szervezési eljarasok alkalmazasa.

e Vita, mint modszer alkalmazasa.

10
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Feladatok

Modszerek, eljarasok

e A tanuldok szadmara egyértelmi és

e Rendszeres értékelés.
o A fejleszt6 értékelés alkalmazasa.

szabalyrendszerének  megismerése, a
team-munka szabalyainak elsajatitasa, a

kovetkezetes értékelési rendszer . ) ) L
. e Onismeret fejlesztése a szakmai és az
alkalmazasa. .
osztalyfonoki orakon.
e A csoportos tevékenység

e Csoportos feladatok megoldasa.
o A képzésben a team-munka
kovetelményeinek sziikségessége, gyakorlati

szakmai

torténd megismerése.
o Az Onértékelés fejlesztése.

csoportszerepek jelentéségének , .

. , eredményessége.
megismertetese.
e A  csoportszerepek  gyakorlatban

e Egyéni és csoportos feladatok megoldasa
egyértelmi értékelési kovetelményekkel.

o Kritikai szemlélet kialakitésa.
e Vallalkozo6i gondolkodas fejlesztése.

o Konzekvens értékelési kritériumok szerinti
értékelési rendszer alkalmazasa.
o A attitid ~ jellemzdinek
megismerése, a sikeres vallalkozashoz
sziikséges készségek fejlesztése.

vallalkoz6i

e Intézményiinkbe érkezé uj oktatd
(nem csak palyakezdd) mellé segitd
kolléga kijeldlése.

e A kolléga segitése az intézménybe, annak
szokasrendszerébe, pedagdgiai munkajaba
valo beilleszkedéshez.

e A tanitdsi- tanuldsi folyamatban a
digitalis tartalmak lehet6ségének bovitése.
e Informatikaval timogatott projektalapu
tanitasi modszerek alkalmazasa.

e Kiilon ,wifi-kod” biztositdsa a didkok
szdmara, hogy a tanoran is minél szélesebb
korben tudjak haszndlni akar sajat IKT
eszkozeiket.

e Egységes iskolai tanulasi

kornyezet kialakitésa.

digitalis

e A sajatos nevelési igényl, valamint a
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizdd/ diakok integralasa,
nevelése, oktatasa.

e Az osztalyfonokok az oktatok, a sziilok és
didkok egyiittmiikddése a sziikséges lépések
megtételéhez.

e Szakember segitségét igényld esetekben a -
sziilokkel egyetértésben — a keriileti vagy a
lakohely szerinti pedagdgiai szakszolgalattal
valo egylittmiikodés.

1.1.5 Pedagoégiai eszkdzok

Pedagogiai eszkozeinket az infokommunikacios technikdk, kollaboracid, differencialas,
modszertani tarhazanak folyamatos megujitasara alakitjuk ki.

11




Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum

Logisztikai és Kereskedelmi Technikum és Szakképz§ Iskola LGl KER
Szakmai Program 2025

Szakképz0d intézményiink a pedagdgiai-modszertani feladatok kiemelt tdmogatd eszkdzeként
mérési tevékenységet folytat, azaz a lemorzsolddasi veszélyeztetettségre vonatkozd relevans
informaciokat beazonositja, feldolgozza, és ennek alapjan torténik meg a kovetkeztetések
levonasa. A helyi mérés-értékelési tevékenység mellett — elsdésorban 0sszehasonlitas céljabol —
figyelemmel kisérjiikk az orszagos mérési eredményeket is. Megel6z6 intézkedéseink a korai
iskolaelhagyas kockazatanak csokkentését szolgaljak.

Az iskolaelhagyas megakadalyozasanak f6 eszkoze a célzott és az idOben torténd reakcio,
amelyhez relevans adatokkal operald jelzé- és nyomon kovetd informacids rendszerre van
szilkség. Ennek alapjan a megeléz0 intézkedések kozott kiemelt helyen szerepel a
veszélyeztetett tanulok monitorozasa a KRETA ESL moduljanak segitségével.

Az intervencids intézkedések a korai iskolaeclhagyas kockazatanak Kkitett, illetve a korai
figyelmeztetd jelek révén beazonositott tanulok lemorzsoloddsdnak megakadalyozasat célzo
aktiv tevékenységeket foglaljadk magukban. A mindenkori koltségvetési és tamogatési
lehetdségek  figyelembevételével kiemelt tevékenységet képeznek a  rugalmas,
gyakorlatorientalt, tantermi vagy tantermen kiviili, projekt alapon megszervezett
tanuldcsoportos foglalkozasok ¢és az egyéni fejlesztés eszkozeinek alkalmazasa fejlesztd
szakemberek igénybevételén keresztiil. A korai iskolaelhagyas szempontjabol veszélyeztetett
tanulok szamara a tandrai nevelés-oktatds mellett intézménylink folyamatosan torekszik az
extrakurrikularis tevékenységek biztositasara, azaz sportolasi alkalmakon, az intézményi
partnerek (akar tars szakképzési centrumok) altal szervezett eseményeken és keriileti
rendezvényeken torténd részvételre.

1.1.6 Pedagoégiai eljarasok

A végzettség nélkiili iskolaelhagyas megeldzése érdekében félévkor és év végén, Centrum
szinten megtorténik az elégtelen osztalyzattal értékelt tanulok szdmanak Osszesitése. Az érintett
tanulok esetében félévkor €s az esetleges sikertelen javitovizsgat kovetden az oktatd fejlesztési
tervet készit a sikeres tovabb 1épés érdekében. Iskoldnk tanulmanyi eredmény biztosa év végén
értékeli az adatokat, és beszamol az oktatoi testiiletnek.

A korai iskolaelhagyas céljabol fejlesztési tevékenységbe bevont tanulok esetében
intézményiink az adatvédelemre vonatkozd szabalyok érvényesitése mellett az érintett
tanulokat és a sziiloket is tajekoztatja.

1.2 A személyiségfejlesztéssel és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Fontos feladatunknak tekintjiik, hogy tanuldink életkoruknak megfeleld szinten autonom, érett,
szocidlis ¢és allampolgari kompetencidik birtokaban dontésre képes, kiegyensulyozott
személyiségként 1épjenek ki képzéseink elvégzése utan az iskolabol. Ennek elérése érdekében
fontosnak tartjuk: a személyiségfejlesztést (kommunikacios készségek, redlis énkép ¢és
onértékelés kialakitdsa, érzelmi-akarati fejlesztés), a tarsas képességek fejlesztését és a
megismerd folyamatok fejlesztését.
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A kommunikacios készségek fejlesztése soran toreksziink a megérté meghallgatés és az értd
figyelem fejlesztésére. Fontos a vitakultira kialakitasa, fejlesztése, az érvek és vélemények
iitkoztetése. Toreksziink az eltérd kommunikécios helyzeteknek megfeleld verbalis ¢és
nonverbalis jelzések megértetésére és alkalmazasara.

A redlis énkép ¢és Onértékelés kialakitasa soran segitiink a tanulok onészlelési €s onreflexios
képességének fejlesztésében, nagy figyelmet forditunk az Onbizalom és az Onfegyelem
fejlesztésére. Hozzésegitjiik tanuldinkat a konfliktuskezeld készségek kialakitasdhoz: az egyén
szempontjabol hiteles és hatékony, a tarsaknak elfogadhaté modellek elsajatitasaval.
Megtanitjuk didkjainkat a sikereket és kudarcokat megfeleléen megélni és hasznositani.
Segitiink a hatékony ¢€s konstruktiv dnérvényesitési technikak kialakitasaban.

Az érzelmi-akarati fejlesztés soran toreksziink az életkori sajatossag figyelembevételével az
érzelmi stabilitas kialakitasara: a tanuld sajat érzelmeinek felismerésére; érzelmi egyensulyanak
6nall6 megteremtésére. Fontosnak tartjuk, hogy tanuldéink mésok érzelmeit felismerjék és
tiszteletben tartsak. Segitiink tanuldinknak, hogy képesek legyenek kezelni sajat verbalis €s
fizikalis agresszios késztetéseiket.

A tarsas készségek fejlesztése soran fontos feladatunknak tartjuk a beilleszkedés segitését és az
alkalmazkodokészség tovabbfejlesztését. Torekedniink kell arra, hogy tanuldink a
korosztalyuknak megfelelé ¢és tolik elvarhatdé magatartasformakat, normaékat, értékeket
elsajatitsak és alkalmazni tudjak.

Kiemelten kell kezelniink a tarsas érzékenység fejlesztését: a tarsak problémainak észlelését,
az azokra valdé nyitottsagot. Az el6itélet-mentes gondolkodas kialakitasara toreksziink,
fejlesztjiik az empatikus képességeiket és a szolidaritast. Tanuldink egyiittmitkodési készségét
csapat- és csoportmunkaval fejlesztjiik.

A megismerd folyamatok fejlesztése elsdsorban a tanitdsi ordk, az osztalyfénoki ordk, s a
tandran kiviili foglalkozasok keretein beliil valosul meg.

Tantargyi programjaink szerint kiemelkedd a kovetkezd teriiletek fejlesztése:
e Gazdasagi, pénziigyi és allampolgari nevelés

e Fenntarthatdsag, kornyezettudatossag

e Me¢édiatudatossag

e Kreativitas, innovacio

e Elménybefogadas és —feldolgozas

e  Problémamegold6 gondolkodés

e Pdlyaorientacio

e Digitalizacio

A kozosségfejlesztés teriiletén szeretnénk didkjainkban kialakitani a koziigyekben valo
részvétel igényét, feleldsségvallalast a tarsaik irant, csoportjuk értékrendjéhez vald
alkalmazkodasi képességet. Fontos szamunkra a tanulok, a kozdsség felkészitése az SNI-s
tanulok integralt oktatasara, a massag elfogadasara a tanuloi kozosségben.
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A tanitdsi ordkon a lehetéségekhez mérten elényben részesitjiik a kooperativ modszerek ¢€s
technikak alkalmazésat.

A kozosségtejlesztés kialakitasat segitik a kiilonbozd osztaly €s iskolai szintli rendezvények.
(Pl. a 9-es osztalyok csapatépitd napja / hete, a tanévnyitd, a goélyaavato, a projektnapok,
projekthetek, a kirandulasok, az osztalykaracsony, a tematikus taborok, didkonkormanyzati
vezetOk megbeszélései, az iskolai és az iskolan kiviili versenyek, a palyazatok, a vetélkedok,
nemzeti linnepeink méltd megilinneplése, a szalagavato, a ballagas, a kiilfoldi didkcserék és
szakmai latogatasok, a hatdron tuli magyar kapcsolatok, a tehetséges tanuldok verseny- és
felvételi felkészitése, sportmérkdzések.)

Kiemelt feladatok a személyiségfejlesztés, kozosségépités teriiletén:

- Az emberi kapcsolatok erdsitése, 1j kapcsolatok kialakitasanak elésegitése,

- A kolcsonds egymasra figyelés mellett fontos a segitségnyujtas képességének
kialakitasa,

- A tarsas kapcsolatok kialakitdsdnak segitése, az egymads iranti feleldsségérzet és
kotelességtudat fejlesztése,

- Onmaga és tarsai massaganak ismerete, elfogaddsa, az SNI é BTMN tanulok
beilleszkedésének segitése,

- Az egyéni és kozosségi érdekek 6sszehangolasa,

- A demokrécia értékként vald elfogadasa,

- Az emberek személyiségi jogainak tisztelete,

- A szocialis kompetencidk fejlesztése: empatia, egymadsra figyelés, egyiittmiikodés,
tolerancia, alkalmazkodo képesség,

- A kozOsség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa.

Az iskoldhoz tartozas €rzését a jo tanulmanyi és k6zosségi munkat, az iskola hirnevét 6regbitd
kiemelked6 teljesitményt elismerd dijakkal, konyvjutalommal, emléklappal, Logiker dijjal
erdsitjiik, amelyeket minden esetben az iskola nyilvanosséaga eldtt adunk at.

Az lizemlatogatasok a kdzosségépitésen tul a szakmai ismeretek mélyitését is szolgaljak.
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1.3 Az oktatok feladatai, az osztalyféndki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai
1.3.1 Az oktatok feladatai

Minden oktato6 alapveté munkakori kotelessége az iskolai munka zavartalansaganak biztositasa,
a magas szinvonalu pedagodgiai munka eredményességének megtartasa, valamint a szakmai
programban rogzitett célok eléréséhez sziikséges feladatok teljesitése.

Oktatoink feladata, hogy a lehetdségeknek megfelelden a legmagasabb szinvonalon oktassak
¢és neveljék iskolank tanuléit, kiilonds tekintettel a tehetséges tanulok és a lemarado tanulok
megfeleld fejlesztésére. Minden esetben tartsdk be és teljesitsék a NAT, a KKK, a
programtantervek, és a szakmai program alapelveit, értékeit, céljait, elvarasait és feladatait.
Ek6zben harmonikusan fejlesszék tanitvanyaik személyiségét, érzékenységét, tolerancidjat és
magatartdsat. Ennek érdekében szakmailag, modszertanilag és pedagdgiailag folyamatosan
képezzék magukat. Tevékenységeiket az intézmény ¢€s a helyi kozosség érdekeit szem el6tt
tartva végezzék. Az oktatok kozotti munkamegosztasnal alapelvként kdvetjiik az ardnyos
feladatkiosztast.

Oktatoink munkdjuk sordn az alabbi célokat tlizik ki maguk elé:

*  Munkdjuk legyen tervezett és tanulasi eredmény alap.

» Oktatdsi modszereik ¢€s stilusuk alkalmas legyen az érdeklodés felkeltésére és
fenntartasara.

* Az 0nallé tanulas tdmogatasara feladatokat, feladatlapokat készitenek, amelyeket
elektronikus forméban megosztanak oktat6 kollégaikkal.

* A tanulok aktivitasat megkoveteld, kooperativ munkaformékat alkalmaznak.

* Tanévenként 2-3 tanorat felolelé modszertani Ujitdsait bemutatjdk a szabadon
latogathat6 orak hetében.

» Folyamatosan visszajelzéseket adnak a tanulok teljesitményérél, tudasszintjérol.

» Torekszenek a fejlesztd értékelés rendszeres alkalmazasara.

«  Ertékelési modszereik korszerliek és valtozatosak, valamint a tanulok és sziileik
szamadra egyarant atlathatoak legyenek.

» Tisztaban legyenek az egyes értékelési funkciok jellemzdivel.

Az oktatok munkdjukat az intézményi dokumentumok (Szakmai Program, Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat), valamint az érvényes éves munkaterv alapjan végzik. Részletes
feladataikat a munkakori leirdsok tartalmazzak.

1.3.2 Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az osztalyfonok felelds vezetdje az osztaly kozosségének. Feladata a tanulok személyiségének
alapos, sokoldalt megismerése, fejlesztése, kozosségi tevékenységiik iranyitdsa,
ontevékenységiik fejlesztése. Munkdja sordn folyamatosan figyeli, értékeli és ellendrzi az
osztalydba tartozo tanuldk tanulmanyi helyzetét, neveltségi szintjét, magatartasat. Pozitiv
visszajelzéseivel bizalommal teli 1égkort alakit ki.
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Az osztalyadban tanito oktatokkal egyiittmiikodve szervezi, iranyitja és feliigyeli osztalyanak
tandran kiviili tevékenységét, fejleszti tanitvanyai miiveltségét, alakitja vilagszemléletiiket, és
erkolesi értékrendjiiket, fejleszti onismeretiiket és felkésziti 6ket a kulturalt tarsas kapcsolatok
épitésére ¢s fenntartasara. Egyiittmiikddik az osztalyban tanitokkal, lehetoség szerint latogatja
az osztalya tanitdsi ordit. A tanulok harmonikus személyiségfejlesztése érdekében
Osszehangolja az iskola, az osztaly és a csalad nevelomunkajat, egylittmtkodik a sziilokkel.

Elvégzi az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli, adminisztracids teenddket (igy pl. torzslapok,
bizonyitvanyok vezetése, hidnyzasok adminisztralasa, a tanulok tanulmanyi munkdjahoz és
mulasztasaihoz kapcsolodo hivatalos levelezés lebonyolitésa), és felelds az elektronikus napld
pontos vezetéséert.

Az osztalyfonok és a sziilok/gondviselok kapcsolata:

Az osztalyfénok kiterjedt kapcsolatrendszere koziil a legfontosabb a sziilok/gondviseldkkel
valé hatékony kontaktus kialakitdsa. Mindkét fél érdeke, hogy ezek a talalkozasok
eredményesek legyenek, és a felmeriilé problémakra kozosen taldljdk meg a legjobb
megoldasokat.

A sziil6kkel valo kapcsolattartas egyik legfontosabb szintere a sziiloi értekezlet.
Fajtai:
- ltemezett — félévenként egy alkalommal,
- réteg sziildi értekezlet:
o 9. osztalyos tanuldk sziilei szamara tajékoztatas céljabol
o végzls évfolyamon palyavalasztassal, vizsgakkal kapcsolatban

o aktualis kérdések megbeszélése céljabol
- rendkiviili sziil61 értekezlet

A sziil6i értekezlet hatékonysaga az osztalyfondk és a sziildk pozitiv kapcsolattartdsanak
fliggvénye. A sziil6i értekezletre valo felkésziilés az osztalyfonoktdl alapos munkat igényel.

1.4 A kiemelt figyelmet igényld tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi rendje

Az osztalyfonokok és az osztalyban oktatok folyamatosan figyelemmel kisérik a kiilonleges
banasmoddot igényld tanulokat.

A beilleszkedési, magatartasi- és tanuldsi problémaval, nehézséggel kiiszkodd didkjaink
gondjainak megoldasara az osztalyfonokok az oktatd kollégakkal, a sziilokkel és diakokkal
egylittmiikddve teszik meg a sziikséges Iépéseket. Ha a fenti eszkdzokkel nem ériink el
eredményt, illetve a tanulokozosség védelme érdekében indokolt, a sziilokkel egyetértésben
kiils6 szakember kézremukodését kérjiik.

A tanulasi nehézségekkel kiizdok esetében igyeksziink az egyéni képességekhez igazodo
differencialt tandrai foglalkoztatdst szervezni, valamint sziikség €s igény szerint korrepetalast,
egyéni foglalkozast tartunk. Mindezeket probaljuk ugy megvaldsitani, hogy a fejlesztés a
szdmukra megfeleld tartalmak kozvetitése soran valdsuljon meg, segitse a minél teljesebb
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Onallosag elérését és a tarsadalomba vald mind teljesebb beilleszkedést. A fejlesztés soran
figyelembe vessziik az életkori sajatossagot, toreksziink arra, hogy a tanulokat a nevelés,
oktatas, fejlesztés ne terhelje tul.

Szakképz6 intézményiink a tanulok  veszélyeztetettségének  megeldzésében  ¢€s
megsziintetésében tevékenyen egylittmikodik a gyermekjoléti szolgalattal, valamint a
gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot ellatdé mas személyekkel, intézményekkel
¢s hatdsagokkal.

Ifjasagvédelmi tevékenységiink f6 feladata, hogy a szocialis hatranyokkal érkezd tanuldink
sorsat figyelemmel kisérjiik.

A diabéteszes tanulok szdmara biztositjuk a betegségiikkel kapcsolatos egyéni banasmoddot,
mint pl.: a tandra alatti étkezést, mosddhasznalatot, vércukorszintmérést, sziikség esetén az
inzulinbeadast sajat maganak. A testnevelés Oran a testneveld tanart tajékoztatva és vele
egyeztetve ovjuk az érintett tanulok egészségét. Kiilonds figyelmet forditunk arra, hogy a
tanulot rosszulléte esetén megfeleld orvosi ellatashoz juttassuk és a sziilét azonnal
tdjékoztassuk. Az iskolaorvos és az iskolai védond kiemelt figyelemmel kiséri allapotukat,
valamint ellatja tanicsokkal az oktaté kollégékat. Az iskolaorvos és az iskolai védond
tavollétében az oktatdi testiilet a testnevelés szakos kollégadk ismereteire tdmaszkodik.
Toreksziink az oktatd kollégdk folyamatos tovabbképzésére a kérdésben. A tanulok
egészségiigyi adatlapjat, benne a diabéteszes érintettséggel az iskolaorvos €s a védond kezeli,
akik szorosan egyiittmiikodnek az iskola igazgatohelyetteseivel.

A kiemelten tehetséges tanulok képességeinek kibontakoztatdsdra az oktatoi testiilet
valamennyi tagja megkiilonboztetd figyelmet fordit az egyéni képességekhez igazodd
differencidlt tanorai foglalkozésok tartasaval. A helyi palydzatok kiirdsa, az iskolan kiviili
palyazati lehetdségek figyelemmel kisérése tovabbi lehetdséget biztosit tehetségiik
kibontakoztatasara. A szabadidds foglalkozéasok, a szakkorok kozosségepitd szerepiikon tul a
tehetséggondozasban is nagy jelentdséggel birnak.

Az osztalyfonoki orak és kiilsé programok keretében az életkori sajatossagoknak megfeleléen
foglalkozunk a binmegeldzéssel, a drogprevencioval, a mentalhigiéniaval, a csaladtervezéssel,
a biztonsagos szoérakozas feltételeivel.

1.5 A tanuldknak a szakképzd intézményi dontési folyamataiban vald részvételi joga
gyakorlasanak rendje

A tanuldk és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tanoran kiviili szabadidos
tevékenységének segitésére az iskoldban didkonkorméanyzat miikodik. Miikodésiik soran
megtanulhatjdk a jogok ¢€s kotelességek gyakorlasanak térvényes és etikus voltat. Munkajukat
az igazgatd altal megbizott oktatd segiti. A tanuldk egylittmiikodésének formait az iskolai
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata részletezi.
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1.6 A tanul6, a kiskort tanuld torvényes képviseldje, a képzésben résztvevd személy, az
oktatd, a szakképz0O intézmény és a szakképzd intézmény partnerei egylittmikodésével
kapcsolatos feladatok és az egymassal valo kapcsolattartasuk formai

Szakképz0 intézményiink a fenntartdjaval és mas szervekkel elsdsorban a Budapesti Gazdasagi
Szakképzési Centrum kozponti szervezetén és munkatarsain keresztiil tartja a kapcsolatot, a
Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum Szervezeti és Mukodési Szabalyzataban foglaltak
szerint.

A didkok, és az oktatok egviittmiilkodésének formai:

e A tanulot és a tanuld sziileit a tanulo fejlodésérdl, egyéni haladéasardl az oktatok
folyamatosan (szoban vagy a digitalis naplon keresztiil irdsban) tajékoztatjak.

e A tanuldkat az intézmény életérél, a munkatervrdl, illetve az aktudlis feladatokrol az
igazgato, a didkonkormanyzat felelds vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak.

e Azintézmény vezet6i a diakkdzgyiilésen beszélik meg a tanulok altal felvetett kéréseket
/ javaslatokat, melyet a tanulok elézetesen egyénileg, illetve valasztott képvisel6ik Gtjan
nyujtanak be.

e A tanuldk a napi problémadikat, kérdéseiket, kéréseiket, véleményiiket, javaslataikat
szoban vagy irdsban (a hivatalos e-mail cimre, illetve a Teams feliiletén egyénileg
jelezhetik az oktatoknak.

A sziil6i tajékoztatas lehetdségei:

Az iskola levélben, interneten, a Kréta-naplo feliiletén értesti, a honlapon tajékoztatja a sziil6ket
az éves munkatervérdl és tajékoztatast ad a programokrol.

Intézménylinkben a sziilékkel vald kapcsolattartds egyik évek oOta eredményesen miikodod
formdja a sziildi szervezettel tartott értekezlet, mely osztalyonként 1-2 sziilé képvisel6jébdl all.
Munkajukat az igazgato altal megbizott oktato segiti. Az értekezletet tanévente két alkalommal,
altalaban az osztaly sziil6i értekezletek elott, illetve 1igény szerint hivjuk 6ssze. Az eredményes
pedagogiai munka megvaldsitasahoz fontosnak tartjuk a sziil6i hazzal valo szoros kapcsolatot.

Ha a tanuldk tanulmanyi eredményében vagy magatartdsaban rendkiviilit tapasztalunk, az
osztalyfonok telefonon kér felvilagositast a sziiloktdl. A kapcsolatfelvétel tényét minden
esetben dokumentalni kell az e-naploban. A tanuld tanulméanyi elémenetelével kapcsolatos
irasbeli kommunikaci6 elsddleges formdja elektronikusan torténik: emailben vagy az e-naplon
Keresztiil.

A sziiloknek lehetdségiik van az oktatokkal személyesen vagy online formaban konzultalni
elsdsorban az intézmény honlapjan kozzétett fogaddordk iddszakéaban, illetve eldzetes
egyeztetést kovetden ettdl eltérd idopontban.

Kapcsolat a fenntartoval:

Fenntartd: Kulturalis és Innovacids Minisztérium

Szakmai iranyitast végzo szervezet: Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal (NSZFH)
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Az iskola a fenntartdjaval és mas szervekkel elsdsorban a Budapesti Gazdasagi Szakképzési
Centrum (BGSZC) kozponti szervezetén (1074 Budapest, Dohany u. 65.) és munkatarsain
keresztiil tartja a kapcsolatot a Centrum Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban foglaltak
szerint.

Kapcsolattartas modja:

A Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrummal a kapcsolatot elsdsorban az iskola igazgatdja
tartja. Az igazgatd, vagy akadalyoztatasa esetén az iigyeletes igazgatohelyettes a rendkiviili
eseményekrol azonnal (ill. 24 6ran beliil irasban) jelentést tesz a BGSZC foigazgatojanak vagy
az illetékes munkatarsnak.

A kapcsolattartas formai:

hivatalos levelezés, email, telefon,

- jogszabaly altal eldirt kotelezé dokumentumok megkiildése,

- jogszabaly altal eldirt adatszolgaltatasok,

- torvényességi, pénziigyi, szakmai ellendrzések,

- konzultacios lehetdség a részfeladatok, szakteriiletek feleléseivel, referenseivel,
- ¢értekezleteken, forumokon, megbeszéléseken vald részvétel.

Kapcsolat a dualis partnerekkel:

A vallalatokkal kialakitott egyiittmikodés nélkiil egyetlen szakképzd iskola sem miikodhet
kifogastalanul. A kiépitett vallalati kapcsolatoknak kettds szerepe van:

- partnereink gyakorlati képzohelyként részt vesznek tanuldink szakmai gyakorlati
képzésében,

- a palyaorientacios tevékenységet eldsegitendd a hazai és nemzetkdzi kis és
nagyvallalatoknal tanuldink rendszeres szakmai latogatasokon, programokon vesznek
részt, melyek soran tajékozodhatnak a lehetséges karrierlehetdségekrol.

A gyakorlati képzésben részt vevo legfontosabb véllalati kapcsolataink:

- TESCO-GLOBBAL Aruhazak Zrt.
- Praktiker Kft

- OBI Hungary Retail Kft

- CBA-Vorosvar Kft

- Auchan Magyarorszag Kft

- SPAR Magyarorszag Kft

- Hervis Sport és Divatkereskedelmi Kft
-  MMXH lakberendezési Kft

- Deichmann Cipdkereskedelmi Kft
- dm Kft

- JYSKft

- Miiller Drogéria Magyarorszag Bt.
- Hada-1 Ipari és Kereskedelmi Kft
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Az intézmény ¢és a dualis képzohely kozott a kapcsolatot a gyakorlati oktatasvezeton keresztiil
személyesen vagy irdsban, illetve a Kréta Dudlis moduljan keresztiil tartja.

Az oktatott szakmakhoz illeszkeddé munkahelyek felkutatisa, a mar meglévd
partnervallalkozasokkal torténd kapcsolattartds, a kiilsd gyakorlat megszervezése ¢€s a
gyakorlati hely ellendrzése, a szerz0dések megkotésének segitése, a kamarai kapcsolattartas, a
szakmai gyakorlat adminisztracioja szintén a gyakorlati oktatasvezet6 feladata, aki munkajat a
szakmai igazgatohelyettes iranyitasa mellett végzi. A hidnyzasok adminisztracioja a dualis
partner ¢és az iskola k6zos feladata.

Az oktatds szinvonalanak emelése és szinten tartasa érdekében szamos €s egyre boviild partneri
kapcsolatokat épitiink ki.

Az intézmény rendszeres kapcsolatot tart a tovabbi partnerekkel:

e a Budapesti Gazdasagi SZC iskolaival

e az intézményt tdmogatd intézményekkel és jogi személyekkel

e kamarakkal (BKIK, MKIK, PMKIK)

o gyermekjoléti szolgalatokkal

e kormanyhivatalokkal

e VIII kertileti dnkormanyzattal

o VIII. kertileti rendérkapitanysaggal

e az intézmény egészségiigyi ellatasat biztositod egészségiigyi szolgaltatdval

e az Alapitviny a Harsanyisokért és a Mercator Movet Mundum alapitvany
kuratériumaval

e OTP Fay Andrés Alapitvannyal

e Pénziranytli Alapitvannyal

e a kozoOsségi szolgalat teljesitése érdekében egyiittmiikodési megallapodas alapjan
kiilonb6z6 szervezetekkel,

e Aaltalanos iskolakkal (nyilt napok, sziildi értekezletek)

e hataron tali magyar partneriskoladkkal

e Erasmus program keretében a partneriskolakkal.

Sziikség esetén tovabbi kapcsolatot létesitiink a tanuldk és az iskola életét érintd tigyekben
kiilonbo6zo szervekkel, szervezetekkel.

1.7 A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

A tanulmanyok alatti vizsgdk tekintetében iskolank a Szakképzésrdl szold 2019. évi
LXXX. torvény 60. paragrafusa, valamint a szakképzésrdl szo6lo torvény 12/2020. (I1.7.)
Korményrendelet 180-190. paragrafusai szerint jar el. A vizsgdkra vonatkozd részletes
szabalyokat az intézmény ,,Tanulményok alatti vizsgdk rendje” cimii szabalyzata tartalmazza.

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasdhoz,
ha a tandrai foglalkozasokon vald részvétel alol felmentést kapott,
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a) engedélyt kapott a tanulo, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének
egy tanévben vagy az el6irtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,
b) a jogszabalyban meghatarozott idénél tobbet mulasztott, és az oktatoi testiilet dontése
alapjan osztalyozo vizsgat tehet,
c) eldrehozott érettségi vizsga esetén,
d) a tanuld a félévi, év végi osztalyzatainak megallapitasa érdekében fliggetlen
vizsgabizottsag el6tt tesz vizsgat.
Egy osztalyozd vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére
vonatkozik.

Kiilonbozeti vizsgat a tanul6 abban az iskoldban tehet, amelyben a tanulményait folytatni
kivénja.

Pétlovizsgat tehet a vizsgdzo, ha a vizsgardl neki fel nem rohat6 okbol elkésik, tdvol marad,
vagy a megkezdett vizsgdrol engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné. A
vizsgazénak fel nem rohatd ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gatld esemény,
koriilmény, amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd szédndékos vagy
gondatlan magatartasara. Az igazgatd hozzajarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a
vizsgazd és az intézmény szamara megszervezhetd legkozelebbi idépontban a vizsgdzo potld
vizsgat tegyen, ha ennek feltételei megteremthetok. A vizsgdzd kérésére a vizsga
megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha

a) atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
b) az osztalyozd vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbol elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltdvozik.

A tanulo, vagy kiskorti tanuld esetén annak torvényes képviseldje kérelmére — a
jogszabalyban meghatdrozott eljaras szerint — a bizonyitvany Krétaban torténd megjelenését
kovetden 30 napon beliil kérheti, hogy fliggetlen vizsgabizottsag eldtt adjon szamot tudasarol.

Agazati alapvizsga

Agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulénak az adott &gazatban torténd
munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetenciait orszagosan egységes eljaras
keretében méri. A tanuld az dgazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet dgazati alapvizsgat.
(Technikumban a tizedik évfolyam, szakképzd iskolaban a kilencedik évfolyam végén.) Az
intézmény altal szervezett dgazati alapvizsgat az iskola oktat6ibdl €s a szakképzd intézmény
székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara altal delegalt eln6kbdl allo vizsgabizottsag
eldtt kell tenni. A vizsga teljesitését az év végén a bizonyitvanyba be kell jegyezni. A tanulo
magasabb évfolyamba nem Iéphet, ha elégtelen dgazati alapvizsgat tett. Az agazati alapvizsga
bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési €s kimeneti kdvetelményekben meghatarozott
munkakor betoltésére valo alkalmassagot igazol. Az dgazati alapvizsga részletes szabalyait és
kovetelményeit a Képzési program tartalmazza.
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Alkalmassagi vizsga

Az iskolaban alkalmassagi vizsgat a jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden tartunk.

1.8 A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, ehhez kapcsoloddan a szobeli felvételi vizsga
kovetelményei

A tanul6i jogviszony a beiratkozassal 1ép életbe. A 9. évfolyamra beiratkozhat az a tanulo, aki
a felvételi vizsgén elért eredménye alapjan felvételt nyert, és rendelkezik a 8. évfolyam
elvégzését igazold bizonyitvannyal.

Az intézményiinkbe jelentkezd 8. osztalyos didkok felvételi elbirdlasa a technikum és a
szakképz6 iskolai osztalyokba a hozott pontok alapjan torténik. Szobeli felvételit a technikumi
osztalyok esetében palyaorientdcios beszélgetés keretében szerveziink.

A felvételi jelentkezés modjat, idopontjat, a felvételi kdvetelményeket, a valaszthatd
osztalyokat a kozépfoku intézmények felvételi informacios rendszerében, illetve az intézmény
honlapjan kozzétett éves FELVETELI TAJEKOZTATO-ban hozzuk nyilvédnossagra az
érvényes, a Magyar K6zlonyben kozzétett tanév rendje rendeletben meghatarozott idépontig.

A képzésbe valo bekapcsolddas egyes szakok esetében (ezek a felvételi tajékoztatoban jeldltek)
egészségiigyi alkalmassaghoz kotott. Amennyiben az orvosi szakvélemény nem tartja kizaro
oknak, a képzésbe fogyatékkal ¢l0k is bekapcsolodhatnak. A képzésre torténd jelentkezéskor a
tanuld vonatkozasaban kérjen a gondviseld tajékoztatast a szakma jellemzoirdl, az ellatandd
feladatokrol és a képzés sikeres elvégzésével betolthetd munkakorokrdl. Ezen informaciok
felhaszndlasa segiti Ot a dontésben. A fogyatékkal él6 résztvevék esetében ez alkalommal
lehetdség van annak tisztazasara is, milyen segitséget igényelnek a képzés sikeres elvégzéséhez
a sajat hasznalt segédeszkozeiken kivill, és azt a szakképzd intézmény tudja-e szamukra
biztositani.

Az iskola felsébb évfolyamaira a tanuldk atvételérdl, agazaton beliili intézményb6l minden
koriilményt mérlegelve az igazgatdé dont az alapjan, hogy az iskola lehetdségei, adottsagai
lehetové teszik-e azt, valamint az atvételt igényld tanuld képes-e beilleszkedni iskolank
kozosségébe.

Az iskola 10. évfolyamaig a tanulok atvétele nem agazaton beliili képzésbdl — az iskola
szakiranyu képzése miatt - csak sikeres kiilonbozeti vizsgaval lehetséges, ha mindazon
feltételeknek megfelel a tanuld, amit az 4gazaton beliili intézménybdl érkezd didkoknak
eldirtunk.

A szakmai képzésben, a feln6ttképzési jogviszonyban résztvevoknél nagyfokt rugalmassagot
tanusitunk, pl. kordbbi tanulmanyok, szakmai tapasztalatok beszamitasaval, eltérd tanuldsi utak
felkinalasaval, kozismeret nélkiili rovidebb képzési 1d6 biztositasaval, akar digitalis oktatas
lehetdségével.
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1.9 A tanul6 magasabb évfolyamba Iépésének feltételei

A szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXXX. torvény 63. §-a (2) értelmében a tanuld6 magasabb
évfolyamba akkor léphet, ha az évfolyamra eldirt tanulméanyi kdvetelményeket sikeresen
teljesitette. A tanuld az évfolyam teljesitésérél bizonyitvanyt kap. Az iskola magasabb
¢vfolyamara Iéphet az a tanuld, aki a tantdrgyi minimum kovetelményeknek eleget tesz -
melyek a mindenkori érvényben 1évo kerettantervek és a helyi tanterv alapjan, tantargyanként
késziilnek el iskolankban (1ad. 5-10. melléklet) -, beleértve a szilikséges készségek meglétét s
az elvart kimeneteli kovetelményeket valamennyi tantargybol, illetve a 10. évfolyamon
sikeresen teljesitette az dgazati alapvizsga kovetelményeit.

Magasabb évfolyamba torténd 1€péshez, a tanév végi osztalyzat megallapitdsdhoz, a tanulonak
osztalyozo vizsgat kell tennie, ha:

a) a tanorai foglalkozasokon valo részvétel alol felmentést kapott,

b) engedélyt kapott a tanuld, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének
egy tanévben vagy az eldirtnal rovidebb ido alatt tegyen eleget,

C) ajogszabalyban meghatarozott id6nél tobbet mulasztott, és az oktatoi testiilet dontése
alapjan osztalyozo vizsgat tehet,

d) eldrehozott érettségi vizsga esetén,

e) a tanuld a félévi, év végi osztalyzatainak megallapitasa érdekében filiggetlen
vizsgabizottsag eldtt tesz vizsgat.

Egy osztalyozo vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kdvetelményeinek teljesitésére
vonatkozik.

Ha a tanul6 a tanév végén barmely tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott, az oktatoi testiilet
hatdrozata alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal tobb tantargybol van elégtelen
osztalyzata.

Az évfolyamot megismételni koteles az a tanuld, aki az adott tanévben a javitovizsgan nem
felelt meg.

Evfolyamot ismételni koteles tovabbé az a tanuld, aki a kotelezben elbirt egybefiiggd szakmai
gyakorlatot nem teljesitette.

A szakképzésrol sz016 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet 226.§-a
értelmében, ha a tanuld a tanitdsi éven kiviili egybefiiggd gyakorlatrol valod igazolt és
igazolatlan mulasztdsa meghaladja a tanitasi éven kiviili egybefliggd gyakorlat
foglalkozasainak hlisz szazalékat, a tanuld az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette és
magasabb évfolyamba nem Iéphet.
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2 Az egészségfejlesztési program

A teljes korti egészségfejlesztési programunk célja, hogy intézményiinkben eltoltott idoben
minden didk részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan
fejlesztd, az iskolank mindennapjaiba beiktathatdé egészségfejlesztd tevékenységekben. A
korszerli egészségnevelés a sziild egyiittmiikodésével, a tanulo aktiv részvételével az egészségi
allapot erdsitését, fejlesztését jelenti.

Az iskolankban folyd lelki egészségfejlesztés célja, hogy eldsegitse a kiegyensulyozott
pszichés fejlodést, tdamogassa a tanuld esetében a kornyezethez torténd alkalmazkodast,
felkészitsen és megoldasi stratégiakat kinaljon a kornyezetbdl érkezd artalmas hatdsokkal
szemben, igy csokkentve a karos kovetkezményeket, tovabba pozitiv hatast gyakoroljon a
személyiséget érd valtozasokra.

A teljes korli egészségfejlesztési programunk figyelembe veszi a tanuldk bioldgiai, tarsadalmi,
¢letkori sajatossagait, beilleszthetd az intézményiinkben megvaldsuld atfogd prevencios
programba.

A teljes kori egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatainkat koordinalt, nyomon kdvethetd és
mérhetd, értékelhetd modon tervezziikk meg az iskola-egészségiigyi szolgalat éves munkaterve
alapjan.

A tanulok egészséghez, biztonsaghoz vald jogai alapjan az alabbi teljes korii
egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra helyezziik a hangsulyt:

1.  azegészséges taplalkozasra,

a mindennapos testmozgasra, testnevelésre,

3. a testi- és lelki egészségfejlesztésre, a  viselkedési  fliggdségekre, a
szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megeldzésre,

N

4.  abantalmazas és iskolai er6szak megeldzésére,
5. abaleset-megel6zésre és elsdsegélynyujtasra,
6.  aszemélyi higiéné teriiletére.

Figyelembe vessziik a tanuldk ¢letkori sajatossagait, bioldgiai fejlettségét és tarsadalmi
helyzetét. Egylittmikodiink a gyermekjoléti szolgalattal, valamint a gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsolodo feladatot ellatd mas személyekkel, intézményekkel és hatosagokkal.

Szakképzd intézménylink az oktaton és az iskola-egészségiigyi szolgalatot ellatdé szakemberen
kiviil csak olyan szakembert vagy szervezet programjat megvalositdo személyt von be kotelezd
foglalkozas, egyéb foglalkozds vagy egyéb egészségfejlesztési €s prevencios tevékenység
megszervezésébe, aki, vagy amely rendelkezik az egészségiigyért felelds miniszter altal kijel6lt
intézmény szakmai ajanlasaval. Igyeksziink a helyi onkormanyzat e témaban nytjtott segitsé¢gét
maximalisan kiaknazni. Az igazgatd az egészségfejlesztési és prevencids programok
kivélasztasanal beszerzi
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a) az iskola-egészségiigyi szolgalat, tovabba

b) ha miikodik, a helyi vagy megyei Kabitoszeriligyi Egyeztetd Forum véleményét.

2.1.1 A teljes korii egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Intézményiinkben kiemelt figyelmet forditunk a teljes korti egészségfejlesztéssel osszefliggd
feladatokra, amelyek kiilonosen

az egészséges taplalkozas,

a mindennapos testmozgas,

a testi €s lelki egészség fejlesztése,

a viselkedési fiiggdségek,

a szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztdsanak megeldzése,

a bantalmazas és az iskolai er6szak megel6zése,

a baleset-megel6zés és elsésegélynyuijtas,

a személyi higiéné,

jarvanyiigyi helyzetekben a tisztiorvos és a felelds szervek altal eldirt
intézkedési terv, egészségbiztonsagi eldirasok betartasa teriiletére terjednek ki.

Tovabbi egészségfejlesztési feladatok:

egészséges mozgasfejlodés biztositdsa,

krizis prevencio,

harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés,

csaladi életre, tarssa, sziilévé valasra nevelés,

az Onismeret, a tolerancia €s az empatia fejlesztése,

a személyes feleldsség tudatositésa,

ismeretek és jartassagok kialakitasa, amelyek segitségével a tanulok képesek
lesznek megeldzni az egészségiligyl problémaékat, illetve csokkenteni azok
sulyossagat,

az ¢életmindség valasztasahoz sziikséges értékek, viselkedési normak kialakitasa,
az egeészséges ¢letvitelhez sziikséges képességek fejlesztése,
egeszsegfejlesztési szemléletmod formalasa.

Egészségfejlesztéssel kapcsolatos iskolai feladatainkat az alabbi tablazat foglalja Ossze:

Feladat Moadszerek, eljarasok

Konkrét allapotfelmérés - Iskolaorvosi szlirések-vizsgalatok,

- Evente egyszer, tavasszal fizikai allapotfelmérés
testnevelés Oran

A kapott vizsgilati eredményeket azutin
rangsoroljuk,  illetve  sulypontozzuk  és
meghatarozzuk, kidolgozzuk az elsédleges,
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illetve masodlagos prevencids feladatokat és
modszereket.

Egészségfejlesztés a tanoran

Az iskolank egészségfejlesztéshez
kapcsolddo, a nevelés-oktatds egészét
érintd feladatainak szintere minden
tandra, és tanoran kiviili foglalkozas.

Eletmdd:

- egészséges €letmod, egészségmegorzEs,

- egészséges étrend, sport, fitnesz,
betegségmegeldzés,

- gyogymodok, alternativ gyogyaszat,

- szenvedélybetegségek: dohanyzas, alkohol,

drogok,
- test- és I¢élek harmoniaja.

Helyiink a vilagban és tarsadalomban, szocidlis
kapcsolatok:

- a csalad szerepe, fontossaga,

- a tizenévesek vilaga, barati kapcsolatok,

- generaciok kapcsolata, generacios kiilonbségek,
- példaképek,

- kultarak, népek, orszagok, tolerancia.

Egészségfejlesztés az osztalyfonoki
ora keretében

- egészséges ¢letmadd az étkezésben

- kooperécio az iskolai biifé miikodtetdjével a
kindlat  egészségtudatos  Osszedllitisa, a
milanyaghasznalat visszaszoritasa

Testi és lelki egészség érdekében:

- az alkohol és tudatmoédosito-szerekkel valo
talalkozas lehetdségei, veszElyeik tudatositasa

- sporttevékenység tdmogatasa

- védondnk, orvostanhallgatok segitségével a
feln6tté valas problémadirdl, a szexualis élet
veszélyeirdl vald eldadas/beszélgetés

Egészségfejlesztés a testnevelés oran

Célunk megszerettetni és meg0rizni a

mozgas szeretetét, valtozatos,
hangulatos oravezetéssel sikerélmény
biztositasdval ugy, hogy ne csak a
teljesitménycentrikus oktatas
dominaljon. A tanulok 6nmagukhoz

mért fejlédése jelentse az értékelés {6

Diékjainktol
mérten

elvarjuk, hogy lehetdségeikhez

- egészséges €tkezési szokasokat alakitsanak ki,

- legyenek tisztaban a balesetmegeldzés,
balesetvédelem és a kolcsonds segitségnyujtas 6
elveivel, fontossagaval,

26




Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum

Logisztikai és Kereskedelmi Technikum és Szakképz§ Iskola LGl KER
Szakmai Program 2025

elvét mind a technikai, mind pedig a | - felismerjék a helyes napirend kialakitasanak
kondicionalis képességfejlesztés | fontossagat, és eszerint éljenek,

teriiletén, ne az abszolut teljesitményt
osztalyozzuk.

- tudatosuljon benniik a karos szenvedélyek
sportteljesitmény-csokkentd és egészségkarosito
hatasa,

- novekedjen a fizikai alloképességiik,

- valjon szokassa a sportkdrnyezet higiéniaja,
tisztasaga, a rendszeres mosakodas, tisztalkodas
ordk utan. Ismerjék és alkalmazzdk a tanulok
azokat az alapvetd verseny- és jatékszabalyokat,
amelyek a tanult sportagakban a tandrai és a
tandran kiviili versenyzést és jatékot biztositjak.

2.1.2 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

Intézményiink kiemelt egészségnevelési és kornyezeti nevelési feladatait az alabbi céljainak
megfelelden latja el, melyek a kovetkezok:

kornyezet apolasa és védelme,

kornyezettudatos szemlélet, magatartdsformak kialakitasa,
aktiv napi testmozgas kialakitasa,

az egészséges taplalkozasi szokasok elterjesztése,

az ¢lelmiszerbiztonsag fejlesztése,

egészsegmegorzes, munkavédelem,

a kozegészség- €s jarvanyligyi biztonsag fokozésa,

az egészseéges fizikai kornyezet kialakitasa,

a dohényzés visszaszoritasa,

az alkohol- és drogprevencio

A fentieket a kovetkez0 elvek alapjan végezziik:

A. Egészségnevelési elvek

Testi, pszichikai, szellemi szempontbdl egészséges fiatalok nevelése.

Az egészséges ¢letmod, a harmonikus, erkdlcsos €s konstruktiv életvitel rendjének
kiépitése tigy, hogy ezek szamukra alapértékkeé valjanak. Az ehhez sziikséges ismeretek,
készségek, attitlidok elsajatitasanak kialakitasa.

Elsédleges prevencid keretében az egészségvesztés megakadalyozasa; az egészség
megorzése, a specifikus betegségek kialakulasanak megeldzése.

A tanulok kotelezé komplex természettudomanyos tantargy ordin szerzett ismereteire
tdmaszkodva, azokat tudatositva a tanulékban az ember és a kornyezet kozotti
kapcsolatot, azok hatékony kodlcsonhatasat megmutatni.
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Megismertetni a tanulokkal az egészségre kedvezd ¢és kéros tényezdket, a
betegségmegeldzési modokat, eljarasokat, tudatositani a tanulokban az egészséges
¢letmdd szabalyait, normait, a pozitiv beallitddasokat.

Elethelyzetek, szituaciok bemutatasaval és elemzésével fejleszteni szemléletiiket,
viselkedési normaikat, erkdlcsiségiiket, onmaguk és masok iranti felelsségérzetiiket.

Egészségnevelés teriiletei

Higiénikus, egészséges ¢letvitel,

Betegségek elkeriilése, egészség megovasa,

Lelki egészség megdvasa, krizis-prevencio,

Fliggdséghez vezetd motivumok feltdrasa, egészségkarositd szokasok megeldzése,
Az egészséges taplalkozas,

A csaladi életre, sziilové nevelés,

Szabadid6 — kulttra fejlesztése.

B. Kornyezeti nevelési elvek

2.1.3

A tandrakon az adott témdakhoz a megfeleld kornyezetvédelmi vonatkozasok
hozzéarendelése.

A tanora jellege hatarozza meg, hogy melyik problémat hogyan dolgozzak fel. Kiemelt
helyet kapnak a hétkoznapi élettel kapcsolatos témak.

Szakmai elméleti és gyakorlati oktatas kornyezettudatos szemlélete, a kornyezeti
feltétel vizsgalata.

Rendszeres lizemlatogatasok, tanulményi kirandulésok szervezése.

A taborok alkalmaval az iskolatol tavol 1év6 kornyezettel ismerkedhetnek meg a
tanulok.

A személyes feleldsségen alapulo kornyezetkiméld, takarékos magatartas €s életvitel.
A természeti €s €pitett kdrnyezet szeretete €s védelme, a sokféleség Orzése.
Tudomanyosan megalapozott globalis 0Osszefliggések megértése, ebbdl adodo
mindennapi lehetdségek ¢€s feladatok bemutatésa.

Okolégiai szemlélet és gondolkodasmod.

A testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja a fenti elvekhez, programokhoz,
tevékenységekhez kapcsolddoan

Intézményiink hangstlyt fektet a testedzésre és testmozgésra. Tanitvanyainkkal szeretnénk
megkedveltetni a rendszeres edzést és sportot.

Tanuloink részére a szakképzési torvény 35.§-a (5) és (6) pontja szerint testnevelés orakon és
iskolai sportkdrben biztositjuk a megfeleld mennyiségii €s mindségii testmozgast. Jol felszerelt
tornatermeink, valamint konditermeink lehetové teszik a tanulok edzését és sportolasat.

A NAT és a Szakképzési torvény alapjan a technikumi osztalyokban heti 4 ora testnevelés van,
melybdl heti 1 6ra a kdvetkezd is lehet a személyi és targyi feltételek fliggvényében:

e Uszas,
* néptanc,
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* tarsastanc

»  koOzosségi és mas sportjatékok

* szabadtéri sportok

* természetjaras, kirandulas

* hagyomanyos, magyar torténelmi sportok,
*  mozgasos ¢s ligyességi jatékok,

» csapatjatékok.

Heti 1 testnevelés oran vald részvétel a tanuld/gondviselé kérelme alapjan kivalthatd
sportolassal (sportszervezet, sportegyesiilet keretei kozott végzett igazolt sporttevékenységgel).

A Testnevelés és egészségfejlesztés tanuldsi teriilethez tartozd testnevelés tantargy
legfontosabb célja, hogy a tanulo:

* megismerje a mozgashoz kapcsolodo helyes attitidoket, a fizikailag aktiv életmod
¢lethosszig tartd jotékony hatésait;

* mozgasmiiveltségét olyan szintre fejlessze, hogy alkalmassd valjon a hatékony
mozgasos cselekvéstanulasra, az 6nallo testedzésre;

» ¢letkoranak, testi adottsaganak megfelelden fejlessze motoros teljesitoképességét,
valjon képessé sajat motoros teljesitmény- és fittségi szintje tudatos befolyasolasara,
elfogulatlan értékelésére;

* atestmozgas, a testnevelés és a sport eszkozeivel fejlessze onismeretét, érzelmi-akarati
készségeit és képességeit, alakitson ki szabalykdvetd magatartasmintékat;

« fejlessze tarsas-érzelmi jollétét, tarsas-kozosségi kapcsolatait, stressztlir- és kezeld
képességét;

« valjon képessé a baleseti forrasok és az egészséget karositd, veszélyes szokasok,
tevékenységek értelmezésére.

2.1.4 Az elsOsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv .

Az elsOsegély-nyljtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok vészhelyzetben a
lehetd legjobb dontést hozzadk, az életkoruknak megfeleld szinten — a tanorai és egyéb
foglalkozasok keretében — foglalkozzanak az elsdsegélynytijtassal kapcsolatos legfontosabb
alapismeretekkel. Tudjanak szabdlyosan ment6t hivni, tudjak a leggyakrabban eléforduld
sérillések élettani hatterét, varhatdo kovetkezményeit, legyenek tisztdban a vérzések ¢&s
csontsériilések alapveto ellatasaval, ismerjék az Gjraélesztés technikdjat.

A fenti ismeretek elsajatitisa nem Onalld tantargyként, hanem a kotelez6 komplex
természettudomanyos tantargy, testnevelés és osztalyfonoki orak keretei kozott folyamatosan,
a tantargyi tanterveknek megfelelden torténik. Tanuldink lehetség szerint bekapcsolddnak az
elsdsegélynyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili vetélkeddkbe.

A védoénd, valamint kiilsé partnerek el0adasai is segitik ezt a munkat, melynek rendjét az éves
munkaterv tartalmazza.
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3  Honvédelmi oktatas

Az iskola megteremti annak lehetdségét, hogy a tanulok megismerjék a fobb allampolgari
jogokat ¢és kotelezettségeket, és ennek keretében biztositja a honvédelmi nevelést a 9.
évfolyamon a Honvédelem tantargy oktatasaval.

A tantargy oktatdsanak célja, erdsiteni a haza iranti elkotelezettséget, tudatositani a
kozépiskolasok korében a haza védelméhez kapcsolodo allampolgari kotelességeket, a
kozosség- €s egymas iranti tiszteletet. Tovabbi cél, hogy a fiatalok a mindennapi életben
hasznalhato, praktikus ismereteket kapjanak élményszerli, gyakorlati fokusza oktatas
keretében.
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4 Oktatasi program

4.1 Sajatos pedagdgiai modszereink

A tanitasi-tanulasi folyamatban alkalmazott moddszerek tekintetében az oktatok teljes
szabadsagot ¢lveznek, folyamatos dnképzéssel, élménykdzpontu tanulassal és a tovabbképzési
lehetdségek maximalis kihasznalasaval gazdagitjuk mddszertani kultirankat.

Az inkluziv nevelés elveinek figyelembevételével megteremtjik a tanuldk optimalis
fejlodéséhez sziikséges feltételeket, kiemelt figyelemmel a hatranyos helyzeti gyerekekre.
Ebben segitségiinkre van a konstruktiv munkaformak alkalmazasa; az infokommunikacios
technoldgia, mint eszkdz €s taneszkoz alkalmazasa.

Intézményiink szakmai programja tartalmazza az alkalmazott sajatos pedagdgiai modszereket,
azaz a projektoktatdst. A projektoktatds soran a témaegységek feldolgozasa a tanuldk
érdeklddésére, a tanulok és az oktatok kozds tevékenységére, egyiittmiikodésére épiil a
feladatok elvégzése €s az Osszefiiggések feltarasa soran.

4.1.1 Projektoktatas

A projektoktatds = megvaldsitasara  intézménylink  Projektprogramot  készitett.
Projektprogramunk egy olyan vezetdéi koncepcid, amely kijeloli azokat a szakmai és
kozismereti tartalmakat, melyek a Szakmai Programhoz illeszkedéen projektfeladatokka
alakithatok. A projektfeladatok témai egymast tdmogatva segitik a tananyagtartalmak
elsajatitast, fejlesztik a didkok meghatarozott kompetencidit és kreativitdsat, egyéni
képességeik ¢€s tehetségiik figyelembevételével.

A projektoktatas lényege, hogy a tanulok tevékenységeken keresztiil sajatithassak el a
tantargyakkal kapcsolatos ismereteket. E modszer alkalmazasaval jol lehet motivalni a
tanulokat, hiszen megtapasztalhatjdk a tanult tananyagtartalom fontossagat és felhasznalasi
lehetdségeit. A projektoktatds csoportban valosul meg, ezéltal ndveli a tanulok egytittmiikodési
képességét és egyben munkaerd piaci értékét is.

A projektoktatds soran az oktatok ,,mentoralasi” feladatokat latnak el, megadjdk a kezdeti
instrukcidkat, tisztazzak a célokat és az eszkozoket, majd a projektfeladat megoldasanak
elérehaladdsaval folyamatosan visszacsatolnak.

A projektek targya az iskola profiljdhoz, a kereskedelemhez kapcsolodd egy témakorhoz
illeszkedd feladat elvégzése, probléma megoldasa.

A projektfeladat elvégzéséhez tervezni kell, illetve eld kell teremteni a felhasznaléasra keriild
eszkozoket és a sziikséges forrasokat.

Tanévenként egy olyan, egyhetes szakmai projektiddszakot jelolink ki a kozponti
projektheteken kiviil, melynek témajat oktatéink kozdsen talaljak ki, és az altalunk tanitott
szakma koré csoportosul valamennyi tantargybol.

A projektoktatas befejezd része a disszeminacid, ahol a tanuldk prezentdljak munkaikat.
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Szakmai projekthét:

Az intézmény a szeptember 1-jei tanévnyitét kdvetden minden tanév elsd tanitasi hetében
szakmai projekthetet valosit meg a szakmai munkakdzosségek szervezésében. A program célja
a tanulok szakmai kompetenciainak fejlesztése valos élethelyzetekhez kapcsolodo, gyakorlatias
feladatokon keresztiil. A projekthét soran a didkok lehetdséget kapnak miikoddé gazdalkodo
szervezetek megismerésére, portfoliojuk €pitését tamogatd tapasztalatok és dokumentumok
gyljtésére, valamint a kooperacidt, problémamegoldast és 6nalldé gondolkodast fejlesztd
projektfeladatok megoldasara. A tevékenységek hozzajarulnak a tanulok szakmai identitasanak
erésitéséhez, a tanév eleji motivacidojuk megalapozasdhoz, tovabba eldsegitik az iskolai és
munkaerdpiaci elvarasok kozotti atjarhatdsagot. A szakmai projekthetet mindig az aktudlis éves
munkaterv alapjan szervezziik, ami figyelembe veszi a személyi- és targyi feltételeket ¢és a
tantargyfelosztast.

Kozponti projekthetek:

Az iskola minden évben aktivan részt vesz az orszagos témahetek programjain, illetve egyéb
orszagos, vagy a fenntarto altal szervezett programhoz. Ilyen kdzponti témahetek:

- ,,Pénz7” pénziigyi és vallalkozdi témahét
- Digitalis témahét
- Fenntarthat6sagi témahét
A fenti programokhoz az intézmény éves munkatervében meghatarozottak szerint

kapcsolodunk, emellett a kozismereti tantervekben szerepld, az adott téméhoz kapcsolodo
tanitasi orakat és foglalkozasokat is szerveziink.

Palyaorientacios projekt:

Az aktudlis éves munkaterv alapjan az irasbeli érettségik hetében szerveziink palyaorientacios
napot a tanuloknak, amelynek keretében nemcsak az oktatott szakmak iranti elkotelezddés és
tanulasi motivacio novelését célozzuk meg, hanem a megfeleld életpalya eléréséhez sziikséges
onismereti foglalkozasokat is szerveziink az iskolai szocidlis segitd €és az iskolapszichologus
tamogatasaval. A tervezésnél figyelembe vessziik a személyi- és targyi feltételeket és a
tantargyfelosztast.

Projektfeladatok:

Minden félévben tantargyakon ativeld, komplex projektfeladatokat tliziink ki didkjainknak,
amelyek lehet6séget biztositanak tanuldinknak a soft skill-ek fejlesztésére, tovabba segitik az
agazati alapvizsgara torténd felkésziilést és a szakmai portfolid Osszeallitasat is. A projektek a
kozismereti tantargyak bevonasaval lefedik a tudas, képesség, attitid és autondmia
kontextusaban meghatarozott kompetenciakat, illetve a Programtantervekben ajanlott tanulési
teriileteket is. A projektfeladat végrehajtasa soran nyujtott teljesitményt, illetve az elkészitett
projektterméket osztalyzattal értékeljiik. Tantdrgyakon ativeld projektek esetén a komplex
feladat megoldasakor a tanuld az egyik tantargybdl kaphat eltérd osztalyzatot az értékelés soran,
mint a tantargycsoportban szereplé masik tantargybol, azonban elengedhetetlen, hogy a tanulok
az értékelés modjardl a projektfeladat ismertetésekor részletes tdjékoztatast kapjanak.

32



Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum

Logisztikai és Kereskedelmi Technikum és Szakképz§ Iskola LGl KER
Szakmai Program 2025

Rovidebb projektfeladatok és projekt jellegii hazi feladatok a tanév elején késziilo tantargyi
tanmenetekben is meghatarozasra keriilnek. Ezeket a hatdridore elkészitett feladatokat 30%
erejéig szamitjuk be a tanmenetekben megjeldlt témazard dolgozatok értékelésébe.

4.1.2 Digitélis oktatas

Intézményiinkben minden oktato és tanul6 koételezOen hasznalja a @logiker.hu-s cimet.
Az online oktatas alapfeliilete a Teams. Online oktatas esetén is a KRETA-naplo a kotelezd
adminisztracio alappillére. A tanorak haladasi anyagéat, a kiosztott hazi feladatokat, beadando
munkakat, az online 6rakrdl valo hidnyzast, az érdemjegyeket minden esetben itt rogzitjiik.

A digitalis oktatdsban eszkdzellatottnak szadmit egy didk, ha van olyan kamerdval ¢és
mikrofonnal rendelkez6 késziiléke, amit csak 6 hasznal, amellyel képes szovegszerkesztovel,
tablazatkezelOvel készitett feladatok elkészitésére. Amennyiben egy tanulé nem rendelkezik
ilyennel, azt jeleznie kell az osztalyfonoknek. Ebben az esetben az intézményi eszkdzok
helybeni hasznélatat biztositjuk. A tanév els6 hetében a didkok részletes tdjékoztatot kapnak az
eszkdzok hasznalatarol, az oktatdsba bevont feliilletek kezelésérdl. A tijékoztatas
megtorténtérdl az osztalyfdnokok nyilatkoznak, azt az osztalymappaban rogzitik.

4.2 A kotelez6 €s a nem kotelezd foglalkozasok megtanitando és elsajatitando tananyaga, az
ehhez sziikséges kotelez6, kotelezOen valasztandd vagy szabadon valaszthatd
foglalkozasok megnevezése, szdma, valamint megszervezésének ¢és valasztasanak elvei

A technikumi évfolyamokon a kozismereti képzés a gimnaziumi kerettanterv szerint folyik.
A témakorok a hatalyos kerettantervnek felelnek meg.
Az oratervek ¢€s a részletes helyi tanterv mellékletben talalhatoak.

A tanulok az iskolaba valo beiratkozaskor a technikumban 2. idegen nyelvet vagy
kompetenciafejlesztést tanulhatnak a bemeneti mérések és a rendelkezésre allo szakértoi
vélemények tiikrében. A szakképzO iskolai tanulok pedig kompetenciafejlesztésben
részesiilnek.

43 A kozismereti kerettantervben meghatdrozott pedagogiai  feladatok  helyi
megvalositasanak részletes szabalyai

A Nemzeti Alaptantervben megfogalmazott pedagogiai feladatok fejlesztése szervesen
illeszkedik az iskola nevel6-oktaté munkdja kiillonboz6 szintereinek feladataihoz. Az egyes
teriiletek fejlesztési feladatai a tantargyi keretben és az iskola tantargykozi és nem tanorai
keretei kozott valosulnak meg. Ezeken til a személyes példamutatést tartjuk a legfontosabbnak.
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A kozismereti

Pedagogiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

tantargyak

keretében . .

megvalésulo Tantargyi fejlesztési feladatok Tanoran kivili fejlesztési

fejlesztési feladatok

teriiletek

Az erkélcsi nevelés | A tantargyak tantervi feladataihoz | Az iskolai szabadidds

kapcsolodoan: a feleldsségtudat | programok, rendezvények
elmélyitése, az Onallosag, az | kapcsan az erkolesi nevelés
onfegyelem, az ¢érdeklédés, a | feladatainak érvényesiilése:
kotelességtudat, a munka | kirandulasok, projektnapok,
megbecsiilése, az egyiittérzés, a | sportnap, iskolai iinnepélyek,
segitokészség, a tisztelet és a | kiallitadsok rendezése és

tisztesség fogalmai és kapcsolodo
kompetenciai dolgozhatok fel.
orak keretében:
¢életvezetési  értékek,
konfliktusok
megertes,

Osztalyfonoki
erkolcsi,

problémak,
kezelése, tiirelem,

elfogadas tertiletei.

latogatédsa, kozdsségi programok
soran.

Fejlesztési teriiletek: a
feleldsségtudat, felelds életvitelre
torténd  felkésziilés, kozosségi
¢let, segitékészség, intellektualis
érdeklodés.

Nemzeti ontudat,
hazafias nevelés

A tantargyak tantervi feladataihoz
kapcsolédoan: nemzeti, népi
kultarank értékei, hagyomadnyai,
jeles magyar torténelmi
személyiségek, tudosok,
feltalalok, miivészek, irok, koltok,
sportolok munkéssaga.

Kiemelten fontos

keretben:

tantargyi

torténelem, tarsadalomismeret: a
sziil6fold, a haza, a nemzet és
népel megismerése, a nemzet
torténelme, a haza védelmének
sziikségessége;

testnevelés: hires magyar

sportolok, a haza védelme;
magyar irodalom: kozosséghez
tartozas, a hazaszeretet, sokszini
kultura.

Iskolai iinnepélyek: nemzeti ¢€s
innepek,  kiallitdsok
rendezése €s latogatasa, mizeumi

allami

ordk. Iskolai ¢és kirandulasok
alkalmaval nemzeti, népi
kultarank értékeinek,
hagyomanyainak megismerése, a
kozosséghez tartozas és
hazaszeretet érzelmi

megalapozédsa. A magyar kultira
megismerése, a magyarsagtudat
kialakitdsa, a magyarsag helye az
eurdpai kulturaban.

Kiemelt iskolai tinnepélyek, a
nemzeti Ontudat és a hazafias
nevelés szinterei: Aradi vértanuk
napja (okt. 6.), Oktober 23-a,
Kommunista diktatarak
aldozatainak emléknapja (febr.
25.), Nemzeti iinnep (marc. 15.),
Holokauszt aldozatainak
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A kozismereti

Pedagogiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

tantargyak
keretében s 7 7 _esye . 7 .
megvalésulo Tantargyi fejlesztési feladatok Tanoran kivili fejlesztési
fejlesztési feladatok
teriiletek
emléknapja (apr. 16.),
Osszetartozas Napja (jin. 4.)
Allampolgdrsdgra, | A tantargyak tantervi feladataihoz | Didk-onkorméanyzati miikodés és
demokracidra kapcsolodoan a korszerli tanitas- | rendezvényeik keretében,
nevelés tanulasszervezési eljarasok | osztalykeretben és iskolai
alkalmazasaval fejlédik a tanulok | keretben gyakorlati

onszervezddése, egylittmiikddése,
feladatok
megoldasaban, a vitakultura, a
kreativ, 6nalld kritikai
gondolkodas, az elemzdképesség,

részvétele a kozoOs

tapasztalatokat szerezhetnek a

tanulok a demokracia
mukodésérol. Az évente
megrendezésre kertilé

diakkozgytilés lehetoséget ad a

a felel6sség, az 6nallo cselekvés, a | demokratikus jogok
megbizhatosdg, a  kolcsonds | gyakorldséra. Iskolai
elfogadas elsajatitasa. rendezvények  biztositjdk a
Kiemelt szerepe van a torténelem, | tanuldi onszervezodések
a tarsadalomismeret | kialakulasat, az
tantargyaknak, az osztalyfonoki | Onkormanyzatisag  gyakorlasat.
oranak, a gazdasag ¢és a |llyenek pl:  diakkozgyilées,
tarsadalom miikodésével | kulturalis csoportok,
foglalkoz6 szakmai | Sportcsapatok, szakkorok,
tantargyaknak az allam és a | Projektnapok,
kozélet mitkodésével kapesolatos | osztalyrendezvények.
ismeretek megszerzésében.
Onismeret és a A tantargyak keretében | Az  iskola  tanordn  kiviili
tarsas kultura alkalmazott ellendrzési, értékelési | lehetdségeinek kinalataval
fejlesztése rendszer jelenti az alapjat a | lehetdséget nyujtunk a tanulok
tanuloi onértékelés fejlesztésének. | képességének

A szisztematikus oktatoi
értékelés, a tanulok, iskolai
csoportok egymasra vonatkozd
értékelése alapozza meg a helyes
onértékelés kialakitdsat. A tarsas
kapcsolatok fejlesztésének alapja
a korszerii modszertan

alkalmazasa az elméleti és a

kibontakoztatasara, fejlesztésére.
A kozosségi €lmény lehetdséget

teremt a tarsas kapcsolatok
gyakorlasra. Szakkorok,
sportcsoportok, iskolai
rendezvények, kiranduldsok
segittk a  tarsas  kultura
fejlesztését.
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A Kkozismereti
tantargyak
keretében
megvalosulo
fejlesztési
teriiletek

Pedagogiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

Tantargyi fejlesztési feladatok

Tanoran kiviili fejlesztési
feladatok

gyakorlati oktatasban. A korszerii
tanuldsszervezés  keretében a
csoportmunka, a  kooperativ
csoportmunka, a projektmddszer
alkalmazasa tamogatja az
Onismeret és a tarsas
kompetenciak
gyakorlati
sajatithatjdk el a munkaerdpiac
elvarasai kozott is megjelend
kulcskompetenciakat: az
egylttmiikodési  képességet, a
hatékony  kommunikéciot, a

fejlesztését. A

oktatas  keretében

toleranciat, a vezeto6i, a vezetett
szerepeket.

Az osztalyfonoki 6rdkon
tematikusan is feldolgozzuk az
Onismeret ¢és a tarsas kapcsolatok
témakorét.

Csaladi életre
nevelés

Irodalmi példakon keresztiil lehet
vizsgalni a kiilonb6z6
csaladmodelleket, csaladmintakat
¢s emberi kapcsolatokat. A
mivészeti  abrazolasokkal, a
torténelmi példakkal a csalad
Osszetartd erejét, a csaladi hattér

szerepét mutathatjuk be. A
kotelezo komplex
természettudomanyos  tantargy

tandrain, az osztalyfondki ordkon
a csaladi élet, a szexualitas, a

gyermeknevelés fizioldgiai és
érzelmi alapjait ismerhetik meg a
tanulok. Matematika,

informatika, gazdasagi ismeretek
tantargyban a csaldd, mint

A oktatok és a csalad kapcsolati

rendszerében: fogaddorakon,
sziiloi  értekezleteken, iskolai
rendezvényeken,

kiranduldsokon, csalddi nap,
tinnepélyeken jelenik meg a
csalad, mint az 1skola
egylittmikodési  rendszerének

fontos partnere.
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A Kkozismereti
tantargyak
keretében
megvalosulo
fejlesztési
teriiletek

Pedagogiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

Tantargyi fejlesztési feladatok

Tanoran kiviili fejlesztési
feladatok

gazdalkodo egyséd, mint
hierarchikus szervezeti rendszer
jelenik meg.

A testi és lelki
egészsegre nevelés

A helyes taplalkozas, a mozgas
testi higiéné, az

¢letmod az
komplex
tantargy,

szerepe, a
egeszséges
osztalyfénoki, a
természettudomanyos
testnevelés orakon épitendd be a
tanulasi-tanitasi folyamatba. A
tarsas viselkedés
konfliktuskezelés, a

szabalyai, a

stresszhelyzetek  kezelése, az
egészséges ¢letmdd
kovetelményei

kompetenciaclemként és
feldolgozas

alakithatd ki és

modszertani
folyaman
fejlesztheto.

Sportkorok, sportversenyek,
AIDS vilagnapi verseny és
egyéb kiils6é versenyeken vald
részvétel.

Filmek, kiallitdsok feldolgozasa
is segiti a testi és lelki
egészségre nevelést.

Felelosségvallalas
masokert,
onkéntesség

Az osztalyfénoki orakon
tematikusan feldolgozhatok ezek

tanulok sajat
alapozva. A

a teriiletek a
élményeire

modszertani megvalositas kivalo
lehetdséget jelent a fejlesztésre.
Csoportmunkéaban, a kooperativ

tanulasszervezési eljarasokkal
szervezett tanulési
tevékenységgel fejleszthetok a

szlikséges
gyakorlati oktatasban a kdzosen
végzett munka szépsége, az
egylittmikodes,
problémamegoldas,

kompetencidk. A

Az iskolai kozosségi szolgalat
megszervezése €s lebonyolitasa
nytjt lehetdséget a  teriilet
kompetencidinak  fejlesztésére.
Az osztalyprogramok,
kirandulasok, a segitoprogramok
tudatositjdk a tanuldkban ezt a
fontos teriiletet. A csoportokban
végzett tevékenységek: iskolai
sportcsapatok, kulturalis
csoportok, a csapatban végzett
munkdk mind fontos gyakorlati
tapasztalatot jelentenek.
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A kozismereti

Pedagogiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

tantargyak
keretében . .
megvalésulo Tantargyi fejlesztési feladatok Tanoran kivili fejlesztési
fejlesztési feladatok
teriiletek
felelosségvallalas kiemelt
kompetenciateriiletek.
Fenntarthatosag, | Er6forrasok tudatos, takarékos és | Az iskolai projektnapok, az
kornyezettudatossag | feleldsségteljes, megujulasi | iskolaban megszervezett
képességre  tekintettel  valo | szelektiv ~ hulladékgytijtés  a
felhasznalasa a szakmai, | fejlesztés szinterei. A
kornyezetvédelmi ordkon, | kornyezetiink tisztasdgaért
szakmai gyakorlaton, | szervezett iskolai és
természettudomany ¢s | osztalyprogramok a  tovabbi
foldrajzorakon tantervi elemekhez | szinterei ennek a fejlesztési
kotddéen  dolgozhatok  fel. | teriiletnek.
Irodalmi és torténelmi
feldolgozasok jol mutathatjak be a
felelosség, illetve a feleldtlenség
szerepét ezen a terlileten.
Pdlyaorientdcio Minden  szakmai-elméleti és | Az  iskola  palyaorientacios
gyakorlati tantargy feladata a | munkdja, a szakképzések
munkaba allas eldkészitése, a | bemutatasa a tanulok

munka vilaganak bemutatidsa. A

bevonasaval. Szakmai bemutatok

szakkozépiskolai oktatas | vallalkozasok bevonasaval.
elokészitd éveiben gyakorlati | Mikodd gazdalkododszervezetek
ismereteket kell nyuajtani a | latogatasa, tizemlatogatasok
megalapozott szakmai | tandrai  és  tandran  kiviili
specializacio valasztasahoz. keretekben.
Gazdasagi és A szakmai 6rdk keretében teljes | Meghivott eléadok, banki
pénziigyi nevelés | mértékben megvaldsul a | szakemberek segitségével
gyakorlati ismeretek, | projektnapokon is lehetéség van
tapasztalatok megszerzésére. | az ismeretek bovitésére. A didk-

Osztalyfénoki o6rakon a csalad,
mint gazdalkod6 egység jelenik
meg.

onkormanyzati
palyazati
csereprogramokban,
osztalyprogramok
keresztiil gyakoroljak a pénziigyi
tervezést és lebonyolitast.

programokon,
projekteken,

szervezésén
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A kozismereti

Pedagogiai fejlesztési feladatok és megvalositasi keretek

elemként dolgozzak fel a média

nyelvi jelrendszerét;
megismerkednek a média
miikodésével és

hatasmechanizmusaival, a média
¢s a tarsadalom kozotti kolesonods
kapcsolatokkal, a valosdgos és a
virtudlis, a nyilvanos ¢és a
bizalmas érintkezés
megkiilonboztetésének modjaval,
valamint e kiilonbségek ¢és az
emlitett médiajellemzdk jogi és
etikai jelentdségével.

tantargyak
keretében T r r k' lull f ll t' .
L anoran ejlesztés
megvalésulo Tantargyi fejlesztési feladatok VUL Jejieszies]
. - feladatok
fejlesztési
terilletek
Meédiatudatossagra | Az irodalom, a digitalis kultara / | Iskolai szabadidds programokon
nevelés informatika tantdrgyak tantervi | vizuadlis ¢és IT  tartalmak

bemutatasaval, tudatos, értelmes
és  értékelvii  hasznalataval
formalhatok a tanulok ismeretei.
Az iskolai honlap, iskolai
kiallitdsok tovabbi gyakorlati
tapasztalatokat  nyQjtanak a
tanulok szamara.

A tanulas tanitasa

Minden tantargy ¢és  oktatd
teenddje, hogy felkeltse az
érdeklodést az irant, amit tanit, és
utbaigazitdst adjon a tananyag
elsajatitasaval, szerkezetével,
hozzaférésével kapcsolatban.
Meg kell tanitania, hogyan
alkalmazhatd a megfigyelés és a
tervezett  kisérlet  modszere;
hogyan hasznalhatok a konyvtari
és mas informacidforrasok;
hogyan mozgosithatok az eldzetes
ismeretek  €s  tapasztalatok;
melyek az egyénre szabott
tanulasi  modszerek;  miként
miikddhetnek egyiitt a tanulok
csoportban; hogyan rogzithetdk és
hivhatok eld pontosan, sz6 szerint
példaul
meghatarozasok, képletek.

szovegek,

A felzarkoztatdo foglalkozésok,
korrepetalasok a sajatos nevelési

igényti tanulok szdmara
szervezett fejlesztd
foglalkozasok a tanoran kiviili
szinterei a tanulas
megtanitdsanak.
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4.4  Valaszthato érettségi vizsgatargyak kozép- €s emelt szinten

Intézménytlinkben a kovetkezd valaszthatd érettségi vizsgatargyakbol vallaljuk tanuldink
kozép- vagy emelt szintlli érettségi vizsgara valo felkészitését a 100/1997. (VL. 13.) Korm.
rendelet 12. §-nak megfelelden:

Ko6zépszinten:
e Német nyelv, azok szdmadra, akik masodik idegen nyelvként németet tanultak.

e Foldrajz, azok szédmara, akik masodik idegen nyelv helyett a bemeneti mérések és
szakért6i vélemény alapjan kompetenciafejlesztésen és foldrajz oran vettek részt.

Emelt szinten:

e Angol nyelv, mindazok szdmara, akik nem kdzépszinten valasztjadk az angol nyelvi
érettségit.

e Német nyelv, mindazok szamara, akik kozépszinten is valaszthatjak.

e Foldrajz, mindazok szamara, akik kdzépszinten is valaszthatjak.

4.4.1 A valaszthato érettségi vizsgatargyakhoz kapcsoldodo kdvetelmények
Kozépszinten: (2024. majus-juniusi vizsgaiddszaktol)

e Német nyelv:
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/
elo id nyelv 2024 e.pdf

e Foldrajz:

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/
foldrajz 2024 e.pdf

Emelt szinten: (2024. majus-jiniusi vizsgaiddszaktol)

e Német nyelv:
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/
elo_id nyelv 2024 e.pdf

e Angol nyelv:
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/
elo_id nyelv 2024 e.pdf

e Foldrajz:
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/erettsegi/vizsgakovetelmenyek2024/
foldrajz_2024 e.pdf

Didkjainknak a kozépiskola elvégzését koveto érettségi vizsgaiddszak irasbeli vizsgarészének
megkezdéséig teljesiteniiik kell az 50 oras ko6zosségi szolgalatot (12/2020 (11.7.) Vhr. 107.
§ (D).

A koz0sségi szolgalat koordinalasaval az igazgat6 altal megbizott oktatd foglalkozik.
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Az iskolai kozosségi szolgalat 1ényege, hogy a tanuld helyi kozosségének javat szolgalja,
szervezett keretek kozott, anyagi érdektdl fiiggetleniil, egyéni vagy csoportos tevékenységként
valdsuljon meg. Az eredményesség érdekében toreksziink arra, hogy a tanulénak minél tobb
tevékenység koziil legyen lehetdsége kivalasztani azokat a feladatokat, amelyek a sajat
személyiségéhez legkozelebb allnak. A kozosségi szolgalat alapja az Onkéntesség, ezért
maximalisan figyelembe vessziik a tanulok sajat elképzeléseit, és a lehetdségekhez mérten
biztositjuk, hogy a sajat maguk altal kezdeményezett iskolai k6zosségi szolgalati programokban
vehessenek részt.

4.5 A kozépszintli érettségi vizsga témakorei az egyes €rettségi vizsgatargyakbol

Intézményiinkben az Oktatasi Hivatal altal kozpontilag kiadott érettségi témakoroknek
megfelelden allitjuk dssze a vizsgatételeket.

Kozépszinten kotelezd vizsgatargyak:
e Magyar nyelv és irodalom

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/magy
nyelv es irod 2024 e.pdf

e Matematika

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/matem
atika 2024 e.pdf

e ToOrténelem

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/tortene
lem 2024 e.pdf

e Angol nyelv

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/elo id
nyelv 2024 e.pdf

4.6 Az emelt szintll oktatdsban alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények

Iskolank kozép- és emelt szintli érettségi vizsga megszerzésére készit fel. A tanulok a valasztott
targybol a helyi tanterv tantargyankénti részénél leirt kovetelmények teljesitése alapjan
tehetnek érettségi vizsgat. A tanulok 11-12-13. évfolyamon az emelt szintli érettségire torténd
felkészitéshez az emelt szintli oktatdsban alkalmazott fejlesztési feladatokat ¢&s
kovetelményeket a NAT ¢€s az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl szolo 40/2002.
(V.24.) OM rendelet alapjan kapjak az eldirt tobblet 6raszamban (a mindenkori érvényes
tantargyfelosztas alapjan). A kimeneti kdvetelményeket a fenti jogszabaly irja koriil. Iskolank
oktatoi arra torekednek, hogy a lehetd legnagyobb hozzdadott pedagogiai értéket tudjak adni az
érettségire vald felkészités folyamataban. Ehhez valtozatos moddszereket alkalmazunk és
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felhasznaljuk a digitalis oktatas adta lehetOségeket is. Az irasbeli vizsgak utdn konzultaciot
szerveziink.

4.7 A tanul6 teljesitményének ellendrzési és értékelési modja, formai

Intézményiinkben az értékelési — ellendrzési rendszer kialakitasakor a kovetkezo elveket tartjuk
szem elott:

e A neveld — oktatd munka hatékonysagarol, eredményességérdl a tanuldi teljesitmények
értékelésével a tanuld és a tanuld gondviseldje szdmara jelziink vissza. Ezaltal
lehetdséget nyujtunk a korabbi idészak teljesitményével valo dsszevetésre, eldsegitve
a lemarado tanulok kiszirését és a kiemelked6 tehetségek megtalalasat.

e A tanitds-tanulas folyamataban az elérni kivant célokat egyértelmiien kijeloljiik, Gjra
¢s Ujra visszacsatolo koroket kialakitva a tanulé fejlodése érdekében.

o Az ¢rtekelési folyamataink kialakitdsdnal toreksziink a tervezhetdségre, a
rendszerességre, valamint a tanuld és a gondviseld részérdl vald kovethetOségre,
attekinthetdségre.

Iskolankban didkjainkat félévkor és év végén a hagyoményos otfokozati osztalyzatokkal
mindsitjiik. (kivéve a kompetenciafejlesztést)

Tanuloéink tudasat a tanév soran rendszeresen mérjiik, egy-egy targybol félévenként legaldbb a
heti Oraszam plusz egy szamu (de legalabb ketté) érdemjegyet kapnak diakjaink, figyelembe
véve az idéaranyos értékelést. A teljesitményeket szoban is értékeljiik az osztaly, tanul6csoport
elétt. A szamonkérés iranyulhat a hdzi feladat, a napi tananyag, kisebb egység és egy-egy
témakor ismeretének mérésére.

Az egyes tantargyak érdemjegyei €s osztalyzatai a kovetkezok: jeles (5), j6 (4), kozepes (3),
elégséges (2), elégtelen (1).

Az egy-egy tantargybol kiemelkedo teljesitményt nyujto tanuldt az oktatod félévkor és év végen
dicséretben részesiti. A dicséretet a tanligyi dokumentumokba a kovetkezd zaradékkal
jegyezziik be: ,,... tantargybol dicséretben részesiilt.”

Azt a tanul6t, akinek a tanulmanyi atlaga félévkor, illetve év végén legalabb 4,75, és
valamennyi osztalyzata legaldbb jO, az osztilyoz6 konferencidn az oktatoi testiilet az
osztalyfondk javaslatara altalanos dicséretben részesiti. Az altaldnos dicséretet a taniigyi
dokumentumokba a kovetkezd zéaradeékkal jegyezziikk be: ,Kiemelkedd tanulményi
eredményéért dicséretben részesiilt.”

Az év végi érdemjegy a tanév soran szerzett részosztdlyzatokon alapul, de a témazaro
osztalyzatok hangsulyosabban szdmitanak. Az év végi érdemjegyek kialakitasanal iranyado a
tantargyi egységes kovetelményrendszer, amit a mindenkori éves munkaterv tartalmaz, és a
tanulok szamara a tanév elején hirdetésre kertil.

Magasabb évfolyamba lépés feltételei iskolankban, hogy csak azok a tanuldk folytathatjak
tanulmanyaikat, akinek minden év végi osztalyzata legalabb elégséges és az eldirt gyakorlatokat
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is (évkozi, egybefiiggd) teljesitette. Az a tanuld, akinek legfeljebb harom tantargybol elégtelen
az év végi mindsitése, javitdvizsgat tehet a torvényi szabdlyozasnak megfeleléen. Ha a
javitovizsga eredménye is elégtelen, csak évismétléssel folytathatja tanulmanyait.

A technikumi képzés 11. évfolyaméba 1épésének feltétele:

e A 10. évfolyamban a sikeres alapvizsga, valamint
e Minden tantargybol a legalabb elégséges osztalyzat megszerzése.

A technikumi képzés 12. illetve 13. évfolyamaba Iépésének feltétele: (kivéve az Informatika és
tavkozlés agazat)

o Akotelezd szakmai gyakorlat (140 ora) teljesitése.
A szakképzd iskola 10. évfolyamaba lépésének feltétele:

e A 9. évfolyamban a sikeres agazati alapvizsga, valamint
e Minden tantargybdl a legalabb elégséges osztalyzat megszerzése.

Iskolankban foly6 értékelések modja, formaja:

- A diagnosztikus értékelésiink (bemeneti mérés) célja a didkok elézetes ismereteinek
felmérése a tananyagtartalom késobbi konnyebb elsajatitisa érdekében (csoportbontds,
nagyobb aranyu differencialt oktatés, felzarkoztatas, kompetencia-fejlesztés).

- A szummativ értékelés egy-egy tanulasi szakasz lezarasaként értékel. Ilyen a témazard
dolgozat, az agazati alapvizsga, az érettségi €s a szakmai vizsga. A szummativ értékelés
célja, hogy mindsitse a didk tudasat, milyen mélységben sikeriilt elsajatitania az adott
tananyagot, valamint ily modon torténik az adott tanulési szakasz lezarasa.

- A fejlesztd értékelést a tanulok fejlddésének nyomon kovetésére €s ismereteinek idObeni
korrigalasara hasznéaljuk. Ez az értékelési forma folyamatosan valosul meg a tanitas -
tanulas folyamataban.

A képzés soran a 9. évfolyamtol kezdve félévenként tobb tantargyat egyesitd projektfeladatokat
tliziink ki didkjaink szamara. A 11. évfolyamban gyakorlasként minden tanulo kivalasztja, hogy
az adott tanévben kapott feladatai koziil melyiket mutatja be szoban tanitd oktatdéinak, melyrdl
fejlesztd értékelést kap visszajelzésként. Projektfeladataink bemutatasanak célja, hogy a didk
gyakorolja az ujszerti szamonkérési format, amely a KKK-ban jelenik meg (portf6lioé projekt
feladat bemutatasa).

4.7.1 A tanul6 teljesitményének irdsban, szoban vagy gyakorlatban torténd ellendrzési és
értékelési modja
Intézményiink oktatéi altal alkalmazott kerekitési szabalyok a tantargyi atlagok
figyelembevételekor:
= 2,00-t6] a tanulo elégséges osztalyzatot kap. 1,7 atlag felett és 2,00-es atlag alatt az

oktaté javaslata alapjan kaphat elégségest a tanuld. Ebben az esetben az oktato

43



Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum

Logisztikai és Kereskedelmi Technikum és Szakképz§ Iskola LGl KER
Szakmai Program 2025

figyelembe veszi a szamonkérések szazalékos teljesitményének atlagat és a tanulo
fejlodését. Az értékelés minden esetben a tanuld fejlodését kell, hogy szolgalja.
Amennyiben a jegyek atlaganak tort része 7 tized alatt van, a félévi, illetve az év végi
osztalyzat az oktatdi javaslat alapjan keriil megallapitasra.

Amennyiben a jegyek atlaganak tort része nem kisebb, mint 7 tized, a jobb jegyet kapja
a tanuld a kozepes, a jO és a jeles érdemjegyek esetén.

Intézményiink oktatdi a szorgalmi idészakban adott osztalyzatokra vonatkozoan a kovetkezoket
alkalmazzak:

Erdemjegyek szama félévente minimalisan a heti 6raszam plusz egy, a heti egy vagy fél
oOras tantargyakndl minimum kettd.

Az érdemjegyeket — amit a tanuld a szamonkérésekre és egyéb feladatokra kap - minden
esetben idéaranyosan elosztva kapja.

Az otthonra kiadott feladatok értékelését az oktatok eldre ismertetik a tanulokkal.

Technikus képzésben a 2021/2022 tanévtél kezdve felmend rendszerben a magyar nyelv és
irodalom tantargy 1 osztalyzattal keril értékelése félévkor és év végén a helyi tantervben
szereplok szerint:

4.7.2

A 9. évfolyamon 1 6raszamban magyar nyelv és 3 6raszamban irodalom témakor kertil
megtartasra.
A 10. évfolyamon 2 6raszamban magyar nyelv €s 3 draszamban irodalom témakor kertil
megtartasra.
A 11. évfolyamon 1 6éraszamban magyar nyelv és 2 6raszamban irodalom témakor kertil
megtartasra.
A 12. évfolyamon 1 6raszdmban magyar nyelv és 2 6raszdmban irodalom témakor kertil
megtartasra.

Az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének rendje

Szamonkéréseinknél, méréseinknél azt a pedagodgiai célt szeretnénk megvaldsitani, hogy

bemenetként lassuk, milyen szintrél indulnak a tanulok, az évkdézi méréseknél nyomon
kovessiik a fejlddésiiket, a kimeneti mérésnél pedig azt, hogy mennyire sikeriilt a fejlesztési
célt megvalodsitanunk.
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L@GIKER

Az alabbi tdblazat Gsszefoglalja a fentiek tipusat, rendjét és formait.

tanuloi portfolid
irasbeli dolgozat
hazi dolgozat, projektfeladat

tobb témakort/
tantargyat is
felolelhet

tipusa rendje formaja
A) kiilsé 9. évfolyam: diagnosztikus
mérések Bemeneti mérés (OH POK) vagy formativ
. e . az eloirt
Orszagos, ill. - Matematika, Szovegalkotas ]
’ , . feltételeknek
Szakképzési 10. évfolyam: - Matematika B
11. évfolyam: - Matematika megfelelden
Centrum - evioyam:
mérései 10. evt’"olyam
- Orszagos o diagnosztikus
Kompetenciamérés
Matematika, Szovegalkotas
9. évfolyamon: Az 1. tanitasi héten diagnosztikus,
Bemeneti mérés (vagy idegen vagy formativ
Matematika, nyelvbdl el6z6 tanév
Idegen nyelv, végén)
Szovegértés
B) Iskolai diagnosztikus,
mérések vagy formativ
Kimeneti mérés —
¢vfolyamonként
vizsgatargyakbol diagnosztikus,
, ) vagy formativ
Erettségi tantargyak versenye
C) Iskolai
beszamoltatas témazaré dolgozat 1 vagy tobb 45 vagy 90 percnél
a)a tananyagegységet nem hosszabb
tanmenetekben feldleld szummativ
tantargyanként
b) a szobeli felelet a diagnosztikus
tanmenetekben irasbeli felelet tananyagegységeken
nem jeldlt, a répdolgozat beliil
szaktargyak gyakorlati feladat - diagnosztikus,
sajatossagaibol orai munka a témakoron beliil | vagy szummativ
adodo formak prezentacio

szummativ vagy
formativ
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4.7.3 A tanul6 teljesitményértékelésének szummativ formai

Intézményiink oktat6i minden tanulasi szakaszt lezar6 szummativ formaja értékelést (témazaro
dolgozat, irasbeli dolgozat, hazi dolgozat, projektfeladat), tantargycsoportonként egységesen, a
produktumra adhat6 szazalékok alapjan végzik. A témazaro szazaléksavok meghatarozasa a
helyi tantervben, tantargycsoportonként torténik.

4.7.4 A tanul6 teljesitményértékelésének fejlesztd formai

crer

valamint a tanuldi onértékelés kialakitasan a mindennapok oktatasi gyakorlataban. A fejleszto
értékelés elengedhetetlen feltétele, hogy a tanuldénak legyenek tanulasi céljai, azaz aktiv részese
legyen sajat tanulasi folyamatanak. A fejlesztd értékelés megvaldsitdsanak legfontosabb
eléfeltétele, hogy olyan helyzetet teremtsiink, amelyben a tanul6 érdekeltté valik sajat hibainak,
hianyossagainak feltarasaban, és abban, hogy ezekkel maga is szembenézzen. Ezért a fejlesztd
értékelésnek fontos szerepe van a tanulok onértékelésének fejlesztésében is. Egész nevelési-
oktatasi koncepcionk ezt kivanja tdmogatni.

A dolgozatok eredményének ismertetésével parhuzamosan megbeszéljiik az elkdvetett hibakat,
esetleges tipushibdkat és a tovabbi teenddket, a hianyossagok potlasdnak lehetdségeit (akar
javité témazaro dolgozat, egyéni konzultacio, felzarkoztatas).

Didkjaink szdmara folyamatosan adunk olyan feladatokat, amelyeknek nem célja az
érdemjeggyel torténd értékelés, hanem lehetdséget biztosit az on— és tarsértékelésre, ezzel
nagyobb a tanuldi autonomia és kevésbé stresszes a folyamat.

A folyamat eredményességét nagyban befolyasolja a tanuldcsoport dsszetétele, életkora, ezért
tanévenként tervezziik meg az értékelés folyamatat.

4.7.5 A tanul¢ teljesitményértékelésének diagnosztikus formai

A tanulméanyi munka értékelésének diagnosztikus formai intézményilinkben a 9. évfolyam
bemeneti mérésével €s a tovabbi évfolyamok (a végzds évfolyam kivételével) kimeneti
mérésével, illetve a BGSZC mérési rendszere szerinti 10. és 11. évfolyamos matematika
mérésekkel, tovabba attitlid- és motivaciomérés a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok
korében végzett méréssel valosul meg. A részletesebb informéciokat a 3.7.2. pontban talalhatd
tablazat tartalmazza.

Vizsgaszituaciok gyakoroltatdsanak céljabol szervezett Erettségi tantargyak versenyének I.
fordulgjanak eredményét érdemjeggyel kizarolag az év végi atlagot pozitivan befolyédsold
esetben értékeljiik.

4.8 A csoportbontdsok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A mindenkori koltségvetési €s tdmogatasi lehetdségek figyelembevételével intézményiink a
korai iskolaelhagyds ¢és a lemorzsolodds megeldzése érdekében tanuldcsoportos
kompetenciafejlesztd foglalkozasokat szervez. A tanuldcsoportokban a bevont tanulok
alapkészségeinek fejlesztése (matematika, anyanyelv, digitalis készségek) valosul meg. A
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tanulocsoportos foglalkozasok soran kiemelt szempontot jelent a sziikséges taneszkoz
ellatottsdg biztositasa, a tevékenykedtetd, tarsas foglalkozasok lebonyolitdsdra alkalmas
pedagdgiai eszk6zok alkalmazésa. A tanulocsoportok kialakitdsa els6sorban - de nem kizarolag
- a 9. évfolyamos tanuldkat érinti. A foglalkozasok az alabbi szempontbol veszélyeztetett
tanulok szamara keriilnek megszervezésre:

= Szocialis szempontbol a hatranyos helyzeti (HH) és a halmozottan hatranyos helyzeta
(HHH), valamint a sériilékeny tarsadalmi csoportokbol szarmazé diakok,

= Nevelési szempontbol a sajatos nevelési igényti (SNI), illetve a beilleszkedési, tanulési,
magatartasi nehézséggel kiizdé (BTMN) gyermekek,

* Tanulmanyi teljesitmény, elérehaladas, illetve tanuldshoz val6 viszony szempontjabol az
alacsony  kompetenciamérési  eredmények, romldé vagy alacsony tantargyi
atlageredmények, illetve bukas, évismétlés teriiletén érintett tanulok,

= Tovabbi veszélyeztetd tényezok alapjan, azaz az iskolatdl és a tanulastol elidegenedett
tanulok, igazolatlan hianyzasok magas szama, szorgalombol, magatartasbol, iskolai
kudarcok teriiletén érintett tanulok,

= Haladasi fazis alapjan hatrdnykompenzaciora szoruld tanulok és a tehetséggondozésra
érdemes didkok.

A csoportbontasok szervezése minden tanévben az aktualis tantargyfelosztasban oOlt testet.
Alapelvként toreksziink minél szélesebb korben kihasznalni a csoportbontas lehetdségét.

Iskolankban csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelvet, a matematikat, a digitalis kultara
tantargyat, a gyakorlati jellegli szakmai targyakat - az iddkeret, a tanuldi létszam és a
mindenkori személyi feltételek figyelembevétele mellett.

Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb id6 jusson a kommunikacios készségek
fejlesztésére €s a tanulok tudasanak megalapozasara.

A tandran kiviili foglalkozasi tevékenységek teljes korét és az adott tanévre érvényes
1d6beosztasat az igények felmérését kovetden az igazgatd alakitja ki. A tanérdn kiviili
foglalkozasokra vald tanuloi jelentkezés onkéntes. Ha a tandrdn kiviili foglalkozas egész
tanévre vonatkozik, a tanul6 koteles az egész tanév folyaman részt venni a foglalkozasokon.

4.9 A nemzetiséghez nem tartoz6 tanulok részére a telepiilésen é16 nemzetiség kultarajanak
megismerését szolgald tananyag

Budapest VIII. keriiletében, ahol iskolank székhelye talalhatd, a kovetkez6 nemzetiségek
képviseltetik magukat nemzetiségi Onkormanyzati szinten: bolgar, gordg, horvat, szlovak,
német, Grmény, roma, roman, szerb, ukran.

Célunk, hogy a tanuldk ismerkedjenek meg a magyarorszagi nemzetiségek legfontosabb
hagyomanyaival, életmodjaval és kultardjaval elsdsorban az osztalyfonoki orak keretében.
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4.10 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek és ehhez
kapcsolédoan a mindennapos testnevelés megvalositasinak modja és  az
elsdsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Intézménylink minden rendelkezésre all6 modszerrel eldsegiti a tanulok és az oktatok
egészségének védelmét, az egészség fejlesztését, és az eredményes tanuldst. Oktatoink
egylittmikodnek az egészségiigyi- és gyermekvédelmi szakemberekkel, a sziilokkel, annak
érdekében, hogy az iskola egészséges kornyezet legyen.

Intézményiink olyan oktatasi-nevelési gyakorlatot folytat, amely a tanulok €s oktatok jol-1étét
és méltosagat tekintetbe veszi, tobbféle lehetdséget teremt a siker eléréséhez. (Bévebben ldasd
Egeszségfejlesztési program.)

A mindennapos testnevelés, testmozgds megvaldsitasanak mdodja

Mindennapi intenziv tanulds mellett elengedhetetleniil fontosak a kikapcsolodast nyu;jto tandran
kiviili rendezvények és az aktiv testmozgas.

Sportstratégiank része az egészséges életmodra vald nevelésnek. A mindennapos testnevelés
megvalositdsa mellett fontosnak tartjuk a kiilonb6z6 sportversenyeken, rendezvényeken vald
részvételt. Ezek mind eldsegitik, hogy tanuldink az iskolat befejezve rendszeresen mozgd
felndttekké valjanak.

A mindennapos testnevelés megszervezése a Szakképzési torvény 35§ (5) alapjan torténik
orarendbe épitett testnevelés orak keretében. A szakképzé intézményként gondoskodunk a
tanulok fizikai allapotanak és edzettségének mérésérdl a Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi
Teszt rendszeren keresztiil.

Ennek értelmében a technikumi osztalyokban 9-10. évfolyamon heti 4, 11-12. évfolyamon heti
harom testnevelés orat épitiink be az érarendbe. A 13. évfolyamon szakmai oktatas zajlik, igy
ott nem szerveziink testnevelés orat. A szakképzd osztalyokban 9. évfolyamon 4. 10. és 11.
¢évfolyamon 1-1 testnevelés Ora része az drarendnek.

(Bévebben ldsd Egészségfejlesztési program.)

Az elsosegély-nvujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanuldk vészhelyzetben a
lehetd legjobb dontést hozzdk, az életkoruknak megfeleld szinten — a tandrai és egy€b
foglalkozasok keretében — foglalkozzanak az elsdsegélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb
alapismeretekkel. Tudjanak szabdlyosan ment6t hivni, tudjak a leggyakrabban eléforduld
sériilések ¢élettani hatterét, varhatdo kovetkezményeit, legyenek tisztdban a vérzések és
csontsériilések alapvetd ellatasaval, ismerjék az Gjraélesztés technikajat.

A fenti ismeretek elsajatitisa nem o©nallo tantargyként, hanem a kotelez6 komplex
természettudomanyos tantargy, testnevelés €s osztalyfonoki orak keretei kozott folyamatosan,
a tantargyi tanterveknek megfelelden torténik. Tanuloink lehetéség szerint bekapcsolddnak az
elsdsegélynyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili vetélkeddkbe.
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A védond, valamint kiils6é partnerek eléadasai is segitik ezt a munkat, melynek rendjét az éves
munkaterv tartalmazza.

4,11 A tanulok esélyegyenldségét szolgalo intézkedések

Az esélyegyenlOség biztositasahoz olyan intézményi feltételeket kivanunk megteremteni,
amelyben a szegregaciomentesség €s az egyenld banasmadd elvének teljes korti érvényesiilése
megvaldsul.

Az oktatasi szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés egyenldségének megteremtésén tul célul tlizzik
ki az esélyteremtést, a tdmogatd 1épések, szolgaltatdsok megvalositasat az intézményiinkben
tanuld minden didk szdmara. Célunk az intézményben tanuld — ugyan szdmottevOen nem
halmozottan hatranyos helyzetii -, de a populacié atlagatol barmiben eltéré tanuloink tudatos,
tervszeru fejlesztése.

A nevel6-oktatd munka soran folyamatos felzarkoztatassal, a tanulasi attitiid pozitiv
atformalasaval, tehetséggondozassal, szabadidds, tanulmdnyi és kozosségi tevékenységek
szervezésével, az egyéni tanulasi utak kijelolésével biztositjuk tanuldink esélyegyenldségét.

A huménerdforras-fejlesztésénél, az oktatok szakmai tovabbképzésének tervezésénél, a
partnerekkel valo kapcsolattartas folyaman figyelembe vessziik az esélyegyenldség biztositasat.

Intézménylink a csaladsegit6- és gyermekjoléti szolgalatok szakembereivel, illetve a
gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatokat ellatd mas személyekkel, intézményekkel
¢és hatdsagokkal igyekszik felvenni és szorosabbra fiizni a kapcsolatat.

4.12 A tanuld jutalmazasaval 6sszefiiggd szabalyok

Intézménylink a kiemelkedden jol vagy dnmagéahoz képest kiemelkedden jol teljesitd tanuldkat
jutalomban részesiti.

Kimagaslo teljesitményéért jutalmat, elismerést kap, aki:

e Példamutatd magatartast tanusit,

e Képesseégeihez mérten folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el,

e Az osztélya, illetve az iskola érdekében rendszeres k6zosségi munkat végez,
e Thérsai rendszeres mentoraldsaval segiti felzdrkozasukat, felkésziilésiiket,

e Iskolai, illetve kiils6 versenyeken, vetélkedokon eredményesen vesz részt,

e Barmely mas modon hozzéjéarul az iskolank hirnevének megdérzéséhez és noveléséhez.

A jutalmazés torténhet irdsban, szoban, illetve oklevél, konyvjutalom forméjaban. Dicséret a
tanév folyaméan barmikor adhatd. Az egész tanév soran nyujtott kiemelkedd tanulményi
teljesitményért az osztalyfondk javaslatira az osztalyozd konferencia oklevelet ¢és
konyvjutalmat itélhet meg. A kozépiskolai tanulmanyok alatt nyujtott kivald tanulményi
eredményt és kiemelkedd kozosségi munkat az oktatoi testiilet emléklappal €s oktato testiileti
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dicsérettel jutalmazza. A kiemelkedd kozosségi-tanulmanyi munkat végzé kozosségeknek
jutalomprogramot szerveziink.

A tanulmanyok végén az osztalyfonok irasos javaslata és annak elfogadasa alapjan Logiker
Dijjal jutalmazzuk azokat a végzOs didkokat, akik a tanulményaik soran kiemelkedd
teljesitményt nyujtottak, illetve a tanulmanyaik soran kiemelkedden sokat munkalkodtak az
iskola kozosségéért.

A jutalmazésok lehet6ség szerint mindig nagyobb kozosség eldtt torténjenek.
A dicséreteket maradandé modon kell rdgziteni.
A testiileti dicséret kihirdetése mindig iskolai tinnepélyen, nagyobb rendezvényen torténjék.

4.13 Az oktatdi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

2

2

4.14 Az 4gazati alapoktatids megszervezése

Szakképz6 intézményiinkben a szakmajegyzékben meghatarozott szakmakra felkészitd
szakmai oktatds folyik, amelyet 9-10.¢évfolyamon agazati alapoktatas eléz meg. Az agazati
alapoktatas magéaban foglalja az adott d4gazat k6z0s szakmai tartalmait a Képzési és Kimeneti
Kovetelményekben (KKK) meghatarozottak szerint.
Az agazati alapoktatast a szakképzd intézményben kell megszervezni.
Az agazati alapoktatast

» atechnikum kilencedik és tizedik évfolyaman,

» aszakképzd iskola kilencedik évfolyaman,

= Crettségi végzettséggel kizarolag szakmai vizsgara torténd felkészitésben (2 éves

képzés) a szakmai oktatas elsd félévében

= a8 honapos esti szakmai képzésben az els6 10 tanitasi héten kell megszervezni.

Az é4gazati alapoktatas agazati alapvizsgaval zarul.

Az agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevd
személynek az adott agazatban torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és
kompetencidit orszdgosan egységes eljaras keretében méri. A tanulo, illetve a képzésben részt
vevl személy az dgazati alapoktatds elvégzését kovetden tehet agazati alapvizsgat.

Intézménylink a kovetkezd dgazati alapvizsgakat szervezi:
= A Kereskedelem agazathoz, valamint a Kozlekedés és szallitmanyozas agazathoz

tartozo Kereskedelem agazati alapvizsga

Az agazati alapvizsgat technikumban a 10. évfolyam, szakképzd iskola esetében a 9. évfolyam
végén, a tanév zarasat megelézéen majus végén-junius elején szervezzikk meg tanuldink
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szdmara. Ha az alapvizsga elsére nem sikeriil, egy alkalommal javitovizsgat szerveziink a
tanulok szamara.

Az égazati alapvizsga az adott agazatba tartozd valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmat a hatalyos Képzési ¢s Kimeneti Kovetelmények hatarozzak meg:

https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-
ptt? gl=1*1i86v2* ga*MTAYODEYNzA1Mi4xNjkxNjcOMzE1* ga K4ARNLHWS8G3*MTcw
MTagwMzYXNC4yNC4xLjESMDE4MDM2MEuNTMuMCA4w#kkk-ptt-lista

A szakmai tantargyak szervezése ¢és kiillondsen a szimonkérések modja / forméja az adgazati
alapvizsga sikerességét tamogatja. A tanulok az egyéni fejlodésiik érdekében fejlesztd
értekeléseket kapnak visszajelzésként. Mivel az dgazati alapvizsga irasbeli része interaktiv,
ezért a szamonkérések formaja ezt koveti. Igy kivanjuk hozzaszoktatni a didkokat ehhez a
szdmonkérési formahoz.

Felnottképzési jogviszonyban megvalosulo képzés esetén az dgazati alapvizsga megszervezése,
lebonyolitasa:

A felndttképzési jogviszony keretében 2 éves képzés esetén (36 +31 hét) a tanulasi teriiletekhez
tartozd oOraszdmok a nappali rendszerli szakmai oktatas oraszaméanak 40 %-aban keriil
meghatdrozasra. A tanorak kontakt 6ras formaban keriilnek megtartasra. A tanorak iitemezése
soran a képzésben résztvevo heti 2 alkalommal vesz részt az oktatasban (ez egy-egy alkalommal
tombdsitett formaban 7 tanora).

A felndttképzési jogviszony keretében 8 honapos (31 hét) képzés esetében a tanuldsi
teriiletekhez tartoz6 draszamok a nappali rendszer(i szakmai oktatds draszamanak 40 %-aban
keriilnek meghatarozasra. A tanorakat e-learning, kontaktora és digitalis oktatas keretében
tartjuk (Bévebben lasd a Mellékletben [évé oraterveknél). Az agazati alapvizsgara felkészités
(189 6ra) e-learning tananyag kiadasaval a képzésben résztvevo onallo felkésziilésével torténik.
A kontakt ordk litemezése heti 3*7 6ra dsszesen 651 Ora megtartasaval torténik.

Esetiikben az Agazati alapvizsga:

° 2 évfolyamos képzés esetén az 1. félév utolsoé honapjaban, a félév zarasa elott

Amennyiben az agazati alapvizsga nem sikeriil, megismétlésére lehetdéség van a BGSZC
barmelyik iskolaja altal szervezett kovetkezd alapvizsga iddpontjaban (varhatéan a
keresztféléves képzés alapvizsga idépontjaban marcius — aprilis honap folyaman)

° 8 honapos képzés esetén a 10. tanitasi héten keriil megszervezésre.

Amennyiben az agazati alapvizsga nem sikeriil, megismétlésére lehetdség van a BGSZC
barmelyik iskolaja altal szervezett kvetkez6 alapvizsga idopontjdban (varhatéan januar honap
folyaman)
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Az 4gazati alapvizsga ¢és a sikertelensége miatti megismétlés lehetdségének idOpontjat a
munkatervben kell meghatarozni.

4.15 Agazati alapvizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: a tanulo, illetve a képzésben résztvevd
személy dgazati alapvizsgara az dgazati alapoktatasban valo részvétele alapjan bocsathato.

4.15.1 Kereskedelem agazat agazati alapvizsga leirasa az alabbi szakméahoz:

o Kereskedd és webaruhazi technikus (5 0416 13 03)
e Logisztikai technikus (5 1041 15 06)
e Kereskedelmi értékesit6 (4 0416 13 02)

1. Trasbeli vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése: Gazdalkodasi tevékenység alapjai
A vizsgatevékenység leirasa:

Az irasbeli feladatlap minimum 20, maximum 30 feladatbol all, és a kovetkezd
témakorok tanulasi eredményeit méri: gazdasagi alapfogalmak, piac és pénz, a
vallalkozasi formak, az allamgazdasagi szerepe és feladatai, jogi alapfogalmak,
tudatos fogyasztdi magatartds, a beszerzéshez, taroldshoz és értékesitéshez
kapcsolodo feladatok.

Az alabbi feladattipusok koziil legalabb 4 fajta jelenjen meg a feladatlapon:

e Fogalommeghatarozas: az alapfogalmak pontos definialasa.

e Esettanulmany értelmezése: a megadott szempontok szerint, a feladatlap altal
meghatarozott  gyakorlatorientalt —esetismertetéshez kapcsolédoan  kell
vélaszolni a kérdésekre.

o Feleletalkotés: szoveg kiegészitése, a megadott vagy ismert tartalmakkal valo
mondatkiegészités. A mondatok kozott nem feltétleniil van Gsszefiiggés.

o Parositas: szakmailag Osszetartozd fogalmakat / kifejezéseket / képeket kell
parositani, pl. fogalom és meghatarozasa.

e Sorrendbe rendezés: folyamatok, idébeli strukturak reprodukalasa.

o Feleletvalasztas: legalabb harom megadott lehetéség koziil kell megjeldlni a
helyeset.

e |gaz-hamis allitasok megjeldlése: meg kell jelolni, hogy az adott allitas igaz,
vagy hamis. A hamis allitast javitani kell.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre all6 id6tartam: 60 perc

A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 30%
A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

Az értékelés javitasi-értékelési utmutato eldirdsai alapjan torténik.
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Az egyes kérdésekre és feladatokra adhatdé pontszamokat a javitasi-értékelési
utmutato tartalmazza.

Teljes pontszam csak a hibatlan feladatmegoldasért adhato.

A javitas soran részpontszam adhato, de az utmutatoban meghatarozott pontszam
tovabb nem bonthatd. Ha a feladatnal tobbféle megoldas lehetséges, akkor a javitasi
utmutatoban kozolt eljarastol eltéré megoldasok is lehetnek teljes értékiiek.

Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy a
megszerezhetd Osszes pontszam legalabb 40%-at elérte.

2. Gyakorlati vizsga
A vizsgatevékenység megnevezése: Informacidkezelés €s tizleti kultara
A vizsgatevékenység leirasa

1. vizsgarész: Informaciokezelés

Egy, a vizsgat szervezd szakképzd intézmény altal dsszedllitott gyakorlati feladat
megoldasa szamitégépen szovegszerkeszté ¢és  tablazatkezeld program
alkalmazasaval, amely a kovetkezé két feladatot tartalmazza:

1. feladat: A vizsgat szervezé szakképzo intézmény altal megadott szempontsor
alapjan egy tizleti levél (ajanlatkérés, vagy megrendelés, vagy megrendelés
visszaigazoléasa, vagy érdeklddd levél) elkészitése, megirdsa, megformazasa és
mentése a vizsgat szervezO szakképzo intézmény altal megadott mappaba és
helyre. A vizsgazok a feladatok elvégzéséhez szovegszerkesztd programot
hasznalnak, a létrehozott dokumentumba altaluk megszerkesztett tablazatot
illesztenek.

2. feladat: Hianyos szallitolevél kitoltése elére megadott adatok alapjan

2. vizsgarész: Viselkedéskultara, kommunikacid

Az aldbbi témakorokhoz kapcsolodo, a képzd intézmény altal Osszedllitott
minimum 4 feladatsor koziil egy szituacios feladat szobeli végrehajtasa:

e a vallalkozas adatbazisabol hianyzo tligyféladatok bekérése (pl. hidnyzo
email cim, ad6szam, telephelycim stb.) az iigyféltol

e telefonos ajanlatkérés Gj/meglévo tizleti partnerektdl (pl. katalogus kérése,
arjegyz¢ek igénylése stb.)

e aruatvételkor tapasztalt eltérések rendezése (pl. mennyiségi vagy mindségi
eltérések rendezése, késések kezelése, kiséré dokumentumok hianya stb.),

e vevOi panaszok kezelése (pl. mindségi hibas termékkel vagy szolgaltatassal
kapcsolatos panaszok rendezése, késedelmes szallitaishoz kapcsolodo
panaszok kezelése, félreértések tisztazasa stb.)

A szitudcids feladatokban a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy a
vizsgéaztatdval végzi a paros munkat.

A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 60 perc
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e 1. vizsgarész: 45 perc
e 2. vizsgarész: 15 perc (5 perc felkésziilés, 10 perc feladat-végrehajtas)

A vizsgatevékenység aranya a teljes agazati alapvizsgan beliil: 70%
A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

Az agazati alapvizsga gyakorlati vizsgatevékenységének Informaciokezelés
vizsgarészét a vizsgazok szamitogépes tanteremben készitik el a vizsgat felligyeld
oktato jelenlétében. Az elkészitett feladatokat el kell menteni a vizsgat szervezd
szakképz0 intézmény altal megadott mappaba, meghatarozott néven.

A gyakorlati vizsgafeladat befejezése utan a vizsgat szervezo szakképz6 intézmény
feladata a szamitogépen clkészitett feladatok mentése és archivalasa. A mentésnek
¢és az archivalasnak a gyakorlati vizsga befejezését kovetd 30 percen beliil meg
kell torténni. A vizsgafeladat értékelése a vizsgat szervezd szakképz6 intézmény
altal készitett részletes értékelési itmutatd alapjan torténik.

Lehetséges értékelési szempontok:

feladatutasitds megértése;

a feladat kivitelezésének, a megvalositas 1épéseinek sorrendje;
kereskedelemben hasznalt iizleti levél tartalmi elemeinek ismerete;
szallitolevél tartalmi kellékeinek ismerete;

kommunikacié minésége az tigyfelekkel, partnerekkel;

elére nem lathato helyzetek, fellép6 problémak kezelése, dontéshozas;
tudastranszfer;

Onallosag, hatékonysag, kreativitas, igényesség.

Lehetséges értékelési modszerek:

e 1. vizsgarész: Gyakorlati munkavégzés
o 2. vizsgarész: Szerepjaték és/vagy helyzetgyakorlat

Gyakorlati vizsgatevékenység Ertékelés
Uzleti levél 40%
Szallitolevél 20%
2. vizsgarész: Viselkedéskultira, kommunikécio 40%

1. vizsgarész: Informaciokezelés

Az értékelés szazalékos formaban torténik.

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld, illetve a képzésben résztvevo személy a
megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 40%-at elérte.

Intézményiink altal szervezett dgazati alapvizsgat a Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum
intézményeinek oktat6ibol €s az elnokbdl allo vizsgabizottsag elott teszik le. A vizsgabizottsag
elnokét a szakképzo intézmény székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara delegalja.

4.15.2 Az alapvizsga mindségbiztositasara vonatkozo szabalyok

Az agazati alapvizsga a Szakmai programban leirtak és a tanulméanyok alatti vizsgak szabalyai
szerint valosul meg. Az érvényes KKK-nak megfeleld vizsgatevékenységek szakszerii
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feladatlapjainak és a javitasi értékelési utmutatoinak az elkészitéséért a Fenntarto altal
megbizott személyek felelések. Minden vizsgara 0j feladatsorok keriilnek 6sszedllitasra.

Az intézmény a vizsga kezdetéig és alatt a feladatlapokkal kapcsolatos informaciokat koteles
ugy tarolni, hogy azok illetéktelenekhez ne keriilhessenek. A szakképzés mindségének
javitasa érdekében a vizsgakat, a vizsgaeredményeket, az el6készitést és a felkészitést
nyomon kovetjiik, értékeljiik és elemezziik. Sziikség esetén cselekvési tervet dolgozunk Ki a
vizsgafolyamat és a vizsgaeredmények javitasara.
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5 Szakiranyu oktatasra vonatkozo képzési program

5.1 Képzési kinalat, képzési rendszer

A szakképz6 intézményiinkben a Kereskedd ¢és webaruhazi technikus 5 0416 13 03, a
Logisztikai technikus 5 1041 15 06, a Szoftverfejleszt6 és-teszteld 5 0613 12 03, és a
Kereskedelmi értékesitd 4 0416 13 02 képzésben a neveld €s oktatd munka

e aszakképzésben kotelezden alkalmazandd Képzési és Kimeneti Kovetelmények (KKK),
e a KKK alapjan kidolgozott Szakmai Program

szerint folyik, a helyi sajatossagokat figyelembe véve.

A technikusi szakmai képzés szakmai vizsgdval zarul, ami 5. érettségi vizsgatargynak mindstil.
Ennek megfelelden az érettségi bizonyitvany kiallitdsdhoz sziikséges a sikeres szakmai vizsgat
igazolo torzslap bemutatdsa. A technikusi oklevelet az érettségi bizonyitvany bemutatisat
kovetden kapjak meg a tanulok.

Centrumszinten egységesen hataroztuk meg a tanulasi eredmények eléréshez vezetd utat, ezen
beliil a felhasznalhat6 szabad orakeretek felhasznalasat és azt, hogy a szakmai tantargyak
keretein beliil a kotelez6 tananyagtartalom mely részét fogjak a didkok a dualis képzohelyen
elsajatitani, valamint ennek 6raszamat. (1d. technikumi ératervek)

A TEA (Tanulasi eredmény alapu) szemléletli szakmai programunk fontos eleme a mésodik
idegen nyelv tanuldsanak lehetdsége 9. évfolyamtol a 12. évfolyam végéig (heti 3-3-3-2
oraszamokkal). Ezzel ndvelve didkjaink munkaerd-piaci értékét.

Szakképzd intézménylinkben évek ota az elsé idegen nyelv az angol nyelv, mivel didkjaink
elsésorban az angol nyelvet részesitik eldnyben, akar annak ellenére is, hogy az altalanos
iskoldban német nyelvet tanultak. A masodik idegen nyelv bevezetésével (német nyelv)
lehetdség nyilik a 12. évfolyamon arra, hogy mar érettebb fejjel valassza ki a tanuld azt az
idegen nyelvet, amibdl érettségi vizsgat kivan tenni. Ezzel rendszeriink rugalmassé valik, hiszen
érettségi vizsgat tehet a 12. évfolyam soran még masodik idegen nyelvként tanult nyelvbdl is.
Erre a jelentkezOk szama és a személyi feltételek egyiittes fennéllasa alapjan van lehetdség,
igazgatoi dontést kovetden.

A beléepd 9. évfolyamosaink bemeneti mérést irnak angol nyelvbdl, matematikabdl,
szovegeértésbdl, és a szakmai ralatasukbol, mindennapos megfigyeléseikbdl szerezhetd
szakmahoz kapcsolddo ismeretbdl, érdeklddésbdl. A bemeneti mérések és a meglévo szakértdi
vélemények alapjan kompetenciafejlesztd csoportot szerveziink heti 3 oraban. A fejlesztés a
masodik idegen nyelv helyett keriil megvalositasra azon didkok részére, akiknek
kompetenciafejlesztésre van sziikségiik a tobbi tantargy eredményes teljesitésének tamogatasa
érdekében.

A hagyomanyos tantargyi rendszer mellett igyeksziink minden lehetdséget kihasznalni a
tanuldsi eredmény alapu oktatds megvaldsitasara. A képzés sordn a 9. évfolyamtol kezdve
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félévenként tobb olyan projektfeladatot tliziink ki didkjaink szdméra, amelyek tobb olyan
tantargyat, tanulési teriiletet egyesitenek, melyek egymast segitik a tanulési folyamatban.

Oktatasunkat a fentiek megvalosulasat eldsegitendden szervezziik (pl. projektnap, projekthét).

A tanulasi eredmény alapu képzésnél a didk produktumat egy portfolio tarold rendszerben
megorizziik a képzés végéig, valamint tanulasi teriiletenként egy-egy osztalyzattal értékeljuk.

5.2 A dudlis képzokkel, vallalatokkal valé egyiittmiikdés folyamata, modszerei, eszkozei, a
gyakorlati képzés elokészitése, szervezése és lebonyolitasa

Szakirany oktatast a dudlis képzdhely, illetve a szakképz6é intézmény (egyiitt: szakirdnyu
oktatast folytatd szervezet) folytathat. A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy
szakirdnyu oktatasban a szakképzd intézményben, vagy szakképzési munkaszerzddéssel a
dudlis képzohelyen vehet részt. A szakképzd intézményben a szakirdny(l oktatds akkor
teljesithetd, ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy dudlis képzdhelyen vald
részvétele a szakiranyl oktatdsban a gazdasagi kamara kozremiikodése mellett sem
biztosithato.

Az intézmény kiemelt célja, hogy tanuldi a szakmai gyakorlatok és a dualis képzés keretében
kozvetlen tapasztalatot szerezzenek a munka vildgarol, fejlesszék szakmai és
kulcskompetenciaikat, valamint fokozatosan felkésziiljenek a munkaerdpiac elvarasaira.
Tanul6ink dgazattol és évfolyamtdl fiiggden eltérd draszamban teljesitenek kotelezd szakmai
gyakorlatokat, tovabba a technikumi képzés 13. évfolyamadn, illetve a szakképzd iskolai képzés
10. és 11. évfolyaman dudlis képzésben vesznek részt. A gyakorlatok draszamat, tartalmat és
kompetenciateriileteit a szakképzési kerettantervek és a programtantervek szabalyozzak,
biztositva az egységes szakmai kovetelmények teljesitését. Az intézmény a szakmai
gyakorlatok elOkészitését és szervezeését a dualis partnerekkel kozosen, eldre egyeztetett
rendben végzi, amelynek részletes szabalyozasat a Mellékletek 6.7. pontja tartalmazza.

A szakmai gyakorlat elokészitése €és megvaldsitasa a dudlis partnerekkel vald szoros
egyiittmiikddésben zajlik, amely egyszerre szolgdlja a tanulok szakmai identitdsanak
megerdsitését, Onallosaguk fejlesztését, valamint a vallalati kultardba  torténd
beilleszkedésiiket. Intézményiink minden tanulé szdmaéra biztosit dudlis képzdhelyet,
ugyanakkor 0sztonzi az 6nalloé kezdeményezést és feleldsségvallalast azzal, hogy lehetdséget
nyujt sajat akkreditalt képzohely felkutatasara és valasztasara is.

Fontos pedagdgiai alapelviink, hogy a tanulok tisztdban legyenek felelOsségiikkel a
munkaszerzddés teljesitésében. Amennyiben a szerzddés a tanuld sajat mulasztasa vagy
fegyelmi vétsége (példaul tartdés vagy igazolatlan hidnyzas, szandékos kérokozas, jogtalan
eltulajdonitas) miatt sziinik meg, az intézmény 0j gyakorlati helyet nem tud biztositani. Ilyen
esetben a megfeleld képzohely felkutatasa a tanulo és a sziild kozos feleldssége, ugyanakkor az
iskola tamogatast nyujt az egyeztetések €s az adminisztrativ folyamatok soran.
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5.3 Sajatos pedagodgiai mddszereink (szakmai tantargyak)

Intézménylink szakmai programja tartalmazza az alkalmazott sajatos pedagdgiai modszereket,
azaz a projektoktatdst. A projektoktatds soran a témaegységek feldolgozdsa a tanulok
érdeklddésére, a tanulok és az oktatok kozds tevékenységére, egylittmiikodésére épiil a
feladatok elvégzése és az Osszefiiggések feltarasa soran. Sajatos pedagodgiai modszereink a
folyamatos onképzés iranti igény €s az élethosszig tartod tanulds képességének kialakitdsaban
jatszanak fontos szerepet.

Az alabbi sajatos pedagogiai modszereket alkalmazzuk:

e Csoportmunka ¢és a kooperativ tanitasi orak/ feladatok — mely soran heterogén
csoportokban folynak a tanérdk / az orak egy része, ahol a gyengébb képességii tanulo
tarsai segitségével fejlddhet. A csoportmunka sordn a tanuldk megtanulnak
egylittmiikddni, egyiitt dolgozni, és egymast elfogadni. A mddszer sikerélményhez
juttatja a csoporttagokat, hiszen kiegészitik egymas munkajat.

e Differencialt tanitasi 6rak / feladatok - Ezeken a tandrdkon a tanuldk egyéni képességei
kertilnek elétérbe, egyénre szabott feladatokkal lehetséget kapnak a felzarkozasra €s a
tehetséggondozasra is. A differencidladsra kivaléan alkalmasak a kiilonb6zd
csoportmunkak, a kooperativ tanitasi 6rak / feladatok, valamint a hazi feladatok is.

e Interaktiv tananyagok / feladatok alkalmazésa a tanitasi érakon — A tanuldk szivesen
kihasznaljak a technika adta lehetdségeket.

e Hatranykompenzacié — A hatranyos helyzetli tanulok esetében - lehetdségeinkhez
képest - eszkdzoket (pl. tablet) bocsatunk a tanulok rendelkezésére, ezzel hozzéjarulva
a tanulok sikeres tanuldsi folyamatahoz és az iskolai kudarcok lekiizdéséhez.

e JO gyakorlatok™ atvétele a kollégaktol

e Projektoktatds — A jelen dokumentum 4.1.1. pontjdban részletezett projektoktatds
modszertana lehetdséget ad arra, hogy a tanuldk valds problémak megoldasan keresztiil
készitsenek olyan portfolidelemeket, amelyek bemutatjak sajat munkdjukat, szakmai
fejlédésiiket és onreflexidjukat. Igy a projektek nemcsak a tanulok 6nallosagat és
kompetenciafejlddését is timogatjak, hanem a vizsgara valo felkésziilést is segitik.

5.4 A tanuld / képzésben résztvevo személy teljesitményének ellendrzési és értékelési modja,
formai

Iskolankban didkjaink tudasat a kozismereti tantargyakhoz hasonldan szakmai tantargyakbol is
a hagyomanyos otfokozati érdemjegyekkel értékeljiik félévkor és év végén, melyek a tanév
soran szerzett részosztalyzatokon alapulnak, de a témazard osztdlyzatok hangstlyosabban
szamitanak. A szamonkérések iranyulhatnak a hazi feladat, a napi tananyag, kisebb egység €s
egy-egy témakor ismeretének mérésére, vagy projektmunka, projektfeladat értékelésére is.

Az év végi érdemjegyek kialakitasanal irdnyadd a tantargyi egységes kovetelményrendszer,
amit a helyi tanterv tartalmaz, €s a tanulok szamara a tanév elején hirdetésre kertil.
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A tanulok/képzésben résztvevd személyek szakmai tanulmanyi munkéjanak ellendrzési és
értékelési modjai, formai megegyeznek a kdzismereti targyakéval (1asd. 3.7. pont).

5.4.1 A tanul6 / képzésben résztvevd személy teljesitményének irasban, széban vagy
gyakorlatban torténd ellendrzési €s értekelési modja

Intézményiink szakmai oktatéi altal alkalmazott kerekitési szabalyok a tantargyi atlagok
figyelembevételekor, valamint a szorgalmi iddszakban adott érdemjegyekre vonatkozo
szabalyok teljes egészében megegyeznek a kozismereti tantargyaknal hasznaltakkal.

Szakmai tantargyakbol torténd szdmonkérések esetében intézménylink  szakmai
munkakozossége a kozismerettdl eltérd kovetkezd egységes szdzalékos hatarokat alkalmazza
az egyes produktumok esetében:

Egységes értékelési rendszer a szakmai tantargyakbol
0% - 49% elégtelen
50% - 64% elégséges
65% - 79% kozepes
80% - 89% jo
90% - 100% jeles

Az 4gazati alapvizsga tartalmi elemeit a 4.1 pontban mar elemeztilk. Az alapvizsga
értekelésénél az 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szol6 torvény végrehajtasarol
93.§ (6) bekezdéséhez tartozo 290. § szerint alkalmazott ponthatarok a kovetkezok:

Az alapvizsga egységes értékelési rendszere
0% - 39% elégtelen
40% - 49% elégséges
50% - 59% kozepes
60% - 79% jo
80% - 100% jeles

Intézménylinkben a kovetkezd értékelési modokat alkalmazzuk:

e Diagnosztikus értékelés — Minden szakmai tantargybdl év elején bemeneti mérést
iratunk, melynek célja a didkok elézetes / meglévd ismereteinek felmérése a tanulési ut
¢s modszerek kialakitasa érdekében.
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e Szummativ értékelés - EQy-egy tanulasi szakasz lezardsaként hasznaljuk. Ilyenek a
témazaro dolgozat, az agazati alapvizsga, az érettségi és a szakmai vizsga. A szummativ
értékelés célja, hogy mindsitse a diak tanuldsat, milyen mélységben sikertilt elsajatitania
az adott tananyagot.

o Fejleszt6 / formativ értékelés - A tanulok fejlddésének nyomon kovetésére és
ismereteinek idObeni korrigadlasara hasznaljuk. Szakmai tantargyakbol kiemelt
fontossagu a fejlesztd értékelés, melynek a kovetkez6 modjait alkalmazzuk:

o Onértékelés — a didk az elért eredményeit maga elemzi és kialakitja a
tovabbhaladés eredményes 1épéseit sajat maga szamara.

o Térsértekelés — tandra keretében kozosen elemzik a didktarsak elért
eredményeit, oktatoi segitséggel kiemelik a pozitivumokat és a negativumokat
formativ modszerekkel értékelik.

o Oktatoi fejlesztd értékelés — Az oktatd sajat formativ eszkozrendszere alapjan
értékeli a teljesitményeket szoban az osztaly, tanuldcsoport elott.

e Projektfeladat — Tobb tantargyat egyesitdé projektfeladatokat tiiziink ki diakjaink
szamara, melyek a munkak6zOsség tagjai altal elézetesen meghatarozott téma koré
csoportosulnak. A technikusi képzés 11. évfolyamaban gyakorlasként minden tanuld
kivéalasztja, egyik projektfeladatdt, amit széban 1is bemutat oktatdinak.
Projektfeladataink célja, hogy azok ismertetése soran a didk gyakorolja az tjszerii
értékelési format, amely a KKK-ban jelenik meg (portfélid projektfeladat bemutatasa).

5.4.2 Az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének rendje

Szamonkéréseinknél, méréseinknél azt a pedagodgiai célt szeretnénk megvaldsitani, hogy
bemenetként lassuk, milyen szintrdl indulnak a tanuldk, az évkozi méréseknél a fejlodésiiket, a
kimeneti mérésnél pedig, hogy mennyire sikeriilt a fejlesztési célt megvalositani.

A szamonkérések formajat, tipusat és idOpontjat a tanév elején elézetesen az alabbi tablazat
alapjan meghatarozzuk (pl. témazard dolgozatok esetében) és a munkatervben rogzitjiik.

tipusa rendje formaja
* 9.-13. évfolyamokon: Szeptember diagnosztikus
Bemeneti mérés folyaman

- minden szakmai tantargybol
* 9.-12. évfolyamokon:
Kimeneti mérés d|ag nosztikus

A) Iskolai minden szakmai tantargybol
mérések Tanév végén, a
Agazati érettségi tantargyak munkatervben
versenyének I. forduldja meghatarozottan

diagnosztikus, vagy
formativ
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B) Iskolai
beszamoltatas témazard dolgozat 1 vagy tobb 45 vagy 90 percnél
a)a tananyagegységet nem hosszabb
tanmenetekben feldleld - szummativ
tantargyanként
projektfeladat (0bb ,ta}ntérjgyon szummativ és
dtiveld formativ
b) a ropdolgozat a - diagnosztikus
tanmenetekben tananyagegységeken
nem jelolt, a beliil
szaktargyak
sajatossagaibol rasbeli dolgozat a témakoron beliil - diagnosztikus,
adodo formak vagy szummativ
tobb témakort / ]
tantargyat is i szummat’w /
hazi dolgozat felolelhet formativ

5.4.3 A tanulo6 / képzésben résztvevo személy teljesitményértékelésének szummativ
értékelés formai

Intézményiink szakmai oktatéi minden tanulasi szakaszt lezardé szummativ formaju értékelést

(témazard dolgozat, irasbeli dolgozat, hazi dolgozat, projektfeladat), tantargycsoportonként

egységesen, a produktumra adhaté szdzalékok alapjan végzik. A témazard szazaléksavok

meghatdrozasa a helyi tantervben, tantargycsoportonként torténik és a 4.3.1 pontban kertilt

ismertetésre.

5.4.4 A tanuld / képzésben résztvevé személy teljesitményértékelésének fejlesztd formai
(szakmai tantargyak)

Szakmai és kozismereti oktatdink folyamatosan egytittmiikdodve alakitjak ki és alkalmazzék a

crer

A mindennapok oktatasi gyakorlataban megvalositott helyi modok a kovetkezok:

o A szamonkéréseket elokészitd feladatok, és a szamonkérések eredményeinek
Osszehasonlitasa, a fejlodések mérése, diagnosztizalasa.

o A tanul6 6nértékelése, mely soran a befektetett munkéat és az elért eredményt hasonlitja
Ossze €s a kovetkeztetések levonasa mellett ismerteti az oktatoval €s tarsaival is.
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o A szamonkérések eredményeinek megbeszélése, a hibak feltarasa, javitasa, az esetleges
tipushibdk elemzése és a tovabbi teendOk meghatarozasa (egyéni konzultacio,
felzarkoztatas).

o Az interaktiv hazi feladatokkal, feladatlapokkal a tanulok motivalasat kivanjuk elérni.
A feladatok megoldasa soran a tobbszori megismétlés lehetdsége a tanulok tudasanak
elmélyiilését szolgalja. A megoldasok koziil a tanul6 altal elért legjobb eredmény kertil
beszamitasra.

o Diakjaink szamara folyamatosan adunk 6n-¢és tarsértékelésre szant feladatokat, amelyek
célja, hogy novelje a tanul6i autondmiat és csokkentse a stresszt.

5.4.5 A tanuld/képzésben résztvevo személy teljesitményértékelésének diagnosztikus formai

A tanulmanyi munka értékelésének diagnosztikus formai intézménylinkben a 9. — 13.
évfolyamok bemeneti mérésével, tovabba attitlid- €s motivaciomérés a lemorzsolodéssal
veszélyeztetett tanulok korében végzett méréssel valosul meg. A tovabbi informéciokat a 4.3.2.
pontban talalhaté tablazat tartalmazza.

Az agazati alapvizsga a technikum 9. és 10. évfolyaman, illetve a szakképzé iskola 9.
évfolyaman tanult szakmai tantargyakat dleli fel.

A tanulok interaktiv vizsgafeladatra vald felkészitése mar a 9. évfolyam elsé napjaitol kezdetét
veszi azzal, hogy a 9. évfolyamos szakmai targybol irt bemeneti mérés mar interaktiv modon
keriil megvaldsitasra. A tovabbiakban is toreksziink a szdmonkéréseket online platformok
felhasznalasdval megvaldsitani. Ezzel a tanulék gyakorolhatjdk az ilyen jellegli
szamonkéréseket, megtanulhatjadk a kitoltésekhez sziikséges preciz, formatumaban kotott
valaszadas fontossagat is. A tanulok altal megoldott az alapvizsgara gyakoroltato feladatokat
formativan értékeljiik.

A szakmai vizsga valamennyi tanult szakmai tantargy tananyagat magaban foglalja, ezért a
képzés sordn tOobbszor teremtiink e tudds szintetizalasit mérni alkalmas proba
vizsgaszituaciokat. Ez visszajelzést ad didknak és oktatonak egyarant.

Az e célbol szervezett megmérettetés eredményét formativan minden esetben, érdemjeggyel
kizarolag az év végi atlagot pozitivan befolyasolo esetben értékeljiik.
Szakmak ismertetése és oratervek

Az oratervek és a részletes helyi tanterv az 5.2. Mellékletben taldlhatoak, utalassal arra, hogy
melyik tanévben belépd osztalyra vonatkozik.

Kereskedo és webaruhazi technikus szakma ismertetése

A kereskedd €s webaruhazi technikus szakma 1j tavlatokat nyit a kereskedelem teriiletén. A
szakképzett technikus az altalanos kereskedelmi folyamatok megismerése mellett alapos
tudassal rendelkezik a marketing, az online értékesités és a webdruhdzak miikodésével
kapcsolatosan.

A szakképzett technikus kereskedelmi egységet és webaruhdzat miikodtet. Feladata az
aruforgalom lebonyolitdsa, az aruk adas-vétele, amely magéaban foglalja a B2B, a B2C
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kereskedelmi és webaruhazi értékesitést. Megtervezi, elemzi, értékeli az aruforgalmi
tevékenységet. A vallalkozas nyereséges gazdalkodasa érdekében alkalmazza a gazdasagi, a
marketing, a jogi ismereteket, melynek kovetkeztében képes kialakitani a kereskedelmi egység
kiils6/belsé arculatat, termék-, ar-, értékesitési-, és kommunikacios politikajat. Iranyitja,
szervezi €s ellendrzi a kereskedelmi egység szabalyszeri miikddését, ellatja a nyilvantartassal,
az vasarlok kezelésével, az adatszolgaltatassal, az adatok védelmével kapcsolatos
adminisztrativ feladatokat. Kezeli a megrendeléseket, a torzsvasarloi nyilvantartasokat, a
bonuszrendszereket. Arukatalégusokat, arjegyzékeket allit 6ssze. Konkurencia elemzést végez
a termékkereskedelem teriiletén. A legkorszeriibb digitalis és technologiai ismereteinek
alkalmazasaval irdnyitja a kereskedelmi és elektronikus rendszerek folyamatszervezését,
informatikai megvalositasat. Aktualizalja az online tartalmakat, részt vesz az aktudlis online,
offline kampéanyok lebonyolitasaban. Szakszerlien kommunikdl idegen nyelven. Feladatait
kornyezettudatosan, a fenntarthatosag jegyében végzi.

Logisztikai technikus szakma ismertetése

A logisztikai technikus (Logisztika és szallitmanyozas szakmairanyban) 6sszehangolja, tervezi,
le- bonyolitja és ellendrzi a szallitmanyozas teriiletén az arutovabbitashoz kapcsolodod
fuvarozasi, szallitmanyozasi és logisztikai tevékenységeket. A logisztika teriiletén a
termeléshez, értékesitéshez sziikséges alapanyagok, alkatrészek és termékek beszerzését,
készletezését és az elosztasi folyamatok tervezését, végrehajtasat és ellendrzését végzi.
Raktarozas teriiletén ellatja a be- és kitarolas munkafolyamatait, az anyag atvételét és kiadasat,
elvégzi a komissiozas ¢€s az expedidlds miveleteit. Szallitmanyozas teriiletén az
arutovabbitashoz kapcsolodo fuvarozasi, szallitmanyozasi és logisztikai tevékenységeket
Osszehangolja, tervezi, lebonyolitja, ellenérzi. Rendszeres kapcsolatot tart a belfoldi és a
nemzetkozi partnerekkel, ligyfelekkel. Fuvarokmanyokat allit ki, és megfeleld szervezéssel
gazdasagos, biztonsagos €s gyors mindseégi szolgaltatast valosit meg. Munkakorével egytitt jaro
Ki- hivasok mellett pénziigyi, adminisztrativ és marketing feladatokat is ellat.

Szoftverfejleszté és-tesztel6 szakma ismertetése

A szoftverfejleszto és -teszteld olyan szakember, aki képes webes-, asztali- és mobilalkalmazast
(szoftvert) tervezni ¢és fejleszteni, tesztelni és dokumentalni. A webfejlesztési és kodolasi
feladatokon tal adatbazisok tervezését és kezelését is elvégzi. Csapatban dolgozva
egyiittmiikodik a szoftverfejlesztési projektben résztvevd tobbi munkatirsival. Onélldan
elvégzi a rabizott részfeladatokat, haszndlja a csoportmunkat tdmogatd fejlesztdi- és
verziokezeld eszkdzoket. A munkdja soran jelentkezd problémaékat 6nalldan oldja meg webes
kereséssel és internetes tudasbazisok hasznalatdval. Az 0j technologiak alkalmazésara nyitott,
tudasat folyamatosan fejleszti. Szakmai témakban hatékonyan kommunikal magyarul és
angolul egyarant.

Kereskedelmi értékesité szakma ismertetése

Ellatja a kereskedelmi egység szabalyszerli miikddésével kapcsolatos komplex értékesitdi
feladatokat. A kiilonb6z6 szakteriileten miikodd kereskedelmi egységekben tajékoztatja és
kiszolgalja a vasarlokat. Koriiltekintden, a megismert és felismert vevotipusoknak megfeleléen
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kommunikal a vevékkel. Kommunikacidja az asszertiv kommunikéciora épiil, amelynek soran
korszerl eladoi technikék alkalmazasaval szolgalja ki a potencialis vasarlokat. Kozremiikodik
az arubeszerzés folyamatanak lebonyolitasaban. Ellatja az eladasra keriil6 aruk atvételével,
raktarozasaval, készletezésével, allagmegovasaval kapcsolatos feladatokat. Az  aruk
értékesitésre torténd elokészitésével, eladotéri kihelyezésével, értékesitésével segiti a
kereskedelmi egység mikodését. Elvégzi az online értékesitéshez kapcsolodo szolgaltatasokat,
kezeli a kereskedelmi egységében hasznalatos szoftvereket €s mobil alkalmazéasokat.
Szakszerlien hasznalja a pénztargépet €s a munkajat segitd analog és digitalis berendezéseket,
eszkozoket.

5.5 A szakmai vizsgahoz kapcsoldddan szervezett egybefiiggd felkészités rendje

A szakképz0 intézmény a szakirdnyl oktatdsban szakképzési munkaszerzédéssel részt vevo
tanuld kérésére a szakmai vizsga el6tt — a szakmai vizsgara valo felkésziilés céljabol — egy
alkalommal legalabb 6t munkanap egybefiiggd felkészitést szervez.

Ennek értelmében az iskola a szakképzési tanév rendjérél szold6 KIM rendelet alapjan
meghatarozott — a végzds tanuldkra vonatkozo — utolsé tanitdsi napot kozvetlentil kovetden 5
munkanap (30 ora) id6tartamban szakmai vizsgahoz kapcsolddd egybefiiggd felkészitést
szervez a kérelmez0 tanulok szdmara.

A felkészitést a szakiranyu oktatasban részt vevo oktatok az adott szakma képzési €s kimeneti
kovetelményei alapjan szervezik meg.

Az egyes vizsgarészek kovetelményei szerint:

- a tanuldk interaktiv vagy gyakorlati probavizsgakat, gyakorld feladatsorokat oldanak
meg, azokat értékelik, elemzik az oktatd segitségével.

- Az elbzetesen elkészitett, feltoltott portfoliok bemutatdsa és védése az oktatd és a
tanulok eldtt.

Szakma Vizsgatevékenységek a | A felkészités A felkészités
KKK szerint tervezett tananyagtartalma
oraszama (ora) | (elvégzend¢ feladatok)
4 0416 13 02 Kozponti interaktiv 10 Interaktiv probatesztek
kereskedelmi vizsga: megoldasa és értékelése
értekesitd kereskedelmi értékesitd
szakmai ismeret
60 perc (30%)
Projektfeladat I. 10 A vizsga el6tt 30 nappal
Portfoli6 bemutatdsa a portfoliot fel kell
tolteni.
10 perc .
A kész portfoliok

bemutatasa, védése
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Magabiztos eldéadas
gyakorlasa, szakmai
szokincs bovitése

A: Logisztika és
raktarozas lizemtani és
mindségi mutatdi

Projektfeladat II. 10 Legalabb 5 tételbdl allo
Helyzetgyakorlat aruforgalmi tevékenység
kereskedelmi szobeli bemutatasanak
egységben/tanboltban gyakorlasa
15 perc Aruatvétel, raktarozas,
értékesités,
pénztargépkezelés, vevoi
panasz kezelése
50416 1303 Ko6zponti interaktiv 10 Interaktiv probatesztek
kereskedd és vizsga: megoldasa és értékelése
webaruhazi kereskedo ¢€s
technikus webaruhazi technikus
szakmai ismeret
90 perc (40%)
Projektfeladat I. 10 A vizsga el6tt 30 nappal
Kereskedelem és a pOI‘tféllét fel kell
digitalis vilagunk tolteni.
portfolio bemutatasa A kész portfoliok
30 perc bemutatasa, védése
Magabiztos eldadas
gyakorlésa, szakmai
szokincs bovitése,
reflektalés
Projektfeladat I1. 10 Gyakorl6 feladatsorok
Gazdalkodasi feladatok megoldasa es ertekelcse
a kereskedelmi
gyakorlatban
51041 15 06 Kozponti interaktiv 12 Interaktiv probatesztek
logisztikai vizsga: megoldasa és értékelése
technikus Logisztikai technikus
szakmai ismeret
120 perc (20%)
Projektfeladat I. 6 Gyakorl6 feladatsorok

megoldasa, értékelése
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L@GIKER

Asztali és webes
szoftverfejlesztés,
adatbazis-kezelés
vizsgarész

240 perc

Projektfeladat I1. 6 Gyakorl6 feladatsorok
B: Kiilkereskedelmi megoldésa, értékelése
iigylet lebonyolitasanak
szallitmanyozoi
feladatai
Projektfeladat I11. 6 A vizsga el6tt 30 nappal
C: Portfoli6 elkészitése a portfoliot fel kell
és bemutatasa tolteni.
A kész portfoliok
bemutatasa, védése
Magabiztos eldadas
gyakorlasa, szakmai
szokincs bovitése,
reflektélés
50613 12 03 Kozponti interaktiv 7 Szamitogépen
szoftverfejleszté és vizsga: megoldand6 20 db
-teszteld Szoftverfejleszto és - tesztfe.l.af?at (az egyes
teszteld szakmai témakoroket és a
ismeret hozzajuk
tartozofeladatszamokat a
45 perc (10%) KKK tartalmazza)
Legalabb 2 teljes
probavizsgafeladatsor
megoldasa és értékelése
Projektfeladat: 15 A vizsgaremeket a
Szoftverfejlesztés és vizsga el6tt 14 nappal a
tesztelés vizsgaremek VlZSgablgott§aghoz be
kell nyujtani.
30 perc (bemutatas és o )
védés) A felkészités soran a
fejlesztd csoportok
magyar és angol nyelvii
eldadasra valo
felkésziilése zajlik
Projektfeladat: 8 KKK szerinti két teljes

gyakorlo
vizsgafeladatsor
megoldéasa
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5.6  Elérhetd palyaorientacios szolgaltatasok

Intézményiink a palyaorientacids szolgaltatasi tevékenységei altal nyljt segitséget azon
tanuloknak ¢és sziileiknek, akik bizonytalanok a palyavélasztdsban vagy éppen megerdsitést
varnak arra vonatkozoan, hogy dontésiik megfontolt, kreativ tervezés eredménye.

Iskolankban az alabbi szolgaltatdsok érhetdk el:

az iskolapszichologus fogadodrain (elozetes bejelentkezés alapjan) lehetdséget
biztositunk pélyaorientacids tesztek kitoltésére, melyek eredményeit emailben kiildjiik
meg a résztvevoknek;

az intézmény honlapjan palyaorientacids fiil alatt létrehozott , Kérdésem van”
meniipontban lehetdség nyilik a sziildknek és tanuldknak arra, hogy kérdéseikkel
bizalommal forduljanak hozzank; azokra hiteles valaszt kaphassanak; tovabba ezen a
feliileten elérhetd az Gn. gyakran ismételt kérdések (GYIK) kore is, amely el6z6 évek
tapasztalatai alapjan 6sszegytijtott kérdéseket és valaszokat tartalmazza;

a képzési teriileteinkhez kapcsolodo kis- és nagyvallalatokhoz eldzetes jelentkezés
alapjan szerveziink palyaorientacios kirdndulésokat;

lehetdséget biztositunk arra, hogy nyilt napjainkon (eldre meghirdetett iddpontokban)
az érdeklodok bekapcsolodhassanak az iskola életébe, részt vehessenek szakmai
tanorakon és személyes beszélgetések sordn tegyék fel tovabbi kérdéseiket;

palyaorientacios tevékenységiink soran segitjiik az érdeklédoket azaltal is, hogy az
aktudlis képzési kindlatot — interaktiv modon — részletesen mutatjuk be az intézmény
honlapjan €s az intézmény social média feliiletein.

5.7 A megtanitando és elsajatitando tananyagelemek szakmanként

Szakmak ismertetése és oratervek

Az oratervek €s a részletes helyi tanterv mellékletben talalhatdak, utalassal arra, hogy melyik
tanévben belépd osztalyra vonatkozik.

Technikumban az alabbi szakmat sajatithatjak el a tanulok 5 év alatt:

1. Keresked6 és webaruhazi technikus

Képzési és kimeneti kévetelmény:

https://api.ikk.hu/vl/media/documents/9209?filename=Keresked%C5%91-%C3%A9s-

web%C3%A1ruh%C3%Alzi-technikus-2023.11.21.-v3.pdf

2. Logisztikai technikus

Képzesi és kimenti kévetelmény:

https://api.ikk.hu/vl/media/documents/9939?filename=Logisztikai-technikus-

maqgyar%C3%Alzattal-2023.11.21.-v4.pdf
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3. Szoftverfejleszto és-tesztelo (kifuto képzés)
Képzési és kimeneti kovetelmény:

https://api.ikk.hu/vl/media/documents/9216?filename=Szoftverfejleszt%C5%91-%C3%A9s-
tesztel%C5%91-2023.11.21.-v3.pdf

Szakképz0 iskolai képzés keretében az alabbi szakmat sajatithatjak el a tanulok 3 év alatt:

4. Kereskedelmi értékesito
Képzési és kimeneti kovetelmény:

https://api.ikk.hu/vl/media/documents/9207 ?filename=Kereskedelmi-
%C3%A9rt%C3%A9%kes%C3%ADt%C5%91-2023.11.21.-v3.pdf
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ZARADEKOK

A Szakmai Programot az intézmény igazgatdjaként az oktatoi testiilet szamara elfogadasra

javaslom.

Budapest, 2025. szeptember 01. PH
Szakacs Csilla s.k.

igazgat6

A Budapesti Gazdasagi SZC Logisztikai és Kereskedelmi Technikum ¢és Szakképz6 Iskola
Szakmai Programjat a szakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. torvény 51. § (2) bekezdés 1.
pontjaban foglaltak alapjan az intézmény oktatodi testiilete 2024. szeptember 1-jén tartott

értekezletén elfogadta.

Budapest, 2025. szeptember 1.

Bodnér Edina s.k. Bognar Orsolya s.k.

hitelesitd oktatoi testiileti tag hitelesitd oktatdi testiileti tag
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Jovahagyadsi zaradék
A Budapesti Gazdasagi SZC Logisztikai és Kereskedelmi Technikum és Szakképz6 Iskola

Szakmai Programjat a szakképzésrdl szold torvény végrehajtasardl szolo 12/2020. (II. 7.)
Korm. rendelet 81. § (1) bekezdésének 5. pontjaban foglaltak alapjan jovahagyom.

Budapest, 2025. szeptember 01.
Kutiné Bors Szilvia Brigitta s.k.
foigazgato

Egyetértek:

Dr. Varga Zoltan Balazs s.k.
kancellar
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6 Mellékletek

6.1 A fogyatékossag tipusahoz ¢s fokdhoz igazodo fejlesztd program

Intézményiink a szakmai oktatasbol nem zarja ki a fogyatékkal €16 személyeket.

Azon szakmak esetében, ahol a képzésbe torténd bekapcsolodas feltétele az egészségiigyi
alkalmassag orvosi igazolasa, ott a beiskolazas tekintetében az orvosi vélemény a meghatarozo.

Amely szakmaknal nem feltétel az egészségiigyi alkalmassag orvosi igazolasa, ott a fogyatékkal
€16 jelentkezdvel torténd eldzetes egyeztetd megbeszélés keretében hatarozzuk meg a résztvevo
képzésbe torténd bekapcsolodasaval jard azon teenddket, feltételeket illetve lehetdségeket,
amelyek megnyugtato modon biztosithatjak a fogyatékkal €16 résztvevd eredményes szakmai
fejlodését, illetve a képzés sikeres teljesitését.

Ezen esetekben a beiskolazasnal, illetve az ezt megel6zd elbeszélgetésnél mindenképpen
figyelembe kell venni, illetve a jelentkezdt tajékoztatni kell a részszakma jellemzdirdl, az azzal
betdlthetd munkakdrokrdl, munkalehetségekrol.

A fogyatékkal ¢lokkel a személyes kapcsolatot tanulmanyaik soran — a foglalkozasokon
talmenden is — folyamatosan fenntartjuk, véleményiiket, tapasztalataikat, esetleg felmeriilo
nehézségeiket rendszeresen felmérjiik, fejlédésiiket, tanulmanyi elémeneteliiket, hianyzasaikat
kiemelten figyelemmel kisérjiik. Ugyancsak rendszeresen konzultdlunk az oktatasukban
résztvevo kollégéakkal is, hogy az esetlegesen sziikséges beavatkozasokat idében, céliranyosan
megtehessiik, ezzel is segitve a szakmai oktatasba bekapcsolodo fogyatékkal ¢lok eredményes
szakmai eldmenetelét, ¢letmindségiik javitasat, illetve az oktatasban résztvevo kollégak tudatos
odafigyelését.

A fogyatékossag tipusatdl fiiggben intézményiink — a kiegyensulyozott, megértdé és
egylttmiik6do 1égkor megteremtésén til — jellemzden az alabbi tAmogatast tudja biztositani a
résztvevok szamara.

» Latassériilt, gyengén latd résztvevok esetében az el6adohoz, illetve a természetes
fényforrasokhoz kozeli elhelyezés, sziikség esetén helyi vilagitds, a nyomtatott anyagok
(tananyagok, feladatlapok) nagyitott példanyban torténd biztositasa.

* Hallassériilt résztvevok esetében az eléadohoz kozeli elhelyezés, videon atadott tananyagok
feliratozésa, vagy a hanganyag biztositdsa nyomtatasban is.

» Az iskola épiiletének adottsadgai, mérete jelenléti oktatds esetén nem teszi lehetdvé a nagyobb
fokt mozgaskorlatozott tanulok szadmara sziikséges akadalymentesitést.

* Tanulési nehézséggel kiizdo résztvevok esetében differencialt, egyénre szabott munkaformak
alkalmazasaval, illetve sziikség €s igény esetén segitd, korrepetalas jellegli plusz foglalkozasok
szervezésével segitjiik szakmai fejlédésiiket. Esetilkben a tuddsmérésnél is alkalmazzuk a
differencidlt modszereket, a feladatok ¢és munkaformak megvélasztasanal, illetve a
kidolgozésukra fordithatd id6 meghatdrozasanal. A tanuldsi nehézség fajtajatol fliggden irdsbeli
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feladat helyett szobeli felelet (diszgrafia), illetve szobeli szamonkérés helyett irdsbeli felelet
alkalmazasa is lehetséges (pl. stlyos beszédhiba esetében).

A fogyatékkal ¢lok a fogyatékossdguk kompenzalasara szolgdldo egyéni segédeszkozeiket,
illetve a sajat maguk altal biztositott, érzékelésiiket, mozgasukat, tanulasukat, fejlodésiiket
elOsegito felszereléseket szakmai oktatasuk soran korlatozas nélkiil hasznalhatjak.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézség megallapitdsa a pedagdgiai szakszolgalat
feladata.

Az altaluk elkészitett szakvélemény alapjan, a személyi- és targyi feltételeknek megfeleléen
intézménylink, illetve a szakszolgalat végzi a fejleszto foglalkozéasokat.

A felzarkoztatas komplex pedagogiai tevékenység, melynek kitlintetett szerepe van a gyerekek
kozti esélyegyenldtlenség megsziintetésében, mérséklésében.

Tarsadalmunkban a csalddok egzisztencialis, szocidlis és emocionalis hattere nagymértékben
kiilonbozik egymastol, ami jelentdsen befolydsolja az iskolaba keriild tanulok értelmi-érzelmi
fejlettségi szintjét. A tanuldk tanuldsi karrierjét meghatarozza, hogy milyenek az
alapkompetenciak kialakulasat biztositd pszichikus funkciok. Iskolankba keriild tanuldknal
szdmolnunk kell bizonyos fejlddési egyenetlenségekkel, funkcidzavarral, vagy funkcio
kieséssel, ezek korrekcioja alapvetd feladatunk. A sikeres korrekcio alapfeltétele a sziirés mind
pedagogiai, mind pszichologiai szempontbol, melynek eredményeként behatarolhatjuk a
lemaradas okat, helyét, mértékét.

Az iskolai gyakorlatban mind a csoportos, mind az egyéni korrekcio feltételét meg kell
teremteniink. A gyakorlati feltételekhez igazodva a csoportos korrekcidoban a komplexitas elvét
alkalmazzuk, a tobbiranyu rahatas a fejlédési stlypontokat célozza meg, melyek fejlesztése
tobb teriiletet is kedvezden befolyasol. Mindemellett megteremtjiik a kiscsoportos vagy az
egyéni fejlesztés feltételeit is.

Az iskola oratervében meghatarozott, fejlesztésre felhasznalhatd orakeretben valdsitjuk meg
tanuloink felzarkoztatasat, egyéni vagy kiscsoportos korrekcidjat, melynek formai:

e tanodrai csoportos komplex fejlesztés,

e tanorai differencialt foglalkozas,

e tanorén kiviili kiscsoportos fejlesztés,

e tandran kiviili egyéni fejlesztés,

e tanorén kiviili kiscsoportos, vagy egyéni korrepetalds.

A megfelel6 felzarkodztatasi forma kivalasztasa — a szakértdi vélemény javaslata alapjan — az
oktatd ¢és az osztalyfonok kozos feladata, annak alkalmazédsa a sziild és az oktatdo kozos
felelOssége.

A beilleszkedési, magatartasi €s tanuldsi nehézségekkel kiizdd, valamint a sajatos nevelési
igényli tanulok esetében:

Az iskola feladata:
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a folyamatos On- és tovabbképzés a tanulasi kudarc tiineteinek felismerése, ill.
eredményes kezelése témakorben.

a részképesség-zavar tiinet egyiittesének megismerése és felismerése,

az etnokulturalis hattérbdl eredd kiilonbségek figyelembevétele,

hogy amennyiben a didk altalanos iskolai tanulmanyai soran a felmertilt problémakat
nem ismerték fel és nem kezelték, minél eldbb megfeleld szakember segitségét
igényelje, akinek megallapitasai, javaslatai alapjan a  meghatarozott
tevékenységfejlesztés, felzarkoztatas megkezdése.

tajékozodas az alternativ programok irant,

hogy segitse az osztalykozdsség véleményének alakitasat, mivel a kortars csoportok
erés befolyasold hatasa miatt, az érintett tanuld viselkedésének elfogadasaval vagy
elutasitasaval pozitiv eredmény érhet? el.

hogy kiilonb6z6 specialis programok keresésével segitse a problémak megoldasat (pl.:
drogprevencids foglalkozasok, konfliktuskezelési -, mentalhigiénés programok stb.)

Az osztalyfonok:

kiemelt figyelemmel és empatiaval banik a sziil6vel,

a tanul6 problémait ismerteti az oktatokkal,

sziikség esetén szakemberhez fordul,

figyelemmel kiséri a tanul6 szakellatasanak folyamatat, eredményességét,

igény szerint a tanuld iskolai magatartdsarol, teljesitményérdl irasos véleményt ad.

Oktatoinknak:

a tanulokkal, nagyfokti empatiaval és elditélet mentességgel kell foglalkozniuk,

a diakokkal kialakitott viszonyat tekintve nyiltsag, Oszinteség, a torddés, a masik
tiszteletben tartasa, az igények, elvarasok megfeleld stilust kifejezés és az empatia
dominal.

a beilleszkedési €s magatartasi nehézséggel kiizdé didk negativ viselkedése esetén fel
kell ismernie, és kiemelt figyelemmel kell kezelnie a helyzetet,

az iskolaban dolgozo fejlesztdvel (amennyiben van) j6 munkakapcsolatot kell apolniuk.

6.2 Helyi tanterv

Technikumi helyi tanterviink a ,,Kormany 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti
alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szo16 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet

modositasarol” gimnaziumi kerettanterve, valamint a Képzési és Kimeneti Kovetelmények a

13. Kereskedelem agazathoz tartozd 5 0416 13 03 Keresked6 €s webaruhézi technikus
15. Kozlekedés és szallitmanyozas agazathoz tartozo 5 1041 15 06 Logisztikai
technikus

12. Informatika és tavkozlés dgazathoz tartozd 5 0613 12 03 Szoftverfejlesztd és-
teszteld

13. Kereskedelem dgazathoz tartozé 4 0416 13 02 Kereskedelmi értékesitd

alapjan késziilt.

73



Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum

Logisztikai és Kereskedelmi Technikum és Szakképz§ Iskola LGl KER
Szakmai Program 2025

https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-
ptt? gl=1*1tdmghk* ga*OTYxMjoxMDOQWL|E2MDY4MzMxMjU.* ga KARNLHW8G3*
MTcwMzAINjlyNy4AyMCAXLIESMDMwWNTYyNDQuNDMuMC4w

Technikumban a helyi tanterveink kozismereti targyakbol a gimnaziumi kerettantervvel
megegyeznek.

A komplex természettudomany helyi tanterve a gimnaziumi kerettanterv természettudomany —
11. évfolyam adaptalasaval késziilt az aldbbi tablazat tartalmazza az draszamok valtozasat
(tananyagtartalomban eltérés nincs.)

A témakorok attekinto tablazata:

Témakor neve Gimnaziumi Technikumi
Oraszam oraszam
11. évfolyam 9. évfolyam
A természet megismerése 6 9
Az ember kornyezetformal6 tevékenysége 8 14
Nyersanyagok, energiaforrasok 10 15
Viltoz6 éghajlat 10 15
Az ¢l8vilag sokszinlisége 8 14
Kornyezet és egészség 10 16
Kozmikus kornyezetiink 6 9
Jovoképek 10 16
Osszes éraszam: 68 108

A kompetenciafejlesztés tantargy helyi tanterve az Oktatasi Hivatal ajanldsa alapjan és a
BGSZC Aaltal kidolgozott modszertani terv felhasznalasaval késziilt.

Kompetencia fejlesztés - Helyi tanterv — 9-10. évfolyam

1. A tantarey tanulasanak célja

A kompetenciafejlesztés tantargy célja, hogy 9-10. évfolyamon kialakitsa, fejlessze,
megerdsitse azokat a képességeket, készségeket, amelyek a szaktargyak tanulasakor, az életben
valo boldogulaskor elengedhetetlenek. Bar az alapkészségek fejlesztése minden szakoran
zajlik, ezek az orak lehetdséget adnak az ismeretek elmélyitésére, haszndlatdra, kiemelt
figyelmet forditanak a felzarkoztatasra €s tehetségfejlesztésre.

Tapasztalataink szerint a 9. évfolyamba érkezd didkok még mindig nagyon szort
képességprofilt mutatnak. Az 0j kornyezet, a megvaltozott kovetelmények, az 01j tantargyak
nagy elvarasokat tdmasztanak a beérkezd didkokkal szemben. A kdzépszintli oktatas elsd két
évében elengedhetetlennek érezzilk megadni azt a segitséget, amely soran ez a helyzet
konnyebben feldolgozhatova valik, az egyéni erdsségek feltarasara keriilhetnek, és megerdsitést
nyerhetnek, a hidnyossagok potlasra keriilhetnek, mindezek kovetkeztében pedig diakjaink
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sikeresebben, tudatosabban, magabiztosabban birkdzhatnak meg tovabbi feladataikkal az
Onképzes terén.

Kiemelt célnak tekintjiik a tanulok szamara:

o Az alapképességek (koncentracios képesség, a beszédben €s irdsban valo onkifejezés, a
hangos €s a néma olvasas, az emlékezés, a gondolkodas, az ismeretek vilagaban valo
tajekozodas képessége) fejlesztését

e A tanulas-moddszertani ismeretek gyakorlati elsajatitasat.

e Az anyanyelvi képességek fejlesztését, szokincs gyarapitast

e A nyilvanos szereplés altal timasztott kihivasoknak valé megfelelést

o A logikai képességek fejlesztését

e Az Onismeret, Onszabalyozas fejlesztését

e A csoportban valé munka képességének kialakitasat, a rugalmassag, felelosségvallalas
fejlesztését

o Grafikon- és tablazat értelmezés fejlesztése

e A digitalis eszkdzhasznalat, irastudas fejlesztését.

e Az érzelmi intelligencia, a szociélis kompetencidk fejlesztését

e A kreativitas és kritikai gondolkodas fejlesztését

o Topografiai tdjékozodas

A tantargy szoros kapcsolatban all az 0sszes tobbi tanult targgyal, azok tanulasahoz sziikséges
képességekkel dolgozik, ezért elengedhetetlen az osztdlyban tanitok kozotti szoros
egylittmiikddés. A tantargy sajatossdgai miatt lehetdség van mads tantargy tartalmainak
esetenkénti elmélyitésére.

Targyi feltételek: lehetdség szerint olyan terembe tervezziik az orat, amely alkalmas a
csoportmunkara, az egyéni munkdra - tanuldszigetek kialakitasa -, rendelkezik interneteléréssel
¢és tobb tanuloi informatikai munkaallomassal.

3. Ertékelés

A tantargy tanuldsdnak kezdetekor fontosnak tartjuk a tanulok elOzetes ismereteinek,
képességeinek felmérését, a gondos tanuldi megismerést, amely a fejleszté munka alapja lesz.
Ehhez érdemes felhasznalni a kiilonbozé tantdrgyak bemeneti méréseinek eredményeit is. A
tanév soran félévkor és év végén javasoljuk ismétld mérések elvégzését a tovabbi tervezd
munka érdekében.

A tanuldsi folyamat sordn rendszeres fejlesztd tipusu visszajelzésre van sziikség. Az
eredmények visszajelzésével az oktatdé utmutatdst tud adni a tanuldnak a tanulast varhatoan
leghatékonyabban segitd tanulasi modokrél. A tanulas folyamataban tobb alkalommal,
tajekozodo jelleggel végzett informacidogylijtés, a fejlesztd, tanulést segitd értékelés €s ennek
visszajelzése akkor éri el a kivant hatast, ha az a tanul6 szdmara az értékelést kovetden rovid
1don beliil megismerhetd. A tanulasi folyamat rendszeres értékelése €s visszajelzése teszi
lehetéveé a tanuld fejlédésének folyamatos nyomon kovetését. Torekedni kell a tanulok pozitiv
motivaltsaganak biztositasara, onallésdganak fejlesztésére, a pontos és kitart6 munkara vald
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nevelésre, a redlis Onbizalom, az akaraterd, az igényes kommunikaci6é kialakitasara, a
gondolatok érvekkel valo alatdmasztasanak fejlesztésére.
A tantargy értékelése jol megfelelt — megfelelt — nem felelt meg skalan torténik.

Tanterv évfolyamokra és témakorokre lebontva

9. évfolyam
A 2-4. temakorok sorrendje felcserélheto, az oraszamok a helyi sajatossagoknak megfeleloen
alakithatok
Heti oraszam: 3
Tematikai egység Tervezett 0raszam
Allapotfelmérés, mérések értékelése 9 ora
Csoportalkotas, csoportdinamika
projlgkttervezés, " , 12 ora
Tanulasmodszertan, tanulasi technikak 39 o6ra
Tanulashoz sziikséges képességek fejlesztése | 39 ora
Szabadon felhasznalhat6 6ra 9 ora
Eves 6raszam: 108

. Orakeret
Tematikai egység Allapotfelmérés, mérések értékelése
9 ora

Matematikai, logikai képesség, szovegértés, szovegolvasas,

o . | memoriterek, szokincs, kifejezokészség a meglévo szinten
A tematikai egység

nevelési-fejlesztési Tanulasi attitidok és szokasok, olvasasi szokasok, tanulas és
céljai gondolkodas, érdeklddés felmérése, alakitasa.

Tanulési nehézségek feltarasa.

Ismeretek/fejlesztési kovetelmények

e Tanulasdiagnosztikai kérddivek — dnvizsgalat

o Onbizalom, akarat, siker, kudarc.

o Onismeret

e Tanulési attitidok és szokéasok

o Olvasasi szokasok, tanulas és gondolkodas, érdeklddésvizsgalat.
o Tanulési tipusok.

« Ondll6 tanulas eldsegitése, kialakitdsa

o Szeretett/nem szeretett tantargyak.

e Hol tartok? Erésségeim, gyengeségeim.
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o Figyelem: monotonia tiirés, jelkeresés, jelazonositas.

o Emlékezet: szovegtanulds (vers, proza, algoritmus).

e Gondolkodas: fejtord feladatok.

o Fejlesztés, onfejlesztés.

e Szobeli szovegalkotas: fél produktiv beszéd (torténetmeselés).

e Spontéan beszéd.

e Hangos kifejezd olvasas: blattolas, felkésziilés utani felolvasas.

e Néma ért6 olvasas (szovegértés): valaszadas kérdésekre, Iényegkiemelés.

e Onfejlesztési tervek.

Oroklédés, kornyezet, onismeret, tanulasi attitiid, olvasasi

szokas, tanulasi tipus, tobbszords intelligencia

Kulcsfogalmak/ Figyelem, monotodnia tiirés, jelkeresés, jelazonositas, emlékezet,
fogalmak szovegtanulas, gondolkodas, szobeli szovegalkotas, fél
produktiv beszéd, spontdn beszéd, hangos kifejezd olvasas,
blattolas, felkésziilés utani felolvasas, néma ért6 olvasas.

o , Csoportalkotas, csoportdinamika, Orakeret
Tematikai egység . .
projekttervezés 12 6ra

Csoportképzés, csoportidentitas kialakitasa, csoportszabalyok
megteremtése

Kommunikacids zavarok okainak tudatositasa.

A tematikai egység | Szikségletek, érdekek és kommunikalasuk szerepének
nevelési-fejlesztési | felismertetése.

céljai Konstruktiv és destruktiv konfliktuskezelés
megkiilonboztetése, megfeleld magatartasformak alakitasa.
Nyitott gondolkodas

Fejlodo szemlélet

Ismeretek/fejlesztési kovetelmények

e A csoportidentitds megteremtése

o Szerepek a csoportban

o Kommunikacios zavarok keletkezése

o Kommunikacios zavarok feloldasa

o (Csoportszabalyok kialakitasa

o Konfliktustipusok.

o Konstruktiv és destruktiv konfliktuskezelgs.

o Stratégidk: empatia és értd figyelem; asszertivitas, én-lizenetek;
egylittmiikddés, problémamegoldas, kozvetités; mediacid (partatlan

kozvetités).
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o Konstruktiv magatartas problémahelyzetekben.

o Proaktiv magatartas jellemz6i

o Fejlodo szemléletii gondolkoddsmod

o Ko0z0s projekt témajanak kivalasztasa, projekttervezeés

Kommunikaciés zavar, kédolasi és dekddolasi nehézség,
sziikséglet, érdek, konstruktiv és destruktiv konfliktuskezelés,
idokezelés, tervezés, felelésség, mindset,

Kulcsfogalmak/
fogalmak

Orakeret

Tematikai egység Tanulasmddszertan, tanulasi technikak
39 6ra

Az ismerethordozok 6nalld hasznélatdnak tanulésa.

Az  egyéni  érdeklodésen  alapuldé  Onmiiveld  és
sziikségletkielégitd szabadidds tevékenységek tanulasa.
Oktato6i-, tankonyvi vazlat felhasznaldsa a tanulashoz.
Lényegkiemelés, szoveg értelmezése

A kovetkezdk fejlesztése: koncentracio, megfigyeloképesség,
kitartas, figyelem, 0Osszefoglald  képesség, felidézés,
monotonitastiirés, eredményes ismeretszerzés, digitalis
eszk6zOk hasznalata, Iényegkiemelés, megértés és megjegyzés,
Osszefoglald és absztrahdld képesség, tér- és iddbeli
tajékozodas, gondolkodas, Onismeret, kommunikacids és
beszédkészség, logikai képesség, attekintés, ismétlés, agytorna,
pozitiv Onértékelés, rugalmassag. Az érdeklddés, motivacid
felkeltése.

A tematikai egység
nevelési-fejlesztési
céljai

Ismeretek/fejlesztési kovetelmények

e A tanulés kiils6 és belso feltételei

e A tanulds megtervezése, szervezése, tanulasi szokésok, a figyelem szerepe,
gondolati hangstlyok, tanulast segité modszerek.

o Abrandozas, akaraterd, belsé motivacio hidnya, kitartas, dekoncentraltsag,
fizikailag megfelel6 allapot hidnya.

e Tanulés és gondolkodas, problémamegoldas, konyv- és konyvtarhasznalat.

e Adathordozok felhasznaldsa a tanulas soran

o Digitélis eszkdzok a tanulasban

e Gondolkodéstérkép

o Az egyes tantargyak tanulasanak sajatossagai

e Vazlatok értelmezése, kozos vazlatkészités.

o Lényegkiemelés alahuzéassal megbeszélés alapjan.

o Osszefliggések, egymasra épiilésének feltarasa.
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o Szoveg feldolgozasi mddszerek: alahuzas, szovegkiemelés, kulcsszavak
kigytjtése.

o Vazlatkészités, 1ényegkiemelés, tomorités, szovegkiemelés

e A vazlatkészités 1épéseinek attekintése. Cimszavas és mondatértékii vazlat
megkiilonboztetése, alkalmazasa. Kérdésekbdl alld vazlat készitése

e (Qrafikai szervezok a tanulas segitésében

e Olvasasi stratégiak gyakorlasa. (Jelentésalkotas, joslas, kovetkeztetés,
értelmezés, értékelés, kérdések, reflektalds, 6sszefoglalas.)

o Lényegkiemelés, szovegtomorités, vazlatkészités.

e Szovegalkotés vazlat alapjan.

e Csoportos, paros €s egyéni munkaformak kiprobalasa

« Abraértelmezés, abra és szoveg dsszekapcsolasa

o Tanulési stratégidk kialakitasa

e Onellendrzés

Onmiivelés, média, ismeret, ismeretnyjtas, ismeretszerzés,
lényegkiemelés, vazlat. Tanuldsi modszer, Onismeret,

Kulcsfogalmak/ Onbizalom, énkép, kommunikacid, absztrakcid, motivacio,
fogalmak koncentralas, monotonitas, tér, id6, mechanikus tanulas,
szervezett tanulds, mélyrehato6 tanulas, cselekvésen alapuld
tanulas
Orakeret
Tematikai egység Tanulashoz sziikséges képességek fejlesztése 39 6ra

A tematikai egység
nevelési-fejlesztési
céljai

Képessegfejlesztés: eszlelés, érzékelés, figyelem, koncentracio,
memoria, emlékezet

Ismeretek/fejlesztési kovetelmények

o Auditiv és vizualis érzékelés és észlelés fejlesztése - Megfigyelési gyakorlatok

e Spontan és szandékos emlékezet

o Megértés és emlékezés

o Felejtés

o Emlékezési tipusok

e Memoriterek tanuldsa

e Az ismétlés szerepe az emlékezésben

e A probafelmondas

o Modszerek az emlékezet erdsitésére

o Az ismétlések jelentdségének megismerése a tanulasban

e Az eredményes bevésés feltétele és gyakorlata

o A felidézés és felismerés kiilonbsége (az emlékezet jellemz0i, az emlékezés
segitésének modszerei, a 1ényeg megragadésa)

e ROvid tavu és hosszl tava memoria fejlesztése
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o Koncentraciot fejleszté gyakorlatok

o Figyelemfejlesztés - Egyiranyt figyelem, figyelemmegosztas
o Kérdezési technikak.

e A problémamegoldd gondolkodas fazisai és technikai.

« Otletgyiijtés (brainstorming).

e Fogalmak meghatarozasa, definicidalkotas.

e Gondolkodtato feladatok (agytorna).

o A gondolkodas tanulasa.

Kulcsfogalmak/
fogalmak

Tanulds, gondolkodés, problématudat, kérdezési technika,

alkot6 gondolkodas.

Tanterv évfolyamokra és témakorokre lebontva

10. évfolyam

Heti 6raszam: 3

Tematikai egység Tervezett oraszam
2;11);:22/:8 |:I kommunikécios képességek 30 6ra

Felkésziilés a nyilvanos szereplésre 30 6ra

Logikai készségek fejlesztése 18 6ra

Pénziigyi intelligencia fejlesztése 9 ora

Média- és IKT-tudatossag 12 ora

Szabadon felhasznalhat6 6ra 9 ora

Eves oraszam: 108

Tematikai egység

Anyanyelvi-kommunikacios képességek
fejlesztése

Orakeret

30 6ra

A tematikai egység
nevelési-fejlesztési
céljai

Szobeli €s irasbeli szoveg alkotasa
Szovegértés

Szokincsfejlesztés

Nonverbalis és verbalis elemek hatdsa a kommunikacidban

Olvasasi hatékonysag novelése, dinamikus olvasas.

Kreativ irdsgyakorlatok.

Helyesiras fejlesztése
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Ismeretek/fejlesztési kovetelmények

e A hangos és a néma olvasasi technika, a szovegérto olvasas fejlesztése.

o Aktiv és passziv szOkincs gyarapitdsa (idegen szavak, szinonimak, ellentétek,
allandosult szokapcsolatok, kozmondasok, szolasok, szojatékok)

e Az olvasasi kedv felkeltése, a konyvek iranti érdeklédés megalapozésa.

e Az informaciés-kommunikacios tarsadalom miifajainak megfelel olvasasi
szokasok gyakorlasa.

o Szobeli szovegalkotas: felelet, kiseldadas, beszéd, szituacios gyakorlatok

o lrasbeli szovegalkotas: kiilonboz6 hosszlisag és témaji szovegek létrehozasa,
kreativ irasgyakorlat, a szovegszerkesztés szabalyai

o Helyesirasi feladatok

o Beszédgyakorlatok

o SzOvegértés: elbeszElod, leird, magyarazo szovegek, informaciokeresés, logikai
kapcsolatok felismerése, kovetkeztetés, 0j ismeret befogadasa, felhasznéalasa

o Felolvasas felkésziilés utan

o Ismeretlen szoveg olvasasa (blattol6 olvasas)

e Sajat szovegek felolvasasa

e Eldregondolkodas, cimmeditaciod, tajékozodas

e Dinamikus olvasas

e Szdvegértési gyakorlatok

o Szépirodalmi, ismeretterjesztd, tankonyvi ¢és médiaszovegek jellemzbinek
felismerése, a szovegtipusok megkiilonboztetése.

o Kovetkeztetés; elézetes ismeretek, elmények felidézése; 1ényegkiemelés szoban
¢és irasban; vazlatkészités.

o Ok-okozati Osszefiiggések felismerése; idérendi sorrend; kulcsszo-keresés;

Osszefoglalas.
e A sz6 szerinti, az értelmezd, a mérlegeld a kreativ olvasds modjai és
gyakorlasuk.
e Szbveg ¢és kép viszonydnak értelmezése; abrak, illusztracidk kapcsolata a
szoveggel.
Kulcsfogalmak/ Olvasasi magatartas, szovegértés, Iényegmegragadas, olvasasi
fogalmak technika, olvasasi sebesség, szokincs, miifaj
Orakeret
Tematikai egység Felkésziilés a nyilvanos szereplésre 30 ra

A tematikai egység
nevelési-fejlesztési | Képességfejlesztés — felkésziilés az évzard szakmai vizsgara
céljai
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Ismeretek/fejlesztési kovetelmények

Tételkidolgozas menete (témavazlat, anyaggyijtés, rendszerezés, 1ényeges
redundancia, bevezetés, targyalas, befejezés; gondolattérkép készitése,
memorizalas)

Nyilvanos megszoélalas feltételei, technikéja

Szituacios gyakorlatok

Viselkedéskultura elemei

Lampalaz, stressz kezelése

Vizsgafelkésziilés idérendjének megtervezése

A vita

Erveld szovegek megalkotasa

Relaxécios gyakorlatok

Testi-lelki egyensuly, a lampalaz lekiizdése; idobeosztas; egyéni elmélytilés,
k6z6s munka;

Beszédtechnikai gyakorlatok

Kulcsfogalmak/
fogalmak

Vizsgadrukk, stressz, relaxacio, idémenedzsment

Tematikai egység Logikai készségek fejlesztése

Orakeret

18 ora

A tematikai egység
nevelési-fejlesztési Képessegfejlesztés
céljai

Ismeretek/fejlesztési kovetelmények

Gondolkodasi miiveletek: csoportositas, osztalyozas, konkretizalas, analogia,
elvonatkoztatas, altalanositas, mérlegeld gondolkodas, kovetkeztetés,
altalanositas, itéletalkotas.

Algoritmikus gondolkodas

Analogias gondolkodas

Inverz gondolkodas

Divergens gondolkodas

Kauzalis gondolkodas

Gondolkodast segitd informatikai eszkdzok és szoftverek hasznélata
A logikai kifejezések alkalmazésa.

Adatok abrazolasa, azok leolvasasa.

Valoszinliségi jatékok

Kodolas
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Kulcsfogalmak/
fogalmak

Gondolkodasi stratégia, 1épésekre bontas, kodolas

Tematikai egység

Pénziigyi intelligencia fejlesztése

Orakeret

9 ora

nevelési-fejlesztési
céljai

A tematikai egység

A tanul6 pénziigyi kultarajanak novelése.
Alapvet6 gazdasagi fogalmak megismerése.
A gazdasag korforgasmodelljének bemutatésa.

Rendszergondolkodas.

Ismeretek/fejlesztési kovetelmények

alapjan)

o Kozgazdasagi latasmad.

e gazdasagi-pénziigyi miiveltség

e A tanulok pénziigyi személyiségének feltérképezése.

e Racionalitas (homo oeconomicus) €s korlatozott racionalitas.
e A gazdasagi szereplok megismerése, az alapvetd feladataik 6sszefoglaldsaval.
e A gazdasagi korforgas modellezése.

e Rendszergondolkodas.

e Dontések rovid tavh és hosszu tavu kovetkezményeinek vizsgélata.
e Kockazatelemzés.

e Erkdlesi dilemmak.

e Empirikus, interakcionalista megkozelités. (Germ, 2010: 57; Hedtke, 2010

Kulcsfogalmak/

termek, szolgaltatds, erdforras, ar, pénz, kereslet, kinalat,
sziikosség, dontés, haszondldozat, piac, verseny, fogyaszto,

fogalmak : i .
g fogyasztoi szokdsok, tudatos vasarlas, megtakaritasok, kockéazat
Orakeret
Tematikai egység Média- és IKT-tudatossag
12 6ra

nevelési-fejlesztési
céljai

A tematikai egység

A digitélis irasbeliség fejlesztése

Médiakompetencia

Ismeretek/fejlesztési kovetelmények

e Az informéci6 szerepe a modern tdrsadalomban
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o Informéciokeresési technikak, stratégiak, tobb szempontl keresés

e A tovabbadand¢ hirek, informaciok valosagtartalmanak mérlegelése.

e A médiabol szerzett informécio, reklamok mérlegeld, fenntartassal fogadasa.

e Online kommunikacids csatorndk hasznalata, online kapcsolattartas

o Etikus és hatékony online kommunikécio a csoportmunka érdekében

e Online identitas védelmében teendd 1épések, hasznalhatd eszk6zok

e Adattarolas és megosztas felhdszolgaltatasok hasznalataval

o Az informéci6forrasok etikus felhasznalasanak kérdései

e Az informacids technologiai fejlesztés gazdasagi, kornyezeti, kulturalis
hat4sainak felismerése

e A digitalis eszk6zok egészségre és személyiségre gyakorolt hatdsai

e Az adatbiztonsag és adatvédelem tudatos felhasznéloi magatartasanak szabalyai

e Bullying

e Tudatos médiahasznalat az egyén és a tarsadalom szempontjabol: szellemi
onvédelem, a kereskedelmi célti médiatartalmak kezelése — tudatos fogyasztoi
magatartas kialakitasa; az informaciobiztonsag, a kozszféra és a maganszféra a
médidban

e A média tarsadalmi szerepe, hasznalata: médiaetika, médiaszabalyozas,
informécidaramlds iranyitasa, a véleményformalas lehetéségei, feladatai

internet, kozvetité  kozeg, bullying, gylildletbeszéd,
Kulcsfogalmak/ kommunikaci6, informacié és dezinformacio, képerny6ido,
fogalmak digitalis 1abnyom, FOMO jelenség blogger, vlogger, YouTuber,
influencer, kommentelés, véleménybuborék, visszhangkamara

A tanulo6 ismerje meg sajat tanulasi stilusat, az azt segitd tanulasi
stratégidkat, tanuldsi technikdkat. A tanul6 legyen képes
hatékonyan tanulni, sajat tanuldsat megszervezni egyénileg és
csoportban egyarant.

Hatékonyan gazdalkodjon az idével és az informacidval.

Ismerje meg a tanulds folyamataban sziikségleteit és lehetdségeit.
A fejlesztés vart
eredményei a
ciklus végén

Motivalt legyen a tanuléds folyamataban.

A tanulo6 életkoranak megfeleld realis onismerettel rendelkezzen,
ismerje az onfejlesztés lehetOségeit

Biztonsaggal hasznaljon digitalis eszkdzoket mind iskolai, mind a
maganélete soran. Ismerjen olyan programokat, oldalakat,
applikéciokat, amelyek tanulasat konnyebbé teszik.

Biztosan tudjon informéciot keresni, ismerje a forraskezelés
szabdlyait.
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A tanulo tanulashoz sziikséges részképességei (figyelem, észlelés,

érzékelés, memoria, olvasasi, irdsi, szovegértési képességek)
¢letkoranak és egyéni adottsagainak megfelelden fejlodjenek.

A tanul6 értse és hasznalja az onellendrzés €s Onfejlesztés
eszkozeit.

A tanul6 alkalmazza tudatosan a helyes beszédtechnikat és az
irasbeli és szobeli kommunikacié alapszabalyait.

Legyen képes az életkornak megfeleld szintli, értd olvasasra;
informaciok keresésére, azonositasara, az informaciok
integralasara, kovetkeztetések levonasara, 6sszegzésre,
szOvegmagyarazat készitésére.

Legyen képes kreativ szovegalkotasra, 6nalld vélemény
megfogalmazasara. A szovegben térekedjen pontossagra,
érzékletességre és lényegkiemelésre.

Legyen képes a konfliktus kezelésére és harmonikus kapcsolatok
kialakitasara, az onkifejezésre, a metakommunikativ jelzések
értelmezésére, kommunikacids helyzetben valé aktiv részvételre.
Tudjon 6nalldan ¢€s egylittmitkddve ismereteket szerezni
informéciohordozok segitségével.

Legyen képes 6nallo véleményalkotasra és véleménynyilvanitasra,
masok véleményének elfogadasara.

A ..Mesterséges intellicencia alapjai” tantargy — Helyi tanterv 9. évfolyam

A tantargy 0sszoraszama: 12 6ra

A mesterséges intelligencia oktatdsdnak megvalositasa a szakképzd intézményben tanuld 9.
¢évfolyamos tanuldkat (technikumi, szakképzd iskolai, nyelvi eldkészitd osztalyok, orientacids
évfolyam) érinti. A tantargy oktatasa 9. évfolyamos technikumi osztalyokban a ,,Digitélis
kultara”, a 9. évfolyamos szakképzds osztalyokban a Digitalis alkalmazasok tantargy
oraszamanak a terhére valosul meg. Ennek megfeleléen a ,,Digitalis kultara”, a ,,Digitalis
alkalmazasok” és a ,,Mesterséges intelligencia alapjai” tantargyak éves oraszama 2026.
marcius 2-t6l az alabbiak szerint modosul:

Tantargy Evfolyam, osztalyok
9. évf. technikum 9. évf. szakképzd
Digitélis kultura 36-12=24 6ra -
Digitélis alkalmazasok 90 6ra 162-12=150 6ra
Mesterséges intelligencia alapjai 12 6ra 12 6ra

85



Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum

Logisztikai és Kereskedelmi Technikum és Szakképz§ Iskola LGl KER
Szakmai Program 2025

A tantargy tanterve tanorakra lebontva

* Promptolas

* Hogyan tanul a MI?

* Forraskritika

* A MI torténete

* MI és etika

* MI a természetben ¢€s kornyezetvédelemben
* MI a szoveg €s beszéd elemzésében
* Kreativ M1

» Adatok szerepe

* MI mint tars a tanulasban

* MI 6sszefoglal6 és projekt I.

» MI 6sszefoglal6 és projekt I1.

Ertékelés
A szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1.7.) Korm. rendelet 180. § (10)
bekezdése szerint a szakképzd intézmény szakmai programjanak mikrotanusitvany kiadasahoz

kapcsolodo tantargy esetén tartalmaznia kell a mikrotanusitvany kiadasahoz szilikséges tanulasi
eredmény szazalékos értékét.

Az értékelés szoveges formaban torténik.
Tanulési eredmény szazalékos értéke:

»teljesitette” — 100 %
,nem teljesitette” — 0 %

Abban az esetben, ha a targy oktatasa az els6 félévben valosul meg, akkor félévkor és év végén
1s le kell zarni a tanulot.

E tantargy eredménye az osztondijszamitas alapjaul szolgalo tanulmdanyi atlagba nem szamit
bele.

Hianvyzas a foglalkozasok aldl

A mulasztasok rogzitése sziikséges. A 30%-ot meghalad6 hianyzas esetén mikrotantsitvany

nem adhato.
Mikrotanusitvany kiallitasa
A tantargy sikeres teljesitését kovetden az intézmény mikrotanusitvanyt allit ki. A szakképzo

intézmény a mikrotanusitvanyt csak a szakmai vizsgék teljesitését és az oklevél vagy szakmai
bizonyitvany megszerzését kdvetden allitja ki.
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A helyi tantervek tananyagtartalmanak elsajatitasa
az alabbi oratervek oraszamai alapjan torténik

Kereskedelem 13. agazat

2021. szeptember 1-jétol

50416 13 03

Kereskedo és webaruhazi technikus

(volt Szész és volt Harsanyi)

a 9. évfolyamon, felmend rendszerben

9.-13. évf.
Tantargyak 9.6vf. | 10.évf. | 11.évf. | 12.évf. | 13.évf. | draszamok
Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 3 3 - 525
1. Idegen nyelv 3+2 3+2 3+2 778
Matematika 3 3 - 489
Matematika érettségi i ] i 10 ) 31
felkészités
Torténelem 3 3 2 - 350
Allampolgéri ismeretek - - - - 31
Digitalis kultara 1 - - - - 36
Testnevelés 3+1 3+1 3+0 3+0 - 489
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 170
Komplex természettudomany 3 - - - - 108
ie:;lg;;gtzll és vallalkozoi i 1 i ) ) 36
Kompetencia-fejlesztés
(sziikség esetén a 2. idegen 3 3 - - - 0+216
nyelv helyett)
2. Idegen nyelv 3 3 3 2 - 386
Foldrajz
(vagy Gazdasagi ismeretek) i ] 3 5 ) 0+ 170
- csak a fejlesztésben
résztvevo tanulok részére
Vizsgafelkészitd
(barmilyen vizsgatargyra - - - - 4 124
szabadon felhasznalhato) @
Osszes kdzismereti 6raszam 27 25 20 20+1@ 10 3522+31 @
Munkavallaloi ismeretek 0,5 - - - - 18
Munkavallaléi idegen nyelv - - - - 0+2 62
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Gazdasagi ismeretek 3 3 - - - 216
Vallalkozasok miikddtetése - 2 - - - 72
Kommunikécid 1 2 - - - 108
Digitalis alkalmazasok 2,5 2 - - - 162
Kereskedelem alapjai - - 3 4,5 0+2 332
Termékismeret - - 4 2 0+1 247
Vallalkozasi ismeretek - - - - 2+2 124
Kereskedelmi gazdasagtan - - 3 3 1+1 278
Digitalizacio - - 2 1,5 0+1 157
Webaruhaz miikodtetése - - - - 3+3 186
Jogi ismeretek - - - 1 - 36
Marketing alapjai - - 2 2 - 144
Marketing kommunikacio - - - - 1+5 186
Osszes szakmai 6raszam 7 9 14 14 24 2328
Tanitési hetek szama: 36 36 36 31/36 31

Dualis gyakorlat 6raszamai: - - - - 17

szsgﬁiféonsjzrl;??lduélis ] T | 1400 1400 T 200

Megjegyzések:

A 9. évfolyamon kompetenciafejlesztd csoportot szerveziink, heti 3 draban a bementi

mérések és a meglévd szakértdi vélemények alapjan. A 9. és a 10. évfolyamokon a
kompetenciafejlesztés a masodik idegen nyelv helyett keriil megvalositasra, majd 11. és
a 12. évfolyamokon résziikre szerveziink foldrajz oktatast.

12. évfolyamon a kozismereti tantargyak esetén szamolunk 31 tanitasi héttel.

(1)A 3 kerettantervi matematika oran feliil heti 1 alkalommal érettségi vizsgafelkészitést
tartunk a szakmai targyak és a szakmai vizsga tamogatéasara. Igy a 12. évfolyamon heti
34 kerettantervi plusz 1 felzarkdztatd ora van.

(2) A Vizsgafelkészito heti 4 tandra lehet6séget biztosit arra:

o

ha valakinek valamely elére hozott érettségi vizsgaja sikertelen a 12. év majusi
vizsgaidészakaban, a kovetkezd tanév soran felzarkozzon, és sikeres
javitovizsgat tegyen.

ha valakinek a 13. évfolyamon koételezd érettségi vizsgatargy értékelése alol
(idegen nyelv) felmentése van, a valaszthato (helyettesitd) érettségi targy
tanuldsara.

ha valaki az 6t kotelezo érettségi targyon feliil a valaszthatd érettségi targyak
egyikébdl érettségizni kivan, illetve szintemeld érettségi vizsgat kivan tenni
megfeleld csoportlétszam, valamint személyi és targyi feltételek esetén a
felkésziilésre.
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Kereskedo és webaruhazi technikus

a 9. évfolyamon, felmend rendszerben

Kereskedelem 13. agazat
50416 1303

2025. szeptember 1-jétol
(LOGIKER)

9.-13. évf.
Tantargyak 9.évf. 10.évf | 11.évf. |12.évf. 13.évf. oraszamok
0sszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3 - 525
1. Idegen nyelv 4 4 5 5 5 778
Matematika 4 4 3 3 - 489
Matematika érettségi
- - - 1@ - 1(1
felkészités 3t
Torténelem 3 3 2 2 - 350
Allampolgéri ismeretek - - - 1 - 31
Digitalis kultara 1 - - - - 36
Testnevelés 3+1 3+1 3+0 3+0 - 489
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 170
Komplex ’ 3 ] i ) ) 108
természettudomany
?énzﬁgyi és vallalkozoi ) 1 i ) ) 36
ismeretek
Kompetencia-fejlesztés
(sziikség esetén a 2. idegen 2 3 - - - 0+216
nyelv helyett)
2. Idegen nyelv 2 3 3 2 - 350
Honvédelem 1 - - - - 36
Foldrajz
(vagy Gaz.dasagl ismeretek) i i 3 2 i 0+ 170
- csak a fejlesztésben
résztvevo tanulok részére
Vizsgafelkészitd
(barmilyen vizsgatargyra - - - - 4 124
szabadon felhasznalhato) @
Osszes kozismereti 6raszam
27 25 20 20+1@ 10 3522+31W
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13. évf 9.-13. évf.
Szakmai tantrgyak 9.6vf | 10.évf | 11évf | 12.6vf | ISKola | Dudlis | Ora-
képzo6- szamok

hely 0SSZ.
Munkavallaléi ismeretek 0+0,5® - - - - 18
Munkavallaléi idegen nyelv - - - - 2 62
Gazdasagi ismeretek 3+0® | 3+0® - - 216
Vallalkozasok miikddtetése - 0+20 - - 72
Kommunikéci6 0+1® | 0+2® - - 108
Digitalis alkalmazasok 0+2,5® | 0+20 - - 162
Kereskedelem alapjai - - 2+1®) | 3+1,5@) 2 332
Termékismeret - - 4409 | 2+0© 1 247
Vallalkozasi ismeretek - - - - 0+2® 2 124
Kereskedelmi gazdasagtan - - 0+3® | 0+3® | 0+1® 1 278
Digitalizacio - - 0+2® | 0+1,5® 1 157
Webaruhaz miitkodtetése - - - - 0+3® 3 186
Jogi ismeretek - - - 1+0® - 36
Marketing alapjai - - 2+0® | 2400 - 144
Marketing kommunikacio - - - - 0+1® 5 186
Osszes szakmai 6raszam 7 9 14 14 24 2328
Tanitési hetek szama: 36 36 36 31/36 31
Dualis gyakorlat éraszamai: - - - - 17
et | - |

Megjegyzések:

A 9. évfolyamon kompetenciafejlesztd csoportot szerveziink, a 9. évfolyamon heti 2
ordban, a 10. évfolyamon heti 3 6raban a bementi mérések és a meglévd szakértdi
vélemények alapjan. A 9. és a 10. évfolyamokon a kompetenciafejlesztés a masodik
idegen nyelv helyett keriil megvalodsitasra, majd 11. és a 12. évfolyamokon résziikre
szerveziink foldrajz oktatast.
12. évfolyamon a kozismereti tantargyak esetén szdmolunk 31 tanitasi héttel.
(1) A 3 Kkerettantervi matematika oOran feliil heti 1 alkalommal érettségi
vizsgafelkészitést tartunk a szakmai targyak és a szakmai vizsga tamogataséra. gy a 12.
évfolyamon heti 34 kerettantervi plusz 1 felzarkdztatd ora van.
(2) A Vizsgafelkészitd heti 4 tanora lehetéséget biztosit arra:
o ha valakinek valamely eldre hozott érettségi vizsgéja sikertelen a 12. év méajusi
vizsgaidOszakaban, a kovetkezd tanév sordn felzarkézzon, és sikeres
javitovizsgat tegyen.
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o ha valakinek a 13. évfolyamon kotelezd érettségi vizsgatargy értékelése alol
(idegen nyelv) felmentése van, a valaszthato (helyettesitd) érettségi targy
tanulasara.

o ha valaki az 6t kotelez6 érettségi targyon feliil a valaszthatd érettségi targyak
egyikébdl érettségizni kivan, illetve szintemeld érettségi vizsgat kivan tenni
megfeleld csoportlétszdm, valamint személyi és targyi feltételek esetén a
felkésziilésre.

- (3) A tantargy oOraszama elméleti-gyakorlati bontasban. Az elméleti ora teljes
osztalyban, a gyakorlati 6ra csoportbontasban keriil megvalositasra.
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Kozlekedés €s szallitmanyozas 15. agazat
510411506
Logisztikai technikus
Bevezetés: 2023. szeptember 1-jétol

a 9. évfolyamon, felmend rendszerben

(Logiker)

9.-13. évf.
Tantargyak 9.¢vf. | 10.évf. | 11.évf. | 12.évf | 13.évf | Oraszamok

Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3 ) 525
1. Idegen nyelv 4 4 3+2 3+2 5 778
Matematika 4 4 3 3 - 489
Matematika érettségi felkészités - - - 10 - 31®
Torténelem 3 3 2 2 - 350
Allampolgéri ismeretek - - - 1 - 31
Digitalis kulttira 1 - - - - 36
Testnevelés 3+1 3+1 3+0 3+0 - 489
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 170
Komplex természettudomany 3 - - - - 108
iﬁ;;l:;ljgll( és vallalkozoi i 1 i i i 36
Kompetencia-fejlesztés
(szlikség esetén a 2. idegen 3 3 - - - 216
nyelv helyett)
2. ldegen nyelv 3 3 3 2 - 386
Foldrajz
(vagy Gazdasagi ismeretek) i i 3 5 i 170
- csak a fejlesztésben résztvevo
tanulok részére
Vizsgafelkészit6 (2)
(barmilyen vizsgatargyra - - - - 4 124
szabadon felhasznalhatd)
Osszes kozismereti 6raszam 27 25 20 20+1® 10 3522+31®
Munkavallal6i ismeretek 0,5 - - - - 18
Munkavallaléi idegen nyelv - - - - 2 62
Gazdasagi ismeretek 3 3 - - - 216
Vallalkozasok miikddtetése - 2 - - - 72
Kommunikacid 1 2 - - - 108
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Digitalis alkalmazasok 2,5 2 - - - 162
Kozlekedési alapok - - 3 - - 108
Ezzzrﬁeifizs technikaja, i i 341 i 144
sk ] 108
Altalanos szallitmanyozas - - - 3 2 180
Agazati szabélyozasok - - - 4 - 144
Szallitmanyozoi feladatok - - - - 3,5+2,5 186
Raktarozasi alapok - - 2 - - 72
unyagmozgiis R
Raktari mutatészamok - - - 2+2 - 72
A raktariranyitas rendszere - - - - 1+1 62
Raktarvezetés - - - - 1+1 62
Logisztikai alapok - - - 1 1+0,5 82,5
Beszerzési logisztika - - - 1+1 1+0,5 82,5
Készletezési logisztika - - - 1+1 1+0,5 82,5
Termelési logisztika - - - 1+1 1+0,5 82,5
Elosztasi logisztika - - - 1+1 | 1,5+0,5 98
Mindség a logisztikaban - - - - 1,5+0,5 62
Osszes szakmai 6raszam 7 9 14 14 24 2328
Tanitasi hetek szama: 36 36 36 31/36 31
Dualis gyakorlat éraszamai: - - - - 7,5
Egybefiiggd szakmai gyakorlat
— nyaron — dualis - - - 140 6ra 140
Egybefiiggd szakmai gyakorlat- 140 ora | 160 ora -
nyéaron - dudlis - - (napi (napi 300
70ra) | 8 ora)

Megjegyzések:

- A 9. évfolyamon kompetenciafejleszt6 csoportot szerveziink, heti 3 6raban a bementi
mérések és a meglévd szakértdi vélemények alapjan. A 9. és a 10. évfolyamokon a
kompetenciafejlesztés a masodik idegen nyelv helyett keriil megvalositasra, majd 11. és
a 12. évfolyamokon résziikre szerveziink foldrajz oktatast.

- 12. évfolyamon a kdzismereti tantargyak esetén szamolunk 31 tanitasi héttel.

- A 2020.09.01.-jén és a 2021. 09.01.-jén belépdk egybefiiggd gyakorlata dsszesen 140
ora (12. évfolyam utan) — KKK hatélyos:2023.05.02-
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- 2022.09.01.-jei belépok esetében az egybefliggd gyakorlat 6sszesen 300 6ra (11. év
végén 140 ora, 12. év végén 160 o6ra) — KKK hatalyos: 2023.11.21.
- (1) A 3 kerettantervi matematika oOran feliill heti 1 alkalommal érettségi

vizsgafelkészitést tartunk a szakmai targyak és a szakmai vizsga tamogatasara. gy a 12.
évfolyamon heti 34 kerettantervi plusz 1 felzarkédztatd ora van.
- (2) A Vizsgafelkészit6 heti 4 tanora lehet6séget biztosit arra:

©)

ha valakinek valamely eldre hozott érettségi vizsgdja sikertelen a 12. év majusi
vizsgaidoszakaban, a kovetkezdé tanév soran felzadrkdzzon, és sikeres
javitovizsgat tegyen.

ha valakinek a 13. évfolyamon kotelezd érettségi vizsgatargy értékelése alol
(idegen nyelv) felmentése van, a valaszthato (helyettesitd) érettségi targy
tanulasara.

ha valaki az 6t kotelezo érettségi targyon feliil a valaszthato érettségi targyak
egyikébol érettségizni kivan, illetve szintemeld érettségi vizsgat kivan tenni
megfeleld csoportlétszdm, valamint személyi és targyi feltételek esetén a
felkésziilésre.
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Kozlekedés és szallitmanyozas 15. dgazat
51041 15 06
Logisztikai technikus
Bevezetés: 2025. szeptember 1-jétél
a 9. évfolyamon, felmeno rendszerben és

11. évfolyamon a szakmai képzés megkezdésétol

(Logiker)

9.-13. évf.
Tantargyak 9.6vf. | 10.évf. | 11.évf. | 12.évf 13.évf. oraszamok

osszesen
Magyar nyelv és
. 4 5 3 3 - 525
irodalom
1. Idegen nyelv 4 4 5 5 5 778
Matematika 4 4 3 3 - 489
Matematika érettségi i ) ) 1@ i 31O
felkészités
Torténelem 3 3 2 2 - 350
Allampolgari ismeretek - - - 1 - 31
Digitalis kultara 1 - - - - 36
Testnevelés 3+1 3+1 3+0 3+0 - 489
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 170
Komplex
természettudomany 3 i i j } 108
Penzugyl ¢s vallalkozoi ) 1 i i ) 36
ismeretek
Kompetencia-fejlesztés
(sziikség esetén a 2. 2 3 - - - 216
idegen nyelv helyett)
2. ldegen nyelv 2 3 3 2 - 350
Honvédelem 1 - - - - 36
Foldrajz
(vagy Gazdasagi
ismeretek)
- csak a fejlesztésben i i 3 2 i 170
résztvevo tanulok
részére
Vizsgafelkészitd
(barmilyen vizsga- ) i i i 194
targyra szabadon 4
felhaszndlhat6)®
Osszes kozismereti 27 25 | 20 | 20410 10 3522+310)
Oraszam
Szakmai tantargyak 9.6vf. | 10.évf. | 11.évf. | 12.évf 13,61,

95



Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum

Logisztikai és Kereskedelmi Technikum és Szakképz§ Iskola LGl KER
Szakmai Program 2025

Dualis | 9.-13. évf.
Iskola | képz6- | éraszamok
helyen Osszesen
Munkavallalm 0+0.50 i i i ) 18
ismeretek '
Munkavallalé6i idegen ) i i i 0 2 62
nyelv
Gazdasagi ismeretek 3+0® | 3+0® - - - - 216
Vallalkozasok ) @ i i ) )
mikodtetése 0+2 2
Kommunikacio 0+1® | 0+2® - - - - 108
Digitalis alkalmazasok | 0+2,5¢) | 0+2® - - - - 162
Kozlekedési alapok - - 2+1¢) - - - 108
gziieka;é: technikdja, ) i 2400 14160 ) ) 144
oahitmnyozds R : 180
Agazati szabalyozasok - - - 3+00 - - 108
Szallitmanyozoi
feladatok g ) i i i (3+2)® 1 186
Raktarozasi alapok - - 2+0© - - - 72
Raktari tarolas és ) i i i 0 2 62
anyagmozgatas
Raktari mutatészamok - - - 0+20 - - 72
A raktariranyitas
rendszere Y - - - - (0+1)¢® 1 62
Raktarvezetés - - - - (1+0) 1 62
Logisztika - - 0+3@ | 0+2@ | (6+2)® 1 459
Szabadsav -
Portfoliokészités 0+1® | (+1)® | - 67
grisszzzsrjzamal 7 9 14 14 24 2328
Tanitasi hetek szama: 36 36 36 31/36 31
Dualis gyakorlat ) i i i 8
Oraszamai:
Egybefiiggd szakmai ) i . .
gyakorlat — nyaron — 140 ora 160 ora
dualis (napi 7 | (napi 8 - 300
- - ora) ora)
Megjegyzések:

- A 9. évfolyamon kompetenciafejlesztd csoportot szerveziink, a 9. évfolyamon heti 2
oraban, a 10. évfolyamon heti 3 o6rdban a bementi mérések és a meglévd szakértdi
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vélemények alapjan. A 9. és a 10. évfolyamokon a kompetenciafejlesztés a masodik
idegen nyelv helyett keriil megvalositasra, majd 11. és a 12. évfolyamokon résziikre
szerveziink foldrajz oktatast.

- 12. évfolyamon a kozismereti tantargyak esetén szamolunk 31 tanitasi héttel.

- 2022.09.01.-jei belépok esetében az egybefiiggd gyakorlat 6sszesen 300 ora (11. év
végén 140 ora, 12. év végén 160 ora) — KKK hatalyos: 2023.11.21.

- (1) A 3 kerettantervi matematika oran feliil heti 1 alkalommal érettségi
vizsgafelkészitést tartunk a szakmai targyak és a szakmai vizsga tdmogatasara. Igy a
12. évfolyamon heti 34 kerettantervi plusz 1 felzarkoztatd ora van.

- (2) A Vizsgafelkészitd heti 4 tandra lehetdséget biztosit arra:

O

ha valakinek valamely el6re hozott érettségi vizsgaja sikertelen a 12. év majusi
vizsgaidészakéban, a kovetkezd tanév soran felzarkdzzon, ¢és sikeres
javitovizsgat tegyen.

ha valakinek a 13. évfolyamon kotelezO érettségi vizsgatargy értékelése alol
(idegen nyelv) felmentése van, a valaszthato (helyettesitd) érettségi targy
tanulésara.

ha valaki az 6t kotelezd érettségi targyon feliil a valaszthato érettségi targyak
egyikébdl érettségizni kivan, illetve szintemeld érettségi vizsgat kivan tenni
megfeleld csoportlétszam, valamint személyi és targyi feltételek esetén a
felkésziilésre.

- (3) A tantargy oOraszama eclméleti-gyakorlati bontasban. Az elméleti ora teljes
osztalyban, a gyakorlati 6ra csoportbontasban keriil megvalositasra.
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Informatika és tavkozlés 12. dgazat
50613 12 03
Szoftverfejleszté és-tesztelo
Bevezetés: 2020. szeptember 1-jétol
a 9. évfolyamon, felmend rendszerben

(volt Szész)

9.-13. évf.
Tantargyak 9.6vf. | 10.evf. | 11.évf. | 12.évf | 13.évf | Oraszdmok
Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3 ) 525
1. Idegen nyelv 4 4 3 3 3 582
Matematika 4 4 3 3 - 489
Torténelem 3 3 2 2 - 350
Allampolgéri ismeretek - - - 1 - 31
Digitalis kultara 1 - - - - 36
Testnevelés 3+1 3+1 3+0 3+0 - 489
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 170
Komplex természettudomany 3 - - - - 108
iﬁ;;l;ljg; és vallalkozoi ) 1 i i ) 36
Zfﬁét;é)glm felkészitd tantargy i i 5 5 5 196
Kompetencia-fejlesztés
(sziikség esetén a 2. idegen - - - - - 0
nyelv helyett)
2. ldegen nyelv 3 3 3 2 - 386
Foldrajz
(vagy Gazdasagi ismeretek) i i i i i 0
- csak a fejlesztésben résztvevo
tanulok részére
Vizsgafelkészit6 (1)
(barmilyen vizsgatargyra - - - - 4 124
szabadon felhasznalhat6)
Osszes kozismereti 6raszam 27 25 20 20+1® 10 3522+31®
Munkavallal6i ismeretek 0,5 - - - - 18
Munkavallaléi idegen nyelv - - - - 2+0 62
;T;:ZIET_HKM és tavkozlési 3 i i i 108
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;T;;g?ﬁ_kal és tavkozlési ) 4 i i 144
Programozasi alapok 2 2 - - - 144
IKT projektmunka I. 1,5 3 - - - 162
IKT projektmunka I1. - - 3 3 - 216
Asztali alkalmazasok fejlesztése - - 3 3 - 216
Adatbazis-kezelés L. - - 3 - - 144
Adatbazis-kezelés II. - - - - 143 124
Asztali alkalmazasok fejlesztése ) ) i i 186
és tesztelése 2+4
Szoftvertesztelés - - - 3 - 108
Webprogramozas - - 3 3 - 216
Frontend programozas és ) ) i i 186
tesztelés 1,5+4,5

Backend programozas és ) ) i i 186
tesztelés 1,5+4,5

Szakmai angol - - 2 2 - 144
Osszes szakmai 6raszam 7 9 14 14 24 2328
Tanitasi hetek szama: 36 36 36 31/36 31

Dualis gyakorlat 6raszamai: - - 0 0 16

Egybefiiggd szakmai gyakorlat

— nyaron — duélis - - - - - 0

Megjegyzések:

12. évfolyamon a kozismereti tantargyak esetén szdmolunk 31 tanitasi héttel.

A szakmai orak 13. évfolyamon csak dudlis partner esetében keriilnek megosztasra a
tablazat szerint. Dualis partner hidnydban valamennyi szakmai ora iskolai keretek
kozott valosul meg.

(1) A Vizsgafelkészitd heti 4 tanora lehetGséget biztosit arra:

o

ha valakinek valamely eldre hozott érettségi vizsgdja sikertelen a 12. év majusi
vizsgaidOszakdban, a kovetkezd tanév soran felzarkdzzon, é€s sikeres
javitovizsgat tegyen.

ha valakinek a 13. évfolyamon kotelezd érettségi vizsgatargy értékelése alol
(idegen nyelv) felmentése van, a valaszthatdo (helyettesitd) érettségi targy
tanulasara.

ha valaki az 6t kotelez6 érettségi targyon feliil a valaszthatd érettségi targyak
egyikébdl érettségizni kivan, illetve szintemeld érettségi vizsgat kivan tenni
megfeleld csoportlétszam, valamint személyi és targyi feltételek esetén a
felkésziilésre.
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Informatika és tavkozlés 12. agazat
5061312 03
Szoftverfejleszté és-tesztelo
Bevezetés: 2022. szeptember 1-jétol
a 9. évfolyamon, felmend rendszerben

(volt Szész)

9.-13. évf.
Tantargyak 9.évf. 10.évf. | 11.évf. | 12.évf | 13.6vf oraszamok
Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3 ) 525
1. Idegen nyelv 4 4 5 5 5 778
Matematika 4 4 3 3 - 489
Matematika érettségi i i i 10 - 31
felkészités
Torténelem 3 3 2 2 - 350
Allampolgéri ismeretek - - - 1 - 31
Digitalis kultara 1 - - - - 36
Testnevelés 3+1 3+1 3+0 3+0 - 489
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 170
zl?rrrrl]épsls:ttudomény 3 i i ) i 108
i?;lg;legtzll( és vallalkozoi i 1 i ) i 36
Kompetencia-fejlesztés
(szlikség esetén a 2. idegen - - - - - 0
nyelv helyett)
2. Idegen nyelv 3 3 3 2 - 386
Foldrajz
(vagy Gazdasagi ismeretek) i i i ) i 0
- csak a fejlesztésben
résztvevo tanulok részére
Vizsgafelkészitd (2)
(barmilyen vizsgatargyra - - - - 4 124
szabadon felhasznalhato)
Osszes kozismereti 6raszam 27 25 20 20+1® 10 3522+310
Munkavallaloi ismeretek 0,5 - - - - 18
Munkavallaléi idegen nyelv - - - - 2+0 62
;T;”Sgrlile}‘.akal és tavkozlési 3 i i i 108
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Informatikai és tavkozlési i 4 i ) - 144
alapok I1.
Programozasi alapok 2 - - - 144
IKT projektmunka I. 1,5 - - - 162
IKT projektmunka I1. - - 3 3 - 216
Aﬁztah ,alkalmazasok i i 3 3 - 216
fejlesztése
Adatbazis-kezelés 1. - - 3 - - 144
Adatbazis-kezelés II. - - - - 1+3 124
Asztali alkalmazasok

. s . - - - - 186
fejlesztése és tesztelése 244
Szoftvertesztelés - - - - 108
Webprogramozas - - 3 - 216
Frontend programozas és i i i i 186
tesztelés 1,5+4,5
Backend programozas és i i i i 186
tesztelés 1,5+4,5
Szakmai angol - - 2 2 - 144
Osszes szakmai 6raszam 7 9 14 14 24 2328
Tanitasi hetek szama: 36 36 36 31/36 31
Dualis gyakorlat 6raszamai: - - 0 0 16
Egybefliggd szakmai
gyakorlat — nyaron — dualis - - - - - 0

Megjegyzések:

- 12. évfolyamon a kdzismereti tantargyak esetén szamolunk 31 tanitasi héttel.

- A szakmai o6rdk 13. évfolyamon csak dualis partner esetében keriilnek megosztasra a
tablazat szerint. Dualis partner hidnydban valamennyi szakmai ora iskolai keretek
kozott valosul meg.

- (1) A 3 kerettantervi matematika 6ran feliil heti 1 alkalommal érettségi
vizsgafelkészitést tartunk a szakmai targyak és a szakmai vizsga timogatasara. igy a
12. évfolyamon heti 34 kerettantervi plusz 1 felzarkoztatd ora van.

- (2) A Vizsgafelkészitd heti 4 tandra lehetdséget biztosit arra:

o ha valakinek valamely eldre hozott érettségi vizsgéja sikertelen a 12. év majusi
vizsgaidOszakaban, a kovetkezd tanév sordn felzarkézzon, és sikeres
javitovizsgat tegyen.

o ha valakinek a 13. évfolyamon kotelezd érettségi vizsgatargy értékelése alol
(idegen nyelv) felmentése van, a valaszthatd (helyettesitd) érettségi targy
tanulasara.
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o ha valaki az 6t kotelezd érettségi targyon feliil a valaszthato érettségi targyak
egyikébol érettségizni kivan, illetve szintemeld érettségi vizsgat kivan tenni
megfeleld csoportlétszam, valamint személyi és targyi feltételek esetén a
felkésziilésre.
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L@®GIKER

Kereskedelem 13. 4gazat

4 0416 1302

Kereskedelmi értékesito

Bevezetés: 2020. szeptember 1-jétol

a 9. évfolyamon, felmend rendszerben

9.-11. évf.
Tantargyak 9.6vf. | 10.évf. | 11.évf. | draszamok
Osszesen

Kommunikécio- magyar nyelv és irodalom 2 2 2 206

Idegen nyelv 2 1 1 139
Matematika 2 2 1 175
Torténelem és tarsadalomismeret 3 0 0 108
Természetismeret 3 0 0 108
Testnevelés 4 1 1 211
Osztalykozosség-épitd program 1 1 1 103
Pénziigyi és munkavallal6i ismeretek 0 0 1 31
Osszes kozismereti 6raszam 17 7 7 1081
Munkavallaléi ismeretek 0,5 - - 18
Munkavallaléi idegen nyelv - - 2+0 62
Gazdasagi ismeretek 6 - - 216
Vallalkozasok miikddtetése 2 - - 72
Kommunikéacio 3 - - 108
Digitalis alkalmazasok 4,5 - - 162

Kereskedelmi ismeretek - 3+4 3+6 531
Termékismeret és forgalmazas - 2+4 1+4 371
Uzlet mitkddtetése - 2+4 1+2 309
Pénztargépkezelés - - 0+3 93
Uzleti kommunikécid - 1+5 1+2 309
Kompetenciafejlesztés (szabad orakeret terhére) 1 2+0 2+0 170
Osszes szakmai 6raszam 16 27 27 2421
Tanitasi hetek szama: 36 36 31
Dualis gyakorlat 6raszamai: - 17 17
Egybefliggd szakmai gyakorlat — nyaron - dualis - 140 - 140
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Kereskedelem 13. 4gazat
4 0416 1302
Kereskedelmi értékesito
Bevezetés: 2025. szeptember 1-jétol

a 9. évfolyamon, felmend rendszerben

9.-11. évf.
Tantargyak 9 &vf 10.évf. 11.évf. (')faszairnok

Osszesen

Iskola | Dualis | Iskola | Dualis | Osszesen

Kommunikacid- magyar nyelv és irodalom 2 2 - 2 - 206
Idegen nyelv 2 1 - 1 - 139
Matematika 2 2 - 1 - 175
Torténelem és tarsadalomismeret 3 0 - 0 - 108
Természetismeret 3 0 - 0 - 108
Testnevelés 4 1 - 1 - 211
Osztalykozosség-¢pitd program 1 1 - 1 - 103
Pénziigyi és munkavallaloi ismeretek 0 0 - 1 - 31
Osszes kozismereti 6raszam 17 7 - 7 - 1081
Munkavallal6i ismeretek 0,5 - - - - 18
Munkavallal6i idegen nyelv - - - 2 0 62
Gazdasagi ismeretek 6 - - - - 216
Vallalkozasok miikddtetése 2 - - - - 72
Kommunikécio 3 - - - - 108
Digitalis alkalmazasok 4,5 - - - - 162
Kereskedelmi ismeretek - 3 4 3 6 531
Termékismeret és forgalmazas - 2 4 1 4 371
Uzlet mitkddtetése - 2 4 1 2 309
Pénztargépkezelés - - - 0 3 93
Uzleti kommunikéici6 - 1 5 1 2 309
E;)}Efee;tenaafej lesztés (szabad drakeret ) 5 i 5 i 134
Honvédelem (szabad drakeret terhére) 1 - - - - 36
Osszes szakmai 6raszam 16 10 17 10 17 2421
Tanitasi hetek szdma: 36 36 36 31 31
]jleliosefﬁggé szakmai gyakorlat — nyéron - i 140 i i i 140
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Kereskedelem 13. agazat

50416 13 03

Kereskedo és webaruhazi technikus

Nappali — 2 éves

Bevezetés: 2025. szeptember 1-jétél

1/13. évf. 2/14. évt. Oraszamok

Tantargyak - - . - - . -«

iskolai dualis iskolai dualis osszesen
Munkavallal6i ismeretek 0,5+0® 0 - - 18
Munkavallaloi idegen nyelv 0+2® 0 0+2® 0 134
Gazdasagi ismeretek 3+0W 0 - - 108
Vallalkozasok miikddtetése 3+0® 0 - 108
Kommunikaci6 1+0® 0 - - 36
Digitalis alkalmazasok 0+4,50 0 - - 162
Kereskedelem alapjai 1+0® 55 1+0® 2 327
Termékismeret 1+0® 55 - - 234
Vallalkozasi ismeretek - - 2+0® 2 124
Kereskedelmi gazdasagtan 0+3® 2 0+3® 2 335
Digitalizacio - - 0+4® 0 124
Webaruhaz mikodtetése - - 0+3W 3 186
Jogi ismeretek - - 1+0® 0 31
Marketing alapjai 1+0® 1 1+0@ 1 134
Marketing kommunikacio - - 2+0® 4 186
Portfoli6 1+0® 0 2+0® 0 98
Osszes szakmai 6raszam 1260 1085 2345
Tanitasi hetek szama: 36 31
Dualis gyakorlat 6raszdma: 14 14
Egy‘tfefﬁggé s’ze.lkmai gyakorlat 160 éra ) ) ) 160 ra
— nyaron - dudlis

Megjegyzések:

(1) A tantargy oraszdma elméleti-gyakorlati bontasban. Az elméleti ora teljes

osztalyban, a gyakorlati 6ra csoportbontasban keriil megvalositasra.

105



Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum

L@GIKER

Logisztikai és Kereskedelmi Technikum és Szakképz§ Iskola
Szakmai Program 2025

Kereskedelem 13. agazat

50416 13 03
Kereskedo és webaruhazi technikus
Esti — 8 honapos felndttoktatas

Bevezetés: 2025. szeptember 1-jétél

Tantargy Oraszim Bl e-learning dualis
(409%0) kontakt
Munkavallal6i ismeretek 8 4 4 0
Gazdasagi ismeretek 56 28 28 0
NN
Kommunikacio 44 22 22 0
Digitalis alkalmazasok 64 32 32 0
f(;*sgszz:z;alap"kta‘és 216 108 108 0
ﬁf/lé?\lfawmaléi idegen 54 97 27 0
Kereskedelem alapjai 132 52 80
Termékismeret 94 28 66
Vallalkozési ismeretek 50 20 30
Kereskedelmi gazdasagtan 125 85 40
Digitalizécid 50 50 0
Webaruhaz miikodése 75 35 40
Jogi ismeretek 16 8 8
Marketing alapjai 54 32 22
Marketing kommunikécio 70 35 35
Portfolio 40 20 20 0
Srakmal oktatas 760 392 47 321
Mindosszesen 976 500 155 321
Osszefiiggd szakmai
gyakorlat &
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L@GIKER

Kereskedelem 13. 4gazat
50416 1303

Kereskedo és webaruhazi technikus
Esti — 2 éves

Szakmai oktatas felndttképzési jogviszonyban

Bevezetés: 2020. szeptember 1-jétél

1/13. 1/13.
évfolyam I. évfolyam II. | 2/14. évfolyam
Tanulasi teriilet Tantargy félév félév
éves heti | éves | heti éves heti
Munkavallaloi
1_1n avatialol Munkavallaloi ismeretek 7 0,39
ismeretek
Munkavallalm Munkavallal6i idegen 21 0.68
idegen nyelv | nyelv
Gazdalkodasi | Gazdasagi ismeretek 42 2,33
tevékenysé g Vz:llalkoz?sok 49 272
ellatasa mukaodtetése
. ., | Kommunikacio 14 0,78
Uzleti kultara és - -
. , ., ... | Digitalis alkalmazasok 63 3,50
informaciokezelés
| Kereskedelem alapjai 35 1,94 56 3,11 35 1,13
A kereskedelmi o omeret 4 | 078 | 77 | 428
egysegek
4ltalanos Vallalkozasi ismeretek 56 1,81
miikddtetése Kereskedelmi gazdasagtan 77 4,28 63 2,03
Digitalizacid 49 1,58
E-kereskedelem /| | rahaz mikodess 77 | 248
Digitalis vilagunk
Jogi ismeretek 14 0,45
Marketing alapjai 14 0,78 14 0,78 21 0,68
Marketing
Marketing kommunikacio 77 2,48
Szakmai idegen nyelv 14 0,78 14 0,78
Portfolio 14 0,78 21 0,68
Egybefiiggd szakmai gyakorlat - dualis: 64
Osszesen 252 14 252 14 434 14
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A felnéttképzés megvalositasa

A felndttképzési jogviszony keretében 2 éves képzés esetén (36 +31 hét) a tanulasi teriiletekhez
tartozd oraszamok a nappali rendszerii szakmai oktatds oraszamanak 40 %-aban kertil
meghatarozasra. A tanorak kontakt 6ras formaban keriilnek megtartasra. A tanorak litemezése
soran a képzésben résztvevo heti 2 alkalommal vesz részt az oktatasban (ez egy-egy alkalommal
tombositett formaban 7 tanora).

A feln6ttképzési jogviszony keretében 8 honapos (31 hét) képzés esetében a tanuldsi
terliletekhez tartozo 6raszamok a nappali rendszerli szakmai oktatds 6raszamanak 40 %-aban
keriil meghatarozasra. A tanodrakat a fenti tablazat beosztasa alapjan e-learning, kontaktora és
digitalis oktatas keretében tartjuk. Az agazati alapvizsgara felkészités (189 ora) e-learning
tananyag kiadasaval a képzésben résztvevd onalld felkésziilésével torténik. A kontakt orak
litemezése heti 3*7 ora 6sszesen 651 o6ra megtartasaval torténik.

A'gazati alapvizsga:
° 2 évfolyamos képzés esetén az 1. félév utolsé honapjaban, a félév zarasa elott

Amennyiben az agazati alapvizsga nem sikeriil, megismétlésére lehetéség van a BGSZC
barmelyik iskoldja 4altal szervezett kovetkezd alapvizsga id6pontjdban (varhatéan a
keresztféléves képzés alapvizsga idOpontjaban marcius — aprilis honap folyaman)

° 8 honapos képzés esetén a 10. tanitasi héten keriil megszervezésre.

Amennyiben az agazati alapvizsga nem sikeriil, megismétlésére lehetéség van a BGSZC
barmelyik iskoldja éltal szervezett kvetkez6 alapvizsga idépontjaban (varhatéan januar honap
folyaman)

Az égazati alapvizsga €s a sikertelensége miatti megismétlés lehetdségének idOpontjat a
munkatervben kell meghatarozni.
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6.3 A kozépszintl érettségi vizsga témakorei magyar nyelv és irodalom targybol

Intézménylinkben az Oktatasi Hivatal altal kozpontilag kiadott érettségi témakoroknek
megfelelden allitjuk 6ssze a vizsgatételeket.

MAGYAR NYELV
1. témakor: Kommunikacid
témakor: A magyar nyelv torténete

témakor: Ember és nyelvhasznaélat

2.
3.
4. témakor: A nyelvi szintek
5. témakor: A szoveg

6. témakor: A retorika alapjai
7.

témakor: Stilus és jelentés

IRODALOM

Szerzok, miivek
1. témakor: Miivek a magyar irodalombol 1. Kételezo szerzok
2. témakor: Miivek a magyar irodalombol 1. Valaszthatd szerzék
3. témakor: Miivek a magyar irodalombol III. Kortars szerzok
4. témakor: Miivek a vilagirodalombol
5. témakor: Szinhdz és drama

7. témakor: Regiondlis kultara, interkulturalis jelenségek és a hataron tuli
irodalom

Ertelmezési szintek, megkozelitések

A témakorok részletezve az alabbi linken talalhatoak:

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/magy
nyelv es irod 2024 e.pdf

6.4 A kozépszintl érettségi vizsga témakdrei matematika targybol

Intézménylinkben az Oktatasi Hivatal altal kozpontilag kiadott érettségi témakordknek
megfelelden allitjuk dssze a vizsgatételeket.

1. témakor: Gondolkodasi modszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok
2. témakor: Szamelmeélet, algebra
3. témakor: Fiiggvények, az analizis elemei

4. témakor: Geometria, koordinatageometria, trigonometria
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5. témakor: Valoszinliség-szamitas, statisztika

A témakorok részletezve az alabbi linken talalhatoak:

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/matem
atika 2024 e.pdf

6.5 A kozépszintl érettségi vizsga témakorei torténelem targybol

Intézménylinkben az Oktatasi Hivatal altal kozpontilag kiadott érettségi témakoroknek
megfelelden allitjuk 0ssze a vizsgatételeket.

1. témakor: Az okor és kultaraja

témakor: A kozépkor

témakor: A kdzépkori magyar allam megteremtése és viragkora

témakor: Szellemi, tarsadalmi és politikai valtozasok a kora tjkorban (1492-1789)
témakor: Magyarorszag a kora ijkorban (1490-1790)

oM

témakor: A polgari atalakulas, a nemzetéllamok €s az imperializmus kora (1789-
1914)

7. témakor: A polgarosodas kezdetei és kibontakozasa Magyarorszagon (1790-1914)
8. témakor: A vilaghaboruk kora (1914-1945)

9. témakor: Magyarorszag a vilaghabortk koraban (1914-1945)

10. témakor: A jelenkor (1945-tdl napjainkig)

11. témakor: Magyarorszag 1945-t61 a rendszervaltozasig

12. témakor: Téarsadalmi, dllampolgéri, pénziigyi és munkavallaloi ismeretek

A témakorok részletezve az alabbi linken talalhatdak:

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/tortene
lem 2024 e.pdf

6.6 A koOzépszinti érettségi vizsga témakorei angol nyelv targybol

Intézményiinkben az Oktatasi Hivatal altal kozpontilag kiadott érettségi témakoroknek
megfelelden allitjuk dssze a vizsgatételeket.

1. témakor: Személyes vonatkozéasok, csalad

. témakor: Ember és tarsadalom

témakor: Kornyezetiink

témakor: Az iskola

témakor: A munka vilaga

témakor: Eletméd

témakor: Szabadidd, miivelddés, szorakozas
témakor: Utazas, turizmus

. témakdr: Tudomany és technika

10. témakor: Gazdasag

©oOoN R LD
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A témakorok részletezve az alabbi linken talalhatdak:

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/elo id
nyelv 2024 e.pdf

6.7 A dualis képzokkel, vallalatokkal valé egyiittmiikdés folyamata, modszerei, eszkozei, a
gyakorlati képzés elokészitése, szervezése és lebonyolitasa

Intézményilink kiemelten fontos feladata a dudlis partnerekkel, képzohelyekkel valo
egylittmikodeés.

A legaldbb 5 tanulot foglalkoztatd dualis partnereink listaja:

Technikum,
szakképz6 iskola
szakképzési
munkaszerzodéssel

Dualis partnerek

Auchan Magyarorszag Kift.

dm-drogerie markt Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft.

Hervis Sport- és Divatkereskedelmi Kft.
XXXLutz Lakberendezési Kft.

Mobelix Lakberendezési Kft.

Miiller Drogéria Magyarorszag Bt.

Tesco-Global Aruhdzak Zrt.

Praktiker Epitési- és Barkacspiacok Kft.

SPAR Magyarorszag Kereskedelmi Kft.

Vorosvar Kereskedelmi és Szolgaltato Kft. (CBA)

X | X[ X| X| X| X[ X| X]| X| X

Dualis partnereinkkel évente egyeztetiink (a pontos iddszakot a munkaterv tartalmazza), mely
soran kozosen értékeljiik az elmult iddszak egyiittmiikodését, a tapasztalatok alapjan
modositjuk a kialakitott gyakorlati képzés kereteit, modszereit. Megbeszéljiik a kovetkezd
iddszakra vonatkozo legfontosabb elvarasokat, szabalyokat, a lebonyolitds modjat.

Az év kozben alkalmazott kapcsolattartds formai:

- Személyes megkeresés

- Telefonos megkeresés

- Irasbeli megkeresés

- A kapcsolattartdst a gyakorlati oktatdsvezetd végzi a szakmai igazgatohelyettes
iranyitasa mellett.

A gyakorlati képzés elokészitését €s megszervezését az intézmény gyakorlati oktatasért felelds
igazgatohelyettese koordindlja, akinek feladatkoréhez tartozik a gyakorlati munkahelyek
meglatogatasa €s ellendrzése, a szakképzési munkaszerzddéssel, valamint a tanuldszerzédéssel
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foglalkoztat6 vallalkozasok korének szélesitése, a vallalati kapcsolatok fejlesztése, 0j partnerek
bekapcsolasa, egyiittmiikodés a szakmai kamarakkal, valamint a szakmai gyakorlat

crer

Az elokészités soran a gyakorlati oktatasért felel0s igazgatohelyettes felméri a tanulok és a
sziil61 hazi igényeit €s segit a tanulonak a szamara megfeleld dudlis partner megtalalasaban,
valamint a partnernek a tanuld kivalasztasaban, majd segit és kozvetit a tanuloszerz6dések /
szakképzési munkaszerzédések megkotésében.

A tanulo6i gyakorlatok dokumentéalasanak eszkoze a foglalkozasi naplo, amit az iskola bocsajt
tanuloi rendelkezésére. A foglalkozasi napld a tanuldi jelenlét, a munkavégzés, a feladatok
dokumentalasara szolgal. A foglalkozési naplo alapjan igazoljak az osztalyfénokok a magasabb
évfolyamba Iépés feltételének szamitd egybefliggd szakmai gyakorlati teljesitését.

A technikumi képzésben a tanulok képzése a 11. és a 12. évfolyamokban elsOsorban
intézményi keretek kozott valosul meg.

Az agazati alapképzést kovetd alapvizsga letétele utdn a képzés dualis képzonél torténd
megvalositdsdhoz (egybefiiggd szakmai gyakorlat nyéaron) sziikséges a szakképzési
munkaszerzddés megkotése.

A dudlis képzés elOkészitése a szakgimndziumi képzés gyakorlati képzés részének
elokészitéséhez hasonloan torténik. A dualis partnerek az alapvizsga eredménye €s a tanulok
érdeklédési kore, valamint lakhelye figyelembevételével valasztjak ki azt a diakot, akivel
szakképzési munkaszerzodést kotnek.

A szakképzési munkaszerz6dés alapjan a tanulok az oratervekben megjeldlt és a gyakorlatra
kijelolt tandrakat a dudlis partnernél teljesitik. A dudlis képzdhelyen teljesitett 6rak szamat az
orahalok tartalmazzak.

A szakképzésrdl sz016 2019. évi LXXX. torvény modositasa, €és A szakképzésrdl sz616 torvény
végrehajtasardl szolo 12/2020. (I1.7.) Kormanyrendelet modositasa lehetdveé teszi roviditett
szakképzési munkaszerzOdés megkotését, €vente egy alkalommal, legalabb 4 és legfeljebb 12
hét egybefiiggd idoszakra. E lehetdséget kihasznalva kotnek 11. évfolyamos didkjaink roviditett
szakképzési munkaszerzddést az egybetiiggd gyakorlat idejére a nyari sziinet idészakaban (4
hét, 7 ora/ nap, 20 munkanap, 6sszesen 140 6ra).

A 12. évfolyamos didkjaink az augusztus honap soran teljesitendd egybefliggd szakmai nyari
gyakorlatot 0sszekapcsoljak mar az évkozi, dudlis képzonél teljesitésre keriild képzéssel, igy
még a 12. évfolyam szorgalmi iddszakaban megkotik szakképzési munkaszerzodésiiket, ami
érvényes lesz, mind a 12. évfolyam egybefiiggd nyari gyakorlatara, mind a 13. évfolyam évkozi
dudlis képzonél megvaldsuld képzés idészakara is.

Tanuld jogviszony keretében 2 éves nappali képzéssel (36+31 hét) is megszerezhetd a
keresked6 €s webaruhazi technikusi képesités. Az elsd év (13. évfolyam) tantargyai éven beliili
atcsoportositasa a sikeres dgazati alapvizsga letételét segitik elo.

Ebben az esetben az Agazati alapvizsga:
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° Az |. félév utolsd honapjaban, a félév zarasa eldtt keriil megszervezésre.

Amennyiben az agazati alapvizsga nem sikeriil, megismétlésére lehetéség van a BGSZC
barmelyik iskoldja altal szervezett kovetkezé alapvizsga idGpontjaban (varhatéban a
keresztféléves képzés alapvizsga idépontjaban marcius — aprilis honap folyaman).

Az agazati alapvizsga és a sikertelensége miatti megismétlés lehet6ségének id6pontja a
munkatervben keriil meghatarozasra.

A felndttképzési jogviszony keretében 2 éves képzés esetén (36 +31 hét) a tanulasi teriiletekhez
tartozd oOraszdmok a nappali rendszerli szakmai oktatds Oraszaméanak 40 %-aban keriil
meghatdrozasra. A tandrak kontakt 6ras formaban keriilnek megtartasra. A tandrak ilitemezése
soran a képzésben résztvevO heti 2 alkalommal vesz részt az oktatasban (ez egy-egy
alkalommal, tombdositett formaban, 7 tanora).

2 évfolyamos képzés esetén az Agazati alapvizsga:
° Az |. félév utols6 honapjaban, a félév zarasa eldtt keriil megszervezésre.

Amennyiben az agazati alapvizsga nem sikeriil, megismétlésére lehet6ség van a BGSZC
barmelyik iskolaja altal szervezett kovetkez6 alapvizsga idGpontjaban (varhatéban a
keresztféléves képzés alapvizsga idépontjaban marcius — aprilis honap folyaman).

Az agazati alapvizsga és a sikertelensége miatti megismétlés lehetéségének idGpontja a
munkatervben keriil meghatarozasra.

A felndttképzési jogviszony keretében, 8 honapos (31 hét) képzés esetében a tanuldsi
terliletekhez tartozo 6raszamok a nappali rendszerli szakmai oktatas 6raszamanak 40 %-aban
kertilnek meghatdrozasra. A tandrakat a fenti tdblazat beosztasa alapjan e-learning, kontaktdra
¢s digitalis oktatas keretében tartjuk. Az agazati alapvizsgara felkészités (189 ora) e-learning
tananyag kiaddsaval a képzésben résztvevd onalld felkésziilésével torténik. A kontakt orak
litemezése heti 3*7 Ora 6sszesen 651 o6ra megtartasaval torténik.

A 8 honapos képzés esetén az Agazati alapvizsga:
) 10. tanitasi héten keriil megszervezésre.

Amennyiben az agazati alapvizsga nem sikeriil, megismétlésére lehet6ség van a BGSZC
barmelyik iskolaja altal szervezett kovetkez6 alapvizsga idépontjaban (varhatdan januar honap
folyaman).

Az agazati alapvizsga és a sikertelensége miatti megismétlés lehetdségének iddpontjat a
munkatervben kell meghatarozni.

6.8 A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy kordbbi tanulményai, megszerzett
ismeretei beszamitasanak elvei

Az elézetes tanulmanyok beszamitasat a mindenkori torvényi szabalyozok alapjan hatarozzuk
meg.
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Az altalanos tanuloi felvétellel és atvétellel kapcsolatos szabalyokat az iskola nevelési
programja tartalmazza.

Ha az 4gazati alapozo oktatas intézményiinkben torténik, a tanuldk tanulmanyaikat megfeleld
jelentkezOi 1étszam meglétekor intézményilinkben folytathatjak az 5/13. évfolyamon.

A szakképz6 évfolyamon torténd tanulmany folytatasanak feltétele:

e Az agazati alapozo oktatast kdvetden a sikeres érettségi vizsga.
o Egybefiiggd gyakorlatok teljesitése, ha a programtanterv eldirja,
e Technikumi képzésben a sikeres agazati alapvizsga.

Korabbi tanulmanyokban teljesitett, a szakma barmelyik tananyagegységének beszamitasa
egyéni elbiralas alé esik. Az irdsban benyujtando kérvényhez csatolni kell az elvégzést tanusitd
bizonyitvanyat €s a tananyag tanmenetét.

A szakképzd iskolaban és a felsGoktatasi intézményben folytatott tanulményokat a
szakképesitésre eldirt — megegyezd tartalmu — kovetelmények teljesitésébe beszamitjuk. Az
eldzetes tanulmanyok és az azokkal megegyezd tartalmt kovetelmények teljesitésének egyidejii
igazoldsaval a beszamitas iranti kérelmet az iskola igazgatojahoz kell benyujtani. A szakképzés
megkezdése el6tt munkaviszonyban (vallalkozdi jogviszonyban, munkavégzésre iranyuld
egyeb jogviszonyban) eltoltott szakiranyt gyakorlati id6 — az iskola igazgatdjanak egyedi
dontése alapjan beszamithat6. Az iskola igazgatdja a tanuld eldzetes kérelme alapjan a
benyujtott igazolasok vizsgalatdval mentesitheti a tanulét egyes tantargyak, tananyagrészek
tanuldsa alol és roviditheti a gyakorlati képzési id6t. A beszamités alapja a képzési és kimeneti
kovetelményekben meghatarozott szakmai tartalom.

A szakmai vizsgan a tanulmanyok alatti beszdmitdsok nem érvényesek, a tanul6 koteles teljes
vizsgat tenni.
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